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RESUMEN

La investigacion considera como objetivo determinar la relacién entre el control
interno y la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de
Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018. La metodologia que se
aplico sobre el objeto de estudio correspondid al enfoque cuantitativo de investigacion, se
aplico un nivel de disefio correlacional, que permitié medir la relacion las variables Control
Interno y Gestion De Activos Fijos. La poblacion estuvo conformada por las instituciones
educativas del Distrito La Perla, Callao. La unidad de analisis estubo conformada por las
personas que trabajan en el drea de contabilidad y patrimonio. A criterios de conveniencia
y de expertos se calculd la muestra, se encuestaron a las 32 personas, entre personal
administrativo y personal docente, que laboran en el area de contabilidad y patrimonio, a
quienes se aplicd dos instrumentos; uno sobre control interno y el otro sobre gestion de

activos fijos.

La data se proceso6 usando el paquete estadistico SPSS version 24 después del procesamiento
estadistico de los datos; se analizd y discuti6 la informacién: descripcion de la data,
argumentacién con basamento tedrico, conceptual y comparacion con antecedentes se
llegaron a las conclusiones. En este caso se concluyd que se presenta relacion entre el control
interno y la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de
Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018. Si se encontrd relacion
significativa entre el control interno y la gestion de activos fijos con un coeficiente de 0,919

(p<0,05), lo que significa que, a mayor control interno, mayor sera la gestion de activos fijos.

Palabras clave: Control interno, gestion de activos fijos, instituciones educativas estatales,

educacion basica Regular.



ABSTRACT

The investigation considered as a general objective to determine the relationship between
internal control and the management of fixed assets in secondary level education institutions
of Regular Basic Education of La Perla district, Callao, 2017-2018. The methodology that
was carried out on the study corresponded to the quantitative research approach, applied a
level of correlational design, consisting of measuring the variables of internal control and
management of fixed assets in order to establish their relationship. The population was the
educational institutions of the district La Perla, Callao. The sample was made up of 32
people, including administrative staff and teaching staff, to whom two instruments were
applied consisting of two questionnaires, one on internal control and the other on fixed asset

management.

Once the statistical processing was carried out, it was concluded that there is a relationship
between internal control and the management of fixed assets in the secondary level education
institutions of Regular Basic Education of the district La Perla, Callao, 2017-2018. A
significant relationship was found between internal control and fixed asset management with
a coefficient 0of 0.919 (p <0.05), which means that the greater the internal control, the greater

the management of fixed assets.

Keywords. Internal control, fixed asset management, educational institutions.



INTRODUCCION

Las Empresas Educativas buscan en el entorno actual brindar la mayor calidad
educativa posible a sus estudiantes, para lo cual debe ejercer mayor control interno a fin de
gestionar adecuadamente sus activos fijos. Estas organizaciones propias del sector educacion
convergen en una busqueda de mejoras sociales particularmente en el sector publico. Es por
tal razon que las instituciones educativas de nivel secundaria para una mejor distribucion de
recursos requieren del empleo del control interno. En ese sentido, instituciones
representativas como parte del patrimonio cultural del distrito de La Perla en la provincia

del Callao, valoran el empleo que ejerce dicho control en la gestion de sus activos.

De esta manera, la investigacion considerd por objetivo general determinar la relacion
entre el control interno y la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel

secundaria de Educacion Bésica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018.

El estudio, para su comprension se estructurd en cinco capitulos:

Respecto al primer capitulo, se realiza el tratamiento del problema de investigacion
desde aspectos como la realidad problematica observada que requiere de ser descrita en su
contexto. A partir de ello se plantea y formula el problema, los objetivos, la respectiva
justificacion e importancia del estudio, asi como las limitaciones y los datos que suponen la

inclusion y exclusion de las unidades de analisis.

En alusion al segundo capitulo, se detallan los aspectos més relevantes del marco
teorico revisado en torno a las variables estudiadas mediante revision de las fuentes
bibliograficas, tesis y articulos cientificos, que ilustran sus alcances académicos para las

bases teoricas de control interno y gestion de activos fijos.

En referencia al tercer capitulo, se trata el marco metodoldgico que explica el tipo de
investigacion que se sigue, la determinacion de poblacion y la seleccion de la muestra a ser
estudiados. De igual manera, se explica la técnica e instrumentos elegidos para medir y

describir las variables.



Sobre el cuarto capitulo, en €l se detallan y presentan los resultados, asi como su

respectivo analisis.

Considerando el quinto capitulo, se detallan las conclusiones y recomendaciones de

la investigacion realizada.



1.1

CAPITULO I
PROBLEMA DE INVESTIGACION

Descripcion del problema

Actualmente, en un entorno empresarial cada vez més competitivo no solo enel
sector privado, sino también publico, se busca de parte de las organizaciones el
mantener un adecuado control interno para promover una gestion de activos que

permita evitar los riesgos de un manejo indebido de los recursos disponibles.

A nivel internacional, se observa preocupacion por evaluar el cumplimiento del
control interno mediante la aplicacion de auditoria en las instituciones educativas
tanto a nivel superior (Campier, 2015), asi como estudiar los componentes del
sistema administrativo basado en el control interno en escuelas secundarias a fin de
favorecer el funcionamiento de dichas entidades (Montri, Sirisuthi y Lammana,

2015).

A nivel regional, en América Latina, se presenta atencion a las operaciones de
control interno en relacion a la estructura de la organizacion, tanto a nivel de
educacion basica tanto a nivel publico como privado (Olivas, Reyes y Alvarez, 2013),
asi como un control interno eficiente a fin de otorgar seguridad para alcanzar el

cumplimiento de los objetivos de la institucion educativa (Calle y Valdez, 2016).

A nivel nacional, en el Peru, el control es un atributo principal en la
administracion realizada en el sector educacion. De esta manera, en las instituciones
educativas requieren ademas de una planificacion y estructura organizativa acorde a
su institucionalidad, la verificacion de la situacion real de la organizacion, dado que
no se cuenta con un mecanismo que brinde la informacion de las acciones que se
consideran en el plan y el objetivo de la organizacion educativa. Es por ello que el
control interno se orienta a mostrar las debilidades y errores de la organizacion,para

que de ese modo pueda rectificarse y evitar su ocurrencia nuevamente.



El control interno requiere, por tanto, de un sistema, entendido como un
conjunto de métodos, procedimientos y formas de verificaciéon y evaluacion que
adopta la organizacion educativa para alcanzar el logro de sus actividades y
operaciones, valorando la administracion de informacién y recursos realizados
conforme a la normativa constitucional vigente y las politicas que sefalan las

instituciones intermedias, ademas de la direccion.

La gestion de activos fijos supone la identificacion y la disposicion de
informacion sobre los bienes de uso que constituyen el activo fijo de la empresa, en
los que se considera el codigo de identificacion del bien (nimero de
parte/componente), descripcion, valor, depreciacion y valor residual, estado, vida util
y ubicacion fisica. Es por tal razén, que se orienta al activo tangible o bien de uso, lo
que constituye un elemento de relevancia para la gestion, por su incidencia econémica

en el patrimonio de la organizacion educativa.

Las instituciones educativas estatales en el Peru realizan control interno,
aunque se sostiene que la mayoria procede de forma inadecuada(Namay, 2016), dado
que no facilita la organizacion y planificacion de acciones dirigidas a garantizar la
entrega de informacion relacionada al inicio, desarrollo y cierre de cada periodo
educativo que se imparte en sus aulas. Tal situacion no haria posible el desarrollo de
actividades que involucren el diagnoéstico real de la necesidad y preparacion requerida
por la comunidad educativa. Por tal razon, es necesario conocer el control interno que
se ejerce en una institucion educativa para prever los logros de metas y objetivos, asi
como reducir los riesgos mediante actividades de control y supervision para verificar

el cumplimiento de las normas.

Asimismo, seglin sefiala Sanabria (2017), dadas las condiciones educativas
de bajo nivel, mostrados en las pruebas internacionales, el Ministerio de Educacion a
fin de mejorar los resultados educativos ha otorgado a las Direcciones Regionales de
Educacion, las politicas requeridas para fortalecer y monitorear el proceso educativo
con apoyo estratégico desde el rol del Director a partir de una cultura de control en el
ejercicio de sus funciones para alcanzar efectos sobre los objetivos institucionales.

Todo ello para fundamentar adecuadamente las bases de una institucion educativa



1.2

firme en el control interno.

A nivel local, en el distrito de La Perla, Callao, se cuenta con instituciones
educativas publicas con esfuerzos en mejorar la gestion como la LE. José Olaya
Balandra, ubicada en el distrito de La Perla, ofrece una oportunidad para la

observacion del control interno y la gestion de activos fijos.

Formulacion del problema de investigacion

1.2.1 Problema General

(De qué manera se relacionan el control interno y la gestion de activos fijos en
Instituciones Educativas de Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao,

2017-2018?

1.2.2 Problemas Especificos

a) (En qué medida se relacionan el control de cumplimiento de metas y objetivos
con la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria

de Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao?

b) ¢Existird relacion entre el control de informacion financiera-contable y la gestion
de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacién

Basica Regular del distrito La Perla?

©) (De qué manera se relacionan el control de proteccion y resguardo con la gestion
de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion

Basica Regular del distrito La Perla?



1.3

1.4

Objetivos de la Investigacion

1.3.1 Objetivo General

Determinar la relacion entre el control interno y la gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Basica Regular del distrito

La Perla, Callao, 2017-2018.

1.3.2 Objetivos Especificos

a) Determinar la relacion entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con
la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

b) Analizar la relacion entre el control de informaciéon financiera-contable y la
gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

¢) Identificar la relacion entre el control de proteccion y resguardo y la gestion de
activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion

Bésica Regular del distrito La Perla, Callao.

d) Proponer un manual de control interno para gestionar los activos fijos en las
instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Basica Regular del

distrito La Perla, Callao.

Justificacion e Importancia de la Investigacion

1.4.1 Justificacion

El estudio presenta justificacion tedrica por el estudio del control interno y la
gestion de activos fijos a partir de su definicion actual y practica en el contexto
educativo de nivel publico, permitiendo observa la realidad problematica que acontece

€n este entorno.



Desde una perspectiva practica, permite observar desde un enfoque contable el uso
de los activos fijos y el modo en el que se ejerce el control interno favoreciendo la
comprension de ese contexto y la sugerencia de mejoras en la practica contable,

propiciandose una gestion eficiente y efectiva.

Desde el punto de vista economico, control interno ayudara a la identificacion de los
riesgos, no va a ver perdidas ya que se registrara todos los ingresos de manera

efectiva.

Asimismo, desde un enfoque metodologico, la investigacion facilita el ejercicio
profesional de la investigadora en este campo y la aplicacion del método cientifico
para alcanzar la competencia profesional deseada. De este modo, se elaboraran
instrumentos para recabar la informacion requerida para el desarrollo del estudio.

En el Distrito de la Perla en donde funcionan dos instituciones educativas nacionales
Miguel Grau y Jose Olaya Balandra, debido a la acceso de la informacion para realizar

el estudio se ha tomado la ultima institucion mencionada.

Las debilidades y amenazas son las siguientes: Como debilidades: Un inadecuado
manejo de la gestion de activos fijos, no se registra el ingreso de activos, personal no
capacitado para la gestion de activos fijjos; como amenazas: Insuficiente control

institucional, desaparicion de activos fijos.

Considerando los aspectos historicos de la Institucion Educativa “José Olaya
Balandra”, se puede afirmar que es una organizacion que dio inicio a sus labores
educativas en el Centro Comunal de la Unidad Vecinal del Distrito de La Perla, un 20
de abril de 1964, fecha con la que se coincide con un hecho de importancia como es el
Aniversario Politico de la Provincia Constitucional del Callao. En sus comienzos, se
empez0 con la inauguracion de dos pabellones en el local que en la actualidad ocupa,
en la que diera su primera labor educativa a cargo de su primer Director el Dr. Gilberto
Romero Becerra, por R.D.N° 294, concediéndosele el nombre del Martir "José¢ Olaya
Balandra”, en homenaje al sacrificio de este héroe el 29 de junio, fecha de orgullosa
celebracion por parte de la institucion educativa. Mdas adelante, por Resolucion

Suprema N° 00412 del 08 de marzo de 1976, se crea el nivel primario de menores.



La institucion educativa ha sido declarada Patrimonio Cultural del Distrito de La Perla
por el Sefior Ex alcalde Victor Albrecht Rodriguez. Este centro de estudios ha sido

ganador de mas de 20 Gallardetes de Primer Puesto.

La misioén de la institucion educativa imparte una educacion inclusiva que brinda una
educacion integral a jovenes y nifos, desarrollando competencias y aprendizajes
significativos en nuestros alumnos mediante la promocién de la ciencia, tecnologia,
arte, cultura ambiental, valores civicos, morales y éticos para lograr que sean
competitivos, criticos, reflexivos, solidarios, proactivos, emprendedores e
innovadores, constructores de una sociedad educadora, tolerante participativa

inclusiva y saludable.

En cuanto a su vision, al 2021 sera inclusiva, brindara una educacion de calidad con
profesores y personal calificado, que garanticen el aprendizaje significativo y una
formacion integral promoviendo competencias mediante la ciencia, tecnologia, arte,
cultura ambiental, valores civicos, morales y éticos que permita formar estudiantes
competitivos, criticos, reflexivos, solidarios, proactivos, emprendedores e
innovadores, que construyan una sociedad chalaca educadora, tolerante, participativa,

inclusiva y saludable.

1.4.2 Importancia

La investigacion es importante por su alcance social en el campo de la contabilidad,
brindando resultados que permitan establecer la relacion dada entre control interno y

la gestion de activos fijos, lo que repercute en el bienestar de toda la comunidad

educativa: director, docentes, padres de familia y estudiantes.

1.5 Limitaciones
Como principal limitacion se contd la disponibilidad del tiempo para recurrir a las fuentes

directas para el presente estudio. Sin embargo, se ha visto previsto mediante una adecuada

distribucién del tiempo para el acceso a los sujetos de entrevista y encuesta.
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Asimismo, se ha dispuesto de tiempo a la semana para el andlisis respectivo del material
bibliografico a fin de sintetizar sus contenidos y de contrastarlos con la realidad

predominante a nivel local en el ambito educativo.
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2.1

CAPITULO 11
MARCO TEORICO

Antecedentes de la investigacion

2.1.1 Antecedentes Internacionales

Los antecedentes internacionales, de acuerdo con la revision bibliografica efectuada,

fueron los siguientes:

Montri, Sirisuthi y Lammana (2015) en la investigacion Un estudio sobre los
componentes del control interno basado en el sistema administrativo en escuelas
secundarias, Thailandia. Su objetivo estudiar los componentes del sistema
administrativo basado en el control interno en escuelas secundarias, y hacer un
Analisis Factorial Confirmatorio (CFA) para confirmar la bondad de ajuste de datos
empiricos y modelo de componente que resultdo del CFA. El estudio consisti6 en tres
pasos: (1) estudio de principios, ideas y teorias en documentos relacionados, (2)
sintetizarlos y especificarlos como componentes del sistema, y (3) proponer estos
componentes a expertos en el campo para su confirmacion de la idoneidad como
componentes. Los grupos de muestra para el CFA comprendieron tres grupos con 300
muestras, es decir, 100 directores de escuela, 100 subdirectores de escuela y 100
escuelas. Los resultados de la investigacion revelaron que habia cuatro componentes
del sistema, es decir, entradas, proceso, salidas y comentarios. Las entradas
comprendieron cuatro componentes: (1) recursos administrativos, (2) estudiantes, (3)
tareas administrativas en las escuelas, y (4) politicas, ideas y direcciones en laescuela
administracion. El proceso comprendio6 cinco componentes: (1) entorno de control que
incluye siete subcomponentes, (2) evaluacion de riesgos que incluye cinco
subcomponentes, (3) actividades de control que incluyen siete subcomponentes, (4)
informacion y comunicacién que incluye seis subcomponentes, y (5) monitoreo
incluyendo tres subcomponentes. Los resultados se consideraron a partir de dos
resultados, es decir, (1) calidad escolar basandose en el criterio nacional de educacion
basica de Tailandia, y (2) la satisfaccion de las personas relacionadas en el sistema.

Los datos de retroalimentacion recibidos fueron de la evaluacion de control interno de
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la escuela y los resultados de CFA. Eso se encontrd que el modelo tenia un buen nivel

de bondad de ajuste a los datos empiricos al considerar el indice de bondad de ajuste.

Bubilek (2018) en el articulo Importance of Internal Audit and Internal Control in an
organization — Case Study, Finlandia, tuvo por objetivo realizar la descripcion de un
caso empresarial que presenta conceptos de aplicacion en control interno. La técnica
empleada fue la revision documental bibliografica y de documentos de la empresa. La
poblacién y la muestra la conformé la empresa finlandesa en estudio. Los resultados
de la investigacion muestran que la teoria y la implementacion de auditoria interna y
control interno en la compaiia se asumen con importancia. Concluyé que el papel de
ambos conceptos es permitir que la organizacion pueda lograr sus metas y objetivos,
mediante el empleo de operaciones organizacionales mas efectivas, gestion deriesgos

y toma de decisiones.

Kang’aru (2016) en el articulo Effect of Internal Control Systems on Financial
Performance of Companies Quoted in the Nairobi Securiteis Exchange, Kenya, tuvo
por objetivo determinar el efecto de los sistemas del control interno sobre el
desempefio financiero de las empresas que cotizan en la Bolsa de Valores de Nairobi.
La técnica empleada fue la revision documental bibliografica y de documentos de la
empresa. La poblacion y la muestra la conformaron 115 empresas de Nairobi. Los
resultados y hallazgos de esta investigacion sugieren que el manejo de las empresas en el
mercado de valores de Nairobi debe incorporar la gestion en sus operaciones diarias ya quela
gestion de riesgos es un factor muy importante en el desempefio financiero. Ademas, el
gobierno corporativo y la actividad de control deben tener prioridad como funcion de auditoria
interna, dado que ocupa el ultimo lugar ya que la funcion de auditoria interna solo puede ser
efectiva si una buena empresa ejerce la gobernanza y si existe un fuerte entorno de control

interno.

Moreno (2016) en la investigacion Diserio de sistema contable y gestion de inventarios
en la empresa distribuidora de material ferretero, Universidad Regional Auténoma
de los Andes, Ecuador. Su objetivo es mejorar la gestion de inventarios disefiando un
sistema contable. Su objetivo considero elaborar un proceso contable para el
mejoramiento de gestion de inventarios. El tipo de investigacion es documental

bibliografico. La muestra estuvo compuesta por el personal que labora en la compaiia.
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Los resultados evidencian el problema de inventarios en la empresa y que la compaiiia
debe de implementar un sistema contable que brinde al personal la facilidad de
registrar, cuantificar los niveles de stock en las bodegas, eliminando los registros
empiricos para que permita obtener reportes con informacion vélida para la toma de
decisiones financiera asi realizar las tareas en forma sistematizada siguiendo el debido

proceso contable.

2.1.2 Antecedentes Regionales

Daza y Gomez (2018) en la investigacion Incidencia tributaria de los activos fijos con
la nueva reforma tributaria, Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano, Bogota,
Colombia. Su objetivo consistio en analizar aspectos tributarios al proceso NIIF y la
nueva reforma tributaria, buscando identificar incidencias tributarias y financieras
respecto a la depreciacion, el impuesto diferido contable y fiscal. La técnica utilizada
fue la revision del activo en depreciacion, para lo cual se seleccionaron casos siguiendo
el método de linea recta. La poblacion la constituyeron los afios de implementada la
norma. La muestra estuvo conformada por 45 afios de observacion de implementada
la norma en la gestion de activos fijos. Concluyo que al incrementarse la vida util de
construcciones y edificaciones en 45 afios, se presenta un flujo de caja de las
compaifiias con mejora, debido al impacto del Estado de Resultados que muestra

depreciacion en construcciones y edificaciones amortizadas en mas afos.

Calle y Valdez (2016) en la tesis Diagnostico y propuesta de mejoramiento del control
interno en el drea administrativa para el sector educativo caso prdctico Unidad
Educativa Particular Santa Mariana de Jesus, Universidad de Cuenca, Ecuador. Por
objetivo se propuso obtener seguridad razonable en las operaciones de control interno
para evitar los riesgos. La muestra la conforma la Unidad Educativa de nominada Santa
Mariana de Jests con educacion cristiana. Concluye que independientemente de las
caracteristicas del carisma religioso, debe mantener un control interno eficiente que
brinda seguridad para alcanzar el cumplimiento de los objetivos de la Unidad
Educativa. Para ello se recurren a cinco aspectos: Ambiente de control, evaluacion de

riesgos, actividades de control, informaciéon y comunicacién y supervision.
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Pilataxi (2015) en la tesis Control interno y la gestion del talento humano en la Unidad
Educativa Bilingiie CEBI de la ciudad de Ambato, presentado a la Universidad Técnica
de Ambato, Ecuador. Se propuso por objetivo describir el control interno y la gestion
del talento humano debido a la inadecuada organizacién que presente la institucion
educativa a fin de evitar la dificultad que representa la responsabilidad administrativa,
la autoridad y el personal docente. Concluyd que el talento humano constituye el
recurso mas relevante en la organizacion educativa, lo que debe ser evaluado mediante
la aplicacion de una auditoria en el control interno en el cumplimiento de sus

funciones, capacitacion, idoneidad, moral y ética.

2.1.3 Antecedentes Nacionales

Los antecedentes nacionales encontrados en la bibliografia vinculada a las variables

control interno y gestion de activos fijos fueron los siguientes:

Abad (2016) en la tesis Los mecanismos de control interno administrativo en las
instituciones educativas particulares de nivel secundario de la ciudad de Piura y su
impacto en los resultados de gestion en el ario 2015. Presentado ante la Universidad
Catolica Los Angeles Chimbote, Piura, Perti. Este estudio contd por objetivo llegar a
realizar la descripcion de los mecanismos de control interno en las instituciones
educativas de educacion secundaria particular de Piura y conocer su impacto en los
resultados de gestion 2015. Aplicd un estudio transeccional, cuantitativo, de nivel
descriptivo, con disefio no experimental. Se utilizaron las técnicas de observacion
directa y entrevistas con cuestionario al director y encargado de sistemas. Se concluyo
que el 95% de la muestra se vieron favorecidos por la implementacion del control
interno, su incidencia fue directa en el cumplimiento de la mision y los objetivos de la
organizacion educativa. Con el control interno, las instituciones educativas lograron
alcanzar lo propuesto para la gestion escolar, administrando los riesgos, generando

controles y formulando acciones de mejora.
Namay (2016) en la tesis Los mecanismos de control interno administrativo de las

instituciones educativas de Educacion Basica Regular estatales de la ciudad de Piura

vy su impacto en los resultados de gestion en el ario 2015. Presentado ante la
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Universidad Catélica Los Angeles Chimbote, Piura, Pert. Este estudio contd por
objetivo realizar la descripcion de mecanismos de control interno en las instituciones
educativas de Educacion Basica Regular en la ciudad de Piura y como impacta en la
gestion 2015. El estudio fue de tipo descriptivo, cuantitativo, con disefio no
experimental, transeccional. La poblacion fue de 61 instituciones educativas de
condicion estatal y una muestra de 53, a las que se aplicé observacion y entrevista
aplicada a los directores. Se concluyd que las instituciones educativas estatales
muestran limitaciones en la aplicacion del control interno, para lo cual se realiza un
control externo realizado por las organizaciones publicas supervisoras mediante la
Unidad de Gestion Educativa Local UGEL, la Direccion Regional de Educacion de
Piura DREP, y el Ministerio Nacional de Educacion MINEDU.

Mamani (2019) en la tesis La aplicacion del sistema de control interno y su incidencia
en la toma de decisiones en la gerencia de administracion de la municipalidad
provincial Chicuito Julio, periodo 2018. Presentado ante la Universidad del Altiplano-
Puno. Este estudio conto por objetivo analizar la aplicacion del sistema de control
interno en la toma de decisiones en la gerencia de administracion de la municipalidad
de chicuito. La muestra es el personal que labora en la subgerencia de logistica y en la
subgerencia de tesoreria. El tipo de estudio es descriptivo, explicativo y correlacional.
Los resultados realizados en la subgerencia de logistica podemos decir que la hipdtesis
es aceptada, pero en la subgerencia de tesoreria los resultados que presenta sobre las

actividades de esta area son rechazada.

2.1.4 Antecedentes Locales

Céceres (2019) en la tesis de maestria Control interno segun la metodologia COSO 1
v su influencia en la gestion del control de activos fijos en una empresa privada, aiio
2017, Universidad Nacional Federico Villarreal, Lima, Pera. Contd por objetivo
determinar la forma en la que se desarrolla el control interno aplicando metodologia
COSO en una empresa privada. Concluy6 con la presencia de una alta correlacion de
0,921 entre las variables control interno y gestion de control de activos fijos. Se

consider6 a la metodologia COSO I como un instrumento capaz de una gestion y
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2.2

supervision en salvaguarda de los activos fijos y cabal cumplimiento de los objetivos

de la empresa.

Huapaya (2017) en la tesis El control interno en la gestion administrativa de las
instituciones educativas privadas de Educacion Basica Regular en el distrito de Lince,
2016. Presentado ante la Universidad San Martin de Porres, Lima, Per. Su objetivo
fue establecer la forma en que la implementacion del control interno optimiza la
gestion administrativa de las organizaciones educativas de Lince. El estudio fue
correlacional, describiéndose la significancia y asociacion entre las variables. La
poblacion fue de 334 personas y la muestra fue de 54 personas que correspondieron a
instituciones educativas privadas. Se concluyd con la necesidad de implementar un
adecuado control interna en ls organizaciones mencionadas para beneficio de la

comunidad estudiantil.

Bases Teoricas

2.2.1 Control interno

Historia del control interno

El control interno en la historia de las empresas y los negocios cobra mayor
importancia a fines del siglo XIX. De esta manera, se distinguen tres generaciones, de

acuerdo a lo que aseveran Mantilla y Blanco (2005):

Primera generacion de control interno

Fase o etapa en la que se ejercia el control interno en base a acciones empiricas, es
decir, basadas en la experiencia misma, por lo que se aprendia sobre las acciones
decididas que podian ser aciertos o no. Este ensayo y error paso a la obsolescencia, sin
embargo, aiin suele aplicarse, incluso es generalizada en la sociedad. Ello se debe a su
constante aplicacion por los escasos profesionales que existen en los diferentes

sectores de la actividad economica.

Al respecto, afirman Lozano y Tenorio (2015) que dicha etapa se encontré6 muy
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asociada a todo control contable y administrativo (p. 54)

Segunda generacion de control interno

Asimismo, se presentd una generacion nueva a la que se la caracterizo por el constante
sesgo legal que existio, imponiéndose la practica de un control interno sobre las
actividades del sector publico, pero con acciones orientadas por el propio interés, lo
que le alejo del cumplimiento y de la calidad operativa que se requeria. En contraparte,
se concentra la atencidon en evaluar el control interno para otorgar pruebas de autoria.
Es asi que el control interno abarca el plan de organizacion y los métodos y procederes
que hagan posible el aseguramiento de los activos para que se hallen protegidos, de tal
forma que los registros contables son fiel a la informacion y a las actividades que la
organizacion pone en practica en concordancia con lo que indica la administracion.

(Lozano y Tenorio, 2015, p. 54)

Tercera generacion de control interno

Se dice que la tercera generacion se basa en los enfoques de la calidad y la direccion
estratégica, por ello concentra todos sus esfuerzos en lograr un posicionamiento de la
organizacion en base a su conduccidn, como caracteristica capaz de garantizar la

eficiencia del control interno. (Lozano y Tenorio, 2015, p. 55)

Tomando en consideracion a las empresas bajo el contexto de la administracion
moderna, es claro que el control interno es un factor clave de éxito para alcanzar los
propositos de uso eficaz de recursos, con lo que se evita o disminuyen las pérdidas a
causa de desvios o acciones como los fraudes, corrupcion o despilfarros, los que

atentan seriamente contra la empresa u organizacion.

Definicion de control interno
Conforme a lo que indica Abad (2016), el control interno involucra niveles distintos

en cuanto a jerarquia:
El control interno es el proceso ejecutado por todos los niveles

jerarquicos y el personal de una organizacion para asegurar en forma

razonable la ejecucion de sus operaciones en forma eficiente y efectiva,
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la confiabilidad de la informacion financiera y de gestion, la proteccion
de los activos, y el cumplimiento de las disposiciones legales y

reglamentarias. (p. 22)

Todo ello, dado que se busca operar cada actividad de manera eficiente y con
efectividad en cuanto al manejo de la informacion respecto a las finanzas y la gestion
sobre activos, dando lugar a la debida importancia que ameritan las normas y leyes

que rigen todo el proceso contable.

También existen asociaciones que definen el control interno, entre ellos el Commitee
of Sponsoring Organizations of the Treadway como institucion conformada de manera
voluntaria constituida por representantes de cinco organizaciones de Estados Unidos
para el tratamiento de temas como la gestion empresarial. Estas organizaciones son:
Asociacion Americana de Contabilidad (AAA), Instituto Americano de Contadores
Publicos Certificados (AICPA), Ejecutivos de Finanzas Internacional (FEI), Instituto
de Auditores Internos (IIA), Asociacion Nacional de Contadores (En la actualidad

Instituto de Contadores Administrativos).

El control interno tiene muchas definiciones, pero el que se usard en la presente
investigacion es la que nos brinda el (Comité de Organizaciones Patrocinadoras de la
Comision de Normas COSO, que segin Mantilla (2015) lo define “como la ejecucion
de diversas operaciones o acciones, por todo el personal de la empresa de diversas

jerarquias, que permiten el cumplimiento de objetivos segun las siguientes categorias”

(p- 13).

La Norma Internacional de Auditoria (NIA) 315 define al control interno como el
proceso disefiado, implementado y mantenido por los responsables del gobierno de la
entidad, la direccion y otro personal, con la finalidad de proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de los objetivos de la entidad relativos a la fiabilidad
de la informacion financiera, la eficacia y eficiencia de las operaciones, asi como sobre
el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables. El término
"controles" se refiere a cualquier aspecto relativo a uno o méas componentes del control

interno.
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Segiun la Contraloria General de la Republica (2014), el Control Interno en las
entidades del sector publico debe ser entendido dentro del contexto de sus
caracteristicas especificas en comparacion con las organizaciones privadas; es decir,
tomando en cuenta (a) su enfoque para lograr objetivos sociales o politicos; (b) la
utilizacion de los fondos publicos; (¢) la importancia del ciclo presupuestario y de

planeamiento, y (d) la complejidad de su funcionamiento.

De esta forma, como puede observarse en los conceptos, el control interno viene a ser
una herramienta de gran utilidad por la que es factible asegurar de forma ordenada y

eficiente la conduccion de todas las actividades empresariales.

Objetivos del control interno
De acuerdo a lo que resalta The Committee of Sponsoring Organizations of the
Treadway Commission (2004), se considera como parte de los objetivos los siguientes

a ser mencionados:

— Estrategia: Objetivos a alto nivel, alineados con la mision de la entidad y
brindandole apoyo.

— Los objetivos estratégicos del control interno se veran alineadas a los esperados
por los gerentes y directores.

— Operaciones: Objetivos vinculados al uso eficaz y eficiente de recursos.

— Informacién: Confiabilidad de los reportes.

— Cumplimiento: Objetivos relativos al cumplimiento de leyes y regulaciones

aplicables.

De tal manera que el primer objetivo se orienta a la estrategia, debido a su alineamiento
a la mision que la entidad, para este caso las instituciones educativas, deberian plantear
a través de la alta direccion. El siguiente, es operaciones, se orienta al uso racional y
eficiente de los recursos, que intervienen en las operaciones de la empresa como son
los activos fijos como equipo de oficina, maquinaria, equipos de transporte etc . Luego,
el objetivo de informacidn, entre los cuales se ven los recursos de los que se disponen

en la organizacion, que se alinea en la veracidad que la informacion financiera y
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economica debe reflejar en todas sus partidas, y finalmente el objetivo de
cumplimiento, permite que se cumplan ciertas normas y leyes cabe resaltar estas

regulaciones hechas por el estado peruano a través de sus diganos de apoyo.

Elementos del control interno

Cepeda (2000) afirma que los elementos o componentes del control interno son cinco:
“El control interno estd conformado por cinco componentes interrelacionados, los
mismos que se derivan de la manera como la administracion dirige un negocio, y estan

integrados en el proceso administrativo” (p. 15).

Entre los componentes se muestran:

a) Ambiente de control

b) Evaluacion del riesgo

¢) Actividades de control

d) Informacién y comunicacion

e) Seguimiento o Monitoreo

Los cuatro primeros se refieren al disefio y operacion del control interno. El quinto,
Actividades de Supervision, estd disefiado para asegurar que el control interno
continua operando con efectividad. Una entidad puede lograr un Control Interno
efectivo cuando los cinco componentes estan implementados, es decir, estan presentes
y funcionan adecuadamente. Es preciso indicar que el articulo 3° de la Ley 28716 (Ley
de Control Interno de las Entidades del Estado), menciona siete componentes del
Sistema de Control Interno, siendo el caso que Actividades de prevencion y monitoreo,
Seguimiento de Resultados y Compromisos de mejoramiento corresponden al

componente Actividades de Supervision.
Tipos de control

Segtin la Contraloria General de la Republica propone dos tipos: el control externo y

el control interno.
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a) Control Externo es el conjunto de politicas, normas, métodos y procedimientos
técnicos; y es aplicado por la Contraloria General de la Republica u otro 6rgano

del Sistema Nacional de Control.

b) EI Control Interno es un proceso integral de gestion efectuado por el titular,
funcionarios y servidores de una entidad, disefiado para enfrentar los riesgos en
las operaciones de la gestion y para dar seguridad razonable de que, en la
consecucion de la mision de la entidad, se alcanzaran los objetivos de la misma,
es decir, es la gestion misma orientada a minimizar los riesgos. El presente
documento desarrollara aspectos relacionados unicamente con el control

interno.

Dimensiones del control interno

Tomando como referencia la Contraloria General de la Republica, se tienen las

siguientes dimensiones:

Dimension 1: Controles de proteccion y resguardo
Protegen los activos, bienes y recursos de la entidad contra pérdida, adquisicion no
autorizada, uso o disposicion indebida. Generalmente se implementan a partir de las

caracteristicas propias de la entidad.

Dimension 2: Controles de cumplimiento

Buscan asegurar el cumplimiento de las leyes y reglamentos, asi como otras normas
especificas que podrian tener un efecto directo y material sobre los estados financieros.
Los controles a aplicarse deben referirse a cada disposicion legal significativa. En

principio se debe buscar el cumplimiento de los sistemas administrativos del Estado.
Dimension 3: Controles de informacion financiera y contable

Registran apropiadamente, procesan y resumen las transacciones para permitir la

preparacion de estados financieros confiables y mantener la responsabilidad por los
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activos. La prueba de los controles deberd orientarse a cada aseveracion significativa

en cada ciclo importante o aplicacion contable.

Rol de los individuos sobre el control interno
Cada individuo dentro de la organizacion tiene algun rol respecto al control interno,

por ejemplo, al efectuar las siguientes acciones:

— Al realizar conciliaciones de diversos informes.

— Al identificar rapidamente errores importantes.

— Hallar divergencias importantes al corroborar datos agrupados,
— Al promover informacion financiera completa y oportuna,

— Al analizar los reclamos por facturaciones erroneas.

— Al supervisar las tareas administrativas de registro.

— Al segregar las funciones y verificaciones cruzadas (reciprocas).
— Al efectuar la toma de inventario fisico (activo fijo).

— Al realizar reuniones internas que permitan cruzar informacion.

— Al evaluar el plan de organizacion y de los procedimientos ejecutados.

2.2.2 Gestion de activos fijos

Definicion de activos fijos

La Norma Internacional de Contabilidad (NIC) 16 define a los activos fijos como las
propiedades, planta y equipo y/o activos tangibles que posee una entidad para su uso
en la produccion o suministro de bienes y servicios, para arrendarlos a terceros o para
propositos administrativos; y que se esperan usar durante mas de un periodo. Es muy
importante considerar esta NIC para el tratamiento correcto de los activos fijos de una

empresa.

Por su parte, Sanchez (2009) realiza una definicion de los activos fijos como los bienes
que una empresa utiliza de manera que continlan en el curso normal de sus
operaciones; representando al conjunto de servicios que se recibirdn en el futuro a lo

largo de la vida util de un bien adquirido.
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Caracteristicas de activos fijos
A fin de que un activo fijo pueda ser observado como tal es requisito que cumpla con

ciertas caracteristicas:

De mostrar ser tangible fisicamente.

— Contar con una vida util larga o relativamente larga, permitiéndose que tal tiempo
se refiera a mayor a un afio o, en su defecto, correspondiente a un ciclo normal de
operaciones, lo que se observe primero.

— Los beneficios que el activo permite deben ser mayores a un aflo o mayor a su ciclo
de operaciones, de tal forma que se han de diferenciar de otros activos como, por
ejemplo, los utiles de escritorio, que son de consumo dentro del ciclo operativo de
la organizacion.

— Debe utilizarse ademas directamente sobre la produccion o la comercializacion de
los bienes y servicios de la organizacion, sea para alquicer de terceros para fines
que sefiale la administracion. Lo que supone, entonces que el bien (activo fijo)
existe con una intencionalidad de utilidad en las operaciones directas de la
organizacion de forma continua y no se destina a la venta (Huayta, 2017, p. 84).

Dimensiones de gestion de activos fijos

De acuerdo con Vizcarra (2007) se destaca que la gestion activos fijos contempla las

siguientes dimensiones:

Dimension 1: Inventario fisico:

El inventario fisico de los activos fisico es el soporte fundamental e importante puesto
que permite tener la informacion de los activos fijos a través de un codigo u otras
formas de etiquetado que permitira la identificacion de cada uno de ellos. Se debe
consignar las caracteristicas del bien, asi como el area al cual esta asignado, el centro
de costos para determinar quién asumira los gastos de este activo y el estado fisico en

el que se encuentra. Asi se podra realizar la base de datos de estos activos fijos.
Dimension 2: Politica de adquisiciones (compra):

Son los lineamientos que deben estar bien definidas, desde las autorizaciones de las

adquisiciones, las areas y personas a quienes se les asignara esta responsabilidad, los
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importes que se involucre en la compra de los activos fijos, la modalidad de
adquisicion, al contado o por algin tipo de financiamiento, asi mismo contar con

documentos sustentarlos como contratos u otros.

Dimension 3: Personal capacitado:
Contar con el personal idéneo y capacitado son quienes llevaran a cabo el registro
individual de los costos, depreciacion, ubicacion y el uso de los bienes. Asegurandose

que toda la informacion concuerde con los saldos de la informacion financiera.

Es de valorar que todo control ha de perder efectividad, en situaciones en las que se
destacan cuando: “es escaso o nulo el interés por parte de la gerencia en garantizar el
sistema, no es aplicado responsablemente, esta a cargo de empleados con excesivo
volumen de trabajo o es realizado por personal falto de experiencia y capacidad”

(Calderodn, 2015, p. 198)

Las actividades en el sistema de control interno de activos fijos
De acuerdo con Huapaya (2017), las actividades de control son las politicas y
procedimientos que dan los lineamientos de como ejecutar las directrices para poder

mitigar los riesgos.

Sobre el tipo de actividades de control, se consideran los siguientes:

— Revision de alto nivel, relacionada a las actividades que permiten monitorear el
plan estratégico de la empresa desde el presupuesto, analisis del mercado, la
mejora continua de los procesos.

— Funciones directivas o actividades administrativas. Actividades que estan
estrictamente asignada a los administradores o responsables de los procesos, los
cuales deberan validar los informes de los resultados de la operatividad.

— Procesamiento de informacion, actividades que estan relacionados a la
verificacion de cumplimiento de los requisitos establecidos, asi como las
autorizaciones respectivas.

— Controles fisicos, se aplican a los tangibles y pueden ser a través de inventarios

que al final seran cotejados periodicamente con el reporte que se tenga.
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— Indicadores de desempefio, permiten mantener la relacion entre la ejecucion de
las operaciones y su repercusion econdmica-financiera.

— Segregacion de responsabilidad, permite que las responsabilidades se asignen a
cada proceso que permitiran controlar y mitigar errores operativos, asi como

acciones con intenciones negativas.

2.3 Bases Conceptuales

Control interno

Es el proceso realizado por todos los niveles jerarquicos y el personal de una
organizacion a fin de lograr la ejecucion eficiente y efectiva de las operaciones en
forma, la confiabilidad de la informacion financiera y de gestion, la proteccion de los

activos, y el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias.

Gestion de activos fijos

Es la gestion que se aplica al conjunto de propiedades, planta y equipo y/o activos
tangibles que posee la organizacion educativa para la produccion o suministro de
bienes y servicios, a ser utilizadas de manera continua en el curso normal de sus

operaciones.

Personal del area contable: Conjunto de personas que realizan acciones para
desempefiarse en el area contable, con conocimientos, aptitudes y habilidades para el

buen desarrollo de sus funciones.

Implementacion: Es la accién de poner en marcha un conjunto de procedimientos o

decisiones.
Inventario fisico: Es el conteo y verificacion de los bienes o activos que tiene una
organizacion, permitiendo tenerlo de forma ordenadas y clasificada, la cual es

confrontada con la informacion que se tiene en los libros contables.

Politica de compra: Son las directrices que se tiene en un proceso de compra desde

la seleccion de proveedor hasta el plazo de los pagos.
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Rentabilidad: Es la razoén que muestra la eficiencia del negocio en un periodo.

Desempeiio financiero: El desempefio financiero es una medida de las politicas dela
compaflia y operaciones en términos monetarios. Es una medida general de la salud
financiera general de una empresa durante un periodo determinado de tiempo, y se
puede utilizar para comparar empresas similares en todas las industrias del mismo

sector o para comparar industrias o sectores asociados.

Eficiencia: La eficiencia de una empresa (también conocida como indices de rotacion)

mide cuan productivamente la empresa esta utilizando sus activos.

Rentabilidad: La rentabilidad de las empresas se utiliza para medir el rendimiento de
las empresas en sus inversiones. En ese sentido, diversos estudios sugieren que las
empresas con dificultades financieras deben tomar medidas para ajustar internamente

el negocio para aumentar la rentabilidad.

Aprendizaje: Es un proceso activo de elaboracion, donde el sujeto juega un papel
decisivo en el acto de conocer y aprender. Aprender no es un proceso de construccion
del conocimiento estrictamente individual sino un proceso social y compartido (Saz,

2014).

Formulacion de Hipatesis
2.4.1 Hipotesis General
Existe relacion significativa entre el control interno y la gestion de activos fijos en las

instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Bésica Regular del distrito

La Perla, Callao, 2017-2018.
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2.4.2 Hipotesis Especificas
Existe relacion significativa entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con
la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

Existe relacion significativa entre el control de informacion financiera-contable y la
gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

Existe relacion significativa entre el control de proteccion y resguardo y la gestion de
activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Basica

Regular del distrito La Perla, Callao.

2.4.3 Hipotesis Nula

No existe relacion significativa entre el control interno y la gestion de activos fijos en
las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Basica Regular del

distrito La Perla, Callao, 2017-2018.

Variables de la Investigacion

2.5.1 Clasificacion de Variables

Variable Independiente: (X)
Control interno
Variable dependiente (Y)

Gestion de activos fijos.

2.5.2 Conceptualizacion de Variables

Variable Independiente: (X)

Control interno
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De acuerdo con Abad (2016):

El control interno es el proceso ejecutado por todos los niveles
jerarquicos y el personal de una organizacion para asegurar en forma
razonable la ejecucion de sus operaciones en forma eficiente y efectiva,
la confiabilidad de la informacion financiera y de gestion, la proteccion
de los activos, y el cumplimiento de las disposiciones legales y

reglamentarias. (p. 22)

Dimensiones de la Variable Control interno
Controles de proteccion y resguardo
Controles de cumplimiento

Controles de informacion financiera y contable

Variable dependiente (Y)

Gestion de activos fijos.

Sanchez (2009) define a los activos fijos como los bienes que una empresa utiliza
de manera continua en el curso normal de sus operaciones; representan al conjunto
de servicios que se recibirdn en el futuro a lo largo de la vida 1util de un bien

adquirido

Dimensiones de la variable gestion de activos
Inventario fisico
Politica de adquisiciones

Personal del area contable

2.5.3 Operacionalizacion

Los indicadores se sefialan por cada variable a continuacion en las siguientes tablas
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2.6 Matriz de Consistencia

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES SUB INDICES ) SUB MEDICION INSTRUMENTOS  FUENTE INFORMANTE
INDEPENDIENTE INDICADORES INDICES DE
INVESTIGACION
Control interno Controles de Registro de Se aplica un Muybueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
proteccion y control de registro de control  Bueno 4 Control Interno administrativos
resguardo activos de activos Regular 3 y docentes
Malo %
Muy Malo
Controldeusoo Se aplica el Muybueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
disposicion de control de uso o Bueno 4 Control Interno administrativos
activos disposicién de Regular 3 y docentes
activos 2
Malo 1
Muy Malo
Custodia Se aplica la Muybueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
custodia Bueno 4 Control Interno administrativos
Regular 3 y docentes
Malo %
Muy Malo
Registro Se  realiza el Muybueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
registro de todos ~ Bueno 4 Control Interno administrativos
los bienes Regular 3 y docentes
Malo ?
Muy Malo
Deposito de Seresguardan los  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
efectivo depositos en  Bueno 4 Control Interno administrativos
efectivo Regular 3 y docentes
Malo %
Muy Malo
Controles de Ejecucion de Se realizan Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de  Primaria Personal
cumplimiento transacciones transacciones Bueno 4 Control Interno administrativos
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segiin conformea  las Regular 3 y docentes
legislacion leyes que se  Malo 2
presupuestal aplican sobre el yjuy Malo
manejo del
presupuesto
Restriccion Se controla la Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
relevante del restriccion Bueno 4 Control Interno administrativos
presupuesto relevante del  Regular 3 y docentes
presupuesto Malo ?
Muy Malo
Controles de Proteccion dela Se  protege la Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
informacion fuente de fuente de Bueno 4 Control Interno administrativos
financiera y informacion informacion Regular 3 y docentes
contable 2
Malo |
Muy Malo
Archivos de Se establecen Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
contabilidad controles para los  Bueno 4 Control Interno administrativos
frente a un uso archivc')s' de  Regular 3 y docentes
no autorizado contabilidad 2
Malo 1
Muy Malo
Controles sobre  Se realizan los Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
la custodia controles sobre la  Bueno 4 Control Interno administrativos
custodia Regular 3 y docentes
Malo ?
Muy Malo
Restriccion de Se restringe el Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario de Primaria Personal
acceso a acceso Bueno 4 Control Interno administrativos
personas unicamente 3 Regular 3 y docentes
autorizadas personas Malo 2
autorizadas 1
Muy Malo
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VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES SUB INDICES ) SUB MEDICION INSTRUMENT FUENTE INFORMANTE
INDEPENDIENTE INDICADORES INDICES OS DE
INVESTIGACI
ON
Gestion de activos  Inventario fisico  Importancia del ~ En la institucion ~ Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
fijos activo fisico educativaseda  Bueno 4 de Gestion de administrativos
importancia al  gegylar 3 Activos y docentes
inventario fisico 2
Malo 1
Muy Malo
Identificacion Los activos son Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria Personal
identificados Bueno 4 de Control administrativos
con’clariq?d yla » caular 3 Interno y docentes
codificacion 2
Malo |
Muy Malo
Caracteristicas Se registran las ~ Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria  Personal
caracteristicas Bueno 4 de  Control administrativos
dfe todos 108 Regylar 3 Interno y docentes
bienes Malo ?
Muy Malo
Centro de costos  Los bienes en Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria Personal
inventario fisico  Bueno 4 de Control administrativos
constituyen Regular 3 Interno y docentes
centro de costos 2
Malo 1
Muy Malo
Estado fisico El estado fisico Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria Personal
de los bienes s€  Bueno 4 de Control administrativos
revisa 0N peoular 3 Interno y docentes
frecuencia 2
Malo 1

Muy Malo
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Politica de Autorizaciones Las Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
adquisiciones autorizaciones Bueno 4 de Control administrativos
para las Regular 3 Interno y docentes
adquisiciones se 2
Malo
encuentran 1
claramente Muy Malo
definidas
Areas y personas Las 4reas 'y Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
asignadas personas Bueno 4 de Control administrativos
encar.g'a(%as de caular 3 Interno y docentes
adquisiciones 2
. Malo
estan 1
establecidas en ~ MuyMalo
la institucion
educativa
Importes Se sefialan los Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
importes Bueno 4 de Control administrativos
involucrados en  Regylar 3 Interno y docentes
la compra de los Malo 2
activos fijos 1
Muy Malo
Modalidad de Estan claraslas  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria  Personal
adquisicion modalidades de  Bueno 4 de  Control administrativos
adquisicion Regular 3 Interno y docentes
Malo ?
Muy Malo
Documentos Se da  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria  Personal
sustentatorios importancia a Bueno 4 de  Control administrativos
los docume.ntos Regular 3 Interno y docentes
sustentatorios 2
Malo )
Muy Malo
Personal del area Personal El registro  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
contable individual de los  Bueno 4 de  Control administrativos
costos es llevado 3 Interno y docentes
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por personal  Regular 2
capacitado € Malo 1
idéneo Muy Malo
Registro El personal  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria  Personal
individual de encargado de Bueno 4 de Control administrativos
costos activos fijos Regular 3 Interno y docentes
realiza el 2
. Malo
registro 1
individual de los Muy Malo
costos
Depreciacion El personal  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria  Personal
encargado de Bueno 4 de Control administrativos
actl'vos fijos Regular 3 Interno y docentes
aplica la 2
L, Malo
depreciacion  a 1
los activos Muy Malo
Ubicacion El personal  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria  Personal
encargado  de Bueno 4 de  Control administrativos
activos fijos  p. sular 3 Interno y docentes
conoce la Mal 2
ubicacion de los ae 1
bienes Muy Malo
Uso de los EIl personal  Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
bienes encargado  de Bueno 4 de Control administrativos
activos fijos  Regular 3 Interno y docentes
sabe el uso de 2
. Malo
los bienes 1
Muy Malo
Informacion El personal ~Muy bueno 5 Cuantitativa  Cuestionario  Primaria ~ Personal
veraz encargado  de Bueno 4 de  Control administrativos
activos fijos  Regular 3 Interno y docentes
verifica la 2
. ., Malo
informacion en 1
concordancia Muy Malo

con los saldos de
la informacion
financiera
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CAPITULO III
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Diseiio Metodolégico
3.1.1 Enfoque
El estudio se realizo con el enfoque cuantitativo, segin Hernandez, Ferndndez y Batista
(2014), utilizan elementos cuantitativos donde “Se analizan las mediciones obtenidas
utilizando los métodos estadisticos y se extrae de una serie de conclusiones respecto a la
hipétesis” (p.4-17) Desde su tipificacion basica que considera los fendmenos o hechos sobre
las variables control interno y gestion de activos sobre la realidad tal como se muestra, siendo
la informacion recolectada tal cual como se presenta en la organizacion educativa en estudio.
3.1.2 Tipo

La investigacion es de tipo aplicada, que segun Vara (2010) es “su interés es practico, pues
sus resultados son utilizados en la solucion de los problemas reales”. (p.187). La presente
investigacion tiene como finalidad de mejorar el control interno con la aplicacion de la
gestion de los activos fijos en la institucion educativa José Olaya Balandra la Perla- Callao.
3.1.3 Nivel
El nivel fue descriptivo correlacional, descriptivo porque se detallaron aspectos de la
variable a partir de sus dimensiones, tanto para las variables control interno y gestion de
activos; asimismo, fue correlacional porque luego de descritas las variables, se establecieron

el grado de asociacion entre ambas. El siguiente esquema responde a dicha asociacion.

Ox Donde:

M = muestra interviniente.
Ox = Observaciones Primera variable
Oy = Observaciones Segunda variable
M r r = Niveles de relacion entre las

variables concurrentes.
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3.1.4 Diseiio

El disefio fue no experimental, pues segiin Herndndez, Fernandez y Baptista (2014), no se
presenta manipulacion sobre las variables, procediéndose a la observacion de las mismas tal
como se encuentran en el entorno de estudio.

El estudio fue retrospectivo porque se observaron los documentos contables para analizar
las operaciones de control interno y la gestion de activos fijos.

Asimismo, es transaccional, pues se recogieron los datos en un solo tiempo, recolectadndose

la informacién durante los afios 2017 y 2018.

3.2 Poblacion, unidad de analisis y muestra

3.2.1 Poblacion

Para Valderrama (2014), la poblacion “Es un conjunto finito o infinito de elementos,
seres o cosas, que tienen atributos o caracteristicas comunes, susceptibles de ser

observados” (Valderrama, 2014, p. 182).

Para el estudio, la poblacion fue finito, constituida por 32 personas que pertenecen a

las instituciones educativas del distrito de La Perla, Callao.

3.2.2 Unidad de Analisis
La unidad de anélisis son los docentes y administrativos de las instituciones educativas

de Educacion Bésica Regular de donde se obtuvieron los datos.
3.2.3.1 Muestra
La muestra sefiala a un grupo representativo que, tomando en consideracion la

poblacion a partir de sus caracteristicas, abarco 32 trabajadores con resultados que

pueden generalizarse.
Para la seleccion de la muestra, se aplicé el muestreo no probabilistico, también

denominado por conveniencia, por tratarse de personas de fécil accesibilidad y por ser

un numero pequefio de sujetos. Por ello, se considero a todas las personas que laboran
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en control interno de las instituciones educativas del nivel secundario del distrito de

La Perla, Callao.

La muestra qued6 asi conformada por las personas que se encuentran vinculadas al
proceso de control interno, siendo un total de 32 personas, entre personal

administrativo y personal docente.

3.3 Matriz de Conceptualizacion y Operacionalizacion de variables e indicadores.

Variables Definicion tedrica Indicadores Sub
indicadores
Control | Es el proceso realizado | Controles de | Registro de control de activos
interno por todos los niveles | proteccion y | Control de uso o disposicion de
jerarquicos y el personal | resguardo activos
de una organizacion a Custodia Registro
fin de lograr la ejecucion Deposito de efectivo

eficiente y efectiva de
las  operaciones en | Controles de | Ejecucion de transacciones segin
forma, la confiabilidad | cumplimiento | legislacion presupuestal

de la  informacion Restriccion relevante del
financiera y de gestion, presupuesto

la proteccion de los

activos, y el | Controles de | Proteccion de la fuente de

cumplimiento de las | informacion | informacion

disposiciones legales y | financieray | Proteccion de la fuente de
reglamentarias contable informacion

Controles sobre la custodia
Restriccion de acceso a personas

autorizadas
Gestion | Es la gestion que se | Inventario Importancia del activo fisico
de aplica al conjunto de | fisico Identificacion
activos | propiedades, planta y Caracteristicas
fijos equipo y/o  activos Centro de costos
tangibles que posee la Estado fisico
organizacion educativa
para la produccion o | Politica de Estado fisico
suministro de bienes y | adquisiciones | Areas y personas asignadas
servicios, a ser Importes
utilizadas de manera Modalidad de adquisicion
continua en el curso Documentos sustentatorios
normal de sus
operaciones. Personal

Personal del | Registro individual de costos
area contable | Depreciacion

Ubicacion

Uso de los bienes
Informacion veraz
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3.4 Participantes: Criterios de Inclusion y de exclusion

Como datos de inclusion se consideran:
e Las personas que se encuentran vinculadas al proceso de control interno entre
personal administrativo y personal docente de la institucion “José Olaya Balandra”

del distrito La Perla, Callao.

Como datos de exclusion se valoran los siguientes:

e Instituciones educativas del distrito La Perla, Callao, no consideradas Patrimonio

Cultural del distrito La Perla.

3.5 Instrumentos de investigacion

En la presente investigacion se aplico cinco tipos de instrumentos para deducir la
problemadtica planteada Entre las técnicas de investigacion se utilizd la encuesta,
entendida como “una técnica de investigacion social para la indagacion, exploracion y
recoleccion de datos, mediante preguntas formuladas directa o indirectamente a los
sujetos que constituyen la unidad de andlisis del estudio investigativo” (Carrasco,
2016, p. 314).

En ese sentido, se aplicaron dos encuestas, una para la variable control interno y otra
para la variable gestion de activos fijos. Un cuestionario para el control interno tipo
Escala de Likert, tomado de Abarca (2019), adaptado por la autora, constituido por
aseveraciones en un listado de 16 preguntas estructuradas. Un segundo instrumento

que consiste en un test Likert, producido por la autora de esta investigacion.

a) Encuesta. Estos instrumentos se utilizaron las preguntas de cardcter
cerrado utilizando la escala de Likert sobre el control interno, gestiéon de
activos fijos, se utilizo una tabla de respuesta con alternativas.

b) Entrevista. Se realizo entre el investigador y el director a fin de obtener
respuestas de las preguntas estructuradas relacionadas al control interno y
la gestion de activos fijos.

c) Andlisis documental. Se utilizaron para tomar anotaciones del libro de

registro de los activos fijos.
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d) Ficha de registro de activos fijos que considera el coédigo deidentificacion
del bien (nimero de parte/componente), descripcion, valor, depreciacion y

valor residual, estado, vida util y ubicacion fisica.

3.5.1 Validacion y confiabilidad de los instrumentos

Para cumplir los objetivos de la investigacion la validez de los instrumentos fue
comprobada mediante el juicio de tres expertos especialistas en las areas relacionados
al tema de investigacion, todos docentes de Pregrado de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Negocios Internacionales de la Universidad Peruana de Ciencias

Informaticas, los informes de validacion se adjuntan en los anexos.

La Confiabilidad de los instrumentos se realizé mediante el enfoque de consistencia

interna entre los items por el indicador alfa de Cronbach.

3.6 Procedimientos
Los datos se procesaron por registro en base de datos en Excel y procesamiento
estadistico por SPSS version 24, siguiéndose la aplicacion de estadistica descriptiva
con los datos interpretados en base a tablas y gréaficos, asi como estadistica inferencia

mediante prueba de normalidad y contrastacion de hipoétesis.

3.6.1 Representacion y analisis de la informacion

En cuanto a la representacion, se considero el uso de tablas y figuras bajo la modalidad
APA, por lo que se presentan los datos conforme a dicha normativa. Asi también,
respecto al andlisis de la informacidn, se describiran los resultados y se analizan
mediante los procedimientos estadisticos de naturaleza inferencial, en particular la

medicion de correlacion entre variables.

En referencia a las entrevistas, ellas fueron consideradas como parte del contexto de

los resultados estadisticos obtenidos.
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3.7 Aspectos Eticos

En la investigacion se tuvo en cuenta la ética de la siguiente manera:

a) Consentimiento informado lo que permiti6 que el personal de la institucion
educativa colabore con el respectivo desarrollo de la encuesta de manera
voluntaria, haciéndoles conocer sobre el anonimato.

b) Seguridad de tipo psicologico, administrativo y social del participante durante

la investigacion, se sintieron seguros en los procedimientos.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Presentacion de los resultados

4.1.1 Método Cuantitativo

La prueba de normalidad permite la identificacion de la distribucion que tienen los datos, y
de acuerdo al procedimiento estadistico establecido, conforme al nimero de datos de 32, se
procesé por el estadistico de Shapiro-Wilk. Conforme a ello, se utilizaron los siguientes

criterios en su aplicacion:

Si p valor = > a (0,05), por lo tanto, se procede a la aceptaciéon de H, => Los datos

presentaron una distribucién normal.

Sip valor <a (0,05), por lo tanto, se procede la aceptacion de H; => Los datos no presentaron
una distribucion normal. Se aplico el estadistico en mencién y se obtuvieron los siguientes
resultados:

Resultados: Tablas, graficas y medidas

La descripcion de los resultados y de la correlacion de la hipdtesis se han elaborado
teniendo la relevancia de las variables.

Encuesta de control interno
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Tabla 1

Distribucion de frecuencia sobre la aplicacion de control interno, segun informacion de 32
trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao 2019

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 7 21.88
Regular 25 78.13
Bueno 0 0
Total 32 100

Fuente: Elaboracion propia

Grifico 1: Control interno
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Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°1, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre
los resultados de la informacion proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa José Olaya Balandra 2019. El 0% califica que el control interno es bueno. El
78.13% opina que es regular, mientras que el 21.88% de los informantes califica el control
interno que es malo. Es decir que mas de la mitad de los encuestados mencionan que no
cumple adecuadamente, entonces el 80 % califica que no es aceptable el control interno,
comprobando a Abad estos resultados no son pertinentes en el control interno. En
conclusion, el control interno se debe de cumplir con los procedimientos y politicas de la

institucidén educativa.
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Medidas 1

Estadistico de normalidad de la variable control interno.

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Controles de proteccion y resguardo 18 32 .000
Controles de cumplimiento de metas y objetivos .610 32 .000
Controles de informacion financiera y contable 743 32 .000
Control interno Sl 32 .000

La estadistica de normalidad de la variable control interno, arroja el p valor o valor de
significancia es menor al valor de a que es (0,05), por lo que se da la aceptacion de la
hipotesis alterna de los criterios mencionados, permitiéndose asi llegar a la conclusion

que los datos no tienen procedencia de una distribucion normal.
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Tabla 2

Distribucion de frecuencia segun la dimension controles de proteccion y resguardo, segun
informacion de 32 trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao 2019.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 2 6.25
Regular 12 37.5
Bueno 18 56.25
Total 32 100
Fuente: Elaboracion propia
Grafico 2

Controles de proteccion y resguardo

Controles de proteccion y resguardo
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Controles de protecciéon y resguardo

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°2, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre

los resultados de la informacién proporcionada por 32 trabajadores de la institucion

educativa José Olaya Balandra 2019. El 56.25% califica que el control interno es bueno. El

37.5% opina que es regular, mientras que el 6.25% de los informantes califica el control

interno que es malo. Es decir que la mitad de los encuestados menciona que, si cumple

adecuadamente, si afadimos el 37.5% que considera regular, entonces el 60 % califica de

aceptable el control interno, Estos resultados coinciden con Huapaya, considerandose como

pertinentes en el control interno. En conclusion, los controles son politicas y procedimientos

que se deben de cumplir en las instituciones educativas, para un Optimo control de

inventarios.
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Medidas 2

Correlacion entre la dimension control de proteccion y resguardo y la variable gestion de

activos fijos.
Control de
proteccion y Gestion de
resguardo activos fijos
Rho de Control  de Coeficiente de correlacion 1,000 0,901%**
Spearman proteccion y Sig. (bilateral) 0,000
resguardo N 32 32
Gestion  de Coeficiente de correlacion 0,901 ** 1,000
activos fijos  Sig. (bilateral) 0,000
N 32 32

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El resultado del coeficiente de correlacion de Spearman es igual a 0,901 por lo que se
determina que existe una correlacion significativa entre la dimension del control de
proteccion y resguardo y la variable gestion de activos fijos; y de acuerdo a los resultados
de la correlacion de Spearman, que indican que el nivel de significancia (sig = 0,000) es
menor que el p valor 0.05, entonces se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la
hipotesis alternativa (Hi1) que sefiala que existe relacion significativa entre la dimension del
control de proteccion y resguardo y la variable gestion de activos fijos en las instituciones
educativas de nivel secundaria de Educacion Bésica Regular del distrito La Perla, Callao,

2017-2018.
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Tabla 3

Distribucion de frecuencia segun la dimension controles de cumplimiento de metas y objetivos,
segun informacion de 32 trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao

2019
Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 2 6.25
Regular 7 21.87
Bueno 23 71.88
Total 32 100
Fuente: Elaboracion propia
Grafico 3

Distribucion de frecuencia segun la dimension de Controles de cumplimiento de metas y objetivos
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Malo Regular

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°3, podemos apreciar que la distribucién de frecuencia sobre
los resultados de la informacion proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa José Olaya Balandra 2019. El 71.88% califica que el control de cumplimiento de
metas y objetivos es bueno. El 21.87% opina que es regular, mientras que el 6.25% de los
informantes califica el control de cumplimiento de metas y objetivos es malo. Es decir que
mas de la mitad de los encuestados menciona que cumple adecuadamente, entonces el 80%
califica que es aceptable, comparando con Cepeda estos resultados son pertinentes. En
conclusion, el control de cumplimiento busca asegurar el cumplimiento de las leyes, normas

y reglamentos.
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Medidas 3
Correlacion entre la dimension control de cumplimiento de metas y objetivos y la variable

gestion de activos fijos.

Control de
cumplimiento
de metas y Gestion de
objetivos activos fijos
Rho de Control de Coeficiente de correlacion 1,000 0,635%*
Spearman cumplimiento  Sig. (bilateral) 0,000
de metas y n 32 32
objetivos
Gestion de Coeficiente de correlacion 0,635%* 1,000
activos fijos Sig. (bilateral) 0,000
n 32 32

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El resultado del coeficiente de correlacion de Spearman es igual a 0,635 por lo que se
determina que existe una correlacion significativa entre la dimension control de
cumplimiento de metas y objetivos y la variable gestion de activos fijos; y de acuerdo a los
resultados de la correlacion de Spearman, que indican que el nivel de significancia (sig =
0.013) es menor que el p valor 0.05, entonces se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta
la hipotesis alternativa (Hi) que sefiala que existe relacion significativa entre la dimension
del control de cumplimiento de metas y objetivos con la gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Basica Regular del distrito La

Perla, Callao, 2017-2018.
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Tabla 4

Distribucion de frecuencia segun la dimension controles de informacion financiera y contable,
segun informacion de 32 trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao

2019
Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 2 6.25
Regular 19 59.38
Bueno 11 34.37
Total 32 100
Fuente: Elaboracion propia
Grafico 4

Distribucion de frecuencia segun la dimension de Controles de informacion financiera y contable

Malo Regular

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°4, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre
los resultados de la informacidon proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa José Olaya Balandra 2019. El 34.37 % califica que los controles de informacion
financiera y contable es bueno. El 59.38% opina que es regular, mientras que el 6.25% de
los informantes califica que es malo. Es decir que la mitad de los encuestados mencionan
que, no se cumple adecuadamente, si afiadimos el 34.37% que considera regular, entonces
el 80 % califica como no aceptable los controles de informacion financiera y contable,
comprobando a Abad. En conclusién, es un proceso ejecutado por los niveles jerarquicos en

forma eficiente y efectiva de la proteccion de los activos.
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Medidas 4
Correlacion entre la dimension control de informacion financiera-contable y la variable

gestion de activos fijos.

Control de
informacion
financiera y Gestion de
contable activos fijos
Rho de Control de Coeficiente de correlacion 1,000 0,810%*
Spearman informacion  Sig. (bilateral) 0,000
financiera y N 32 32
contable
Gestion  de Coeficiente de correlacion 0,810%* 1,000
activos fijos  Sig. (bilateral) 0,000
N 32 32

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El resultado del coeficiente de correlacion de Spearman es igual a 0,810 por lo que se
determina que existe una correlacion significativa entre la dimension control de informacion
financiera-contable y la variale gestion de activos fijos; y de acuerdo a los resultados de la
correlacion de Spearman, que indican que el nivel de significancia (sig = 0,000) es menor
que el p valor 0.05, entonces se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis
alternativa (Hi) que sefiala que existe relacion significativa entre el control de informacion
financiera-contable y la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel

secundaria de Educacion Bésica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018.
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Encuesta gestion de activos

Tabla 5

Distribucion de frecuencia segun la variable gestion de activos, segun informacion de 32
trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao 2019

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 2 6.25
Regular 6 18.75
Bueno 24 75
Total 32 100

Fuente: Elaboracion propia

Grafico 5

Distribucion de frecuencia segun la dimension de Gestion de activos fijos

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°5, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre
los resultados de la informacion proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa José Olaya Balandra 2019. El 75 % califica que la gestion de activos es bueno. El
18.75% opina que es regular, mientras que el 6.25% de los informantes califica que es malo.
Es decir que la mitad de los encuestados menciona que cumple adecuadamente, si afadimos
el 18.75% que considera bueno, entonces el 80 % califica como aceptable la gestion de
activos, comprobando a Sdnchez. Estos resultados son pertinentes. En conclusion, la gestion
de activos son bienes de la empresa donde lo utiliza de manera continua, es importante para

cumplir con los procedimientos de la institucion educativa.
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Medidas 5

Estadistico de normalidad de la variable gestion de activos fijos.

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Gestion de Activos Fijos 577 32 .000
Inventario fisico 450 32 .000
Politica de adquisiciones .665 32 .000
Personal capacitado 718 32 .000

Considerado el p valor o valor de significancia que es menor al valor de a. (0,05), puede darse
la aceptacion de la hipotesis alterna de los criterios mencionados, permitiéndose asi llegar a

la conclusion que los datos no tienen procedencia de una distribucion normal.
De acuerdo con lo hallado, para establecer la correlacion entre las variables control interno

y gestion de activos fijos, se realizo el tratamiento correspondiente mediante el Coeficiente

de Rho de Spearman.
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Tabla 6

Distribucion de frecuencia segun la variable inventario fisico segun informacion de 32
trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao 2019.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 2 6.25
Regular 3 9.36
Buena 27 84.39
Total 32 100

Fuente: Elaboracion propia

Grafico 6

Distribucion de frecuencia segun la dimension de Distribucion de frecuencia segun la dimension

inventario fisico

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°6, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre
los resultados de la informacion proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa Jos¢ Olaya Balandra 2019. El 84.39 % califica que el inventario fisico de bueno.
El 9.36% opina que es regular, mientras que el 6.25% de los informantes califica que es
malo. Es decir que la mitad de los encuestados menciona que cumple adecuadamente, y lo
califica como aceptable el inventario fisico, comprobando a Vizcarra estos resultados son
pertinentes. En conclusion, el inventario fisico, es el soporte fundamental que permite tener

la informacioén de los activos fijos.
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Tabla 7

Distribucion de frecuencia segun la dimension politica de adquisiciones. segun informacion de 32
trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao 2019

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 3 9.375
Regular 8 25
Buena 21 65.625
Total 32 100

Fuente: Elaboracion propia

Grafico 7

Distribucion de frecuencia segun la dimension politica de adquisiciones.
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Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°7, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre
los resultados de la informacion proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa José Olaya Balandra 2019. El 84.39 9% califica la politica de adquisiciones es
bueno. El 9.36% opina que es regular, mientras que el 6.25% de los informantes califica que
es malo. Es decir que mas de la mitad de los encuestados menciona que cumple
adecuadamente, si afiadimos el 9.36 % lo considera bueno, entonces mas del 80 % califica
como aceptable la politica de adquisiciones, comprobando Vizcarra estos resultados son
pertinentes. En conclusion, la politica de adquisiciones, es importante porque debe de contar

con documentos sustentatorios como contratos.
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Tabla 8

Distribucion de frecuencia segiin la dimension personal capacitado. Segun informacion de 32
trabajadores de la institucion educativa José Olaya Balandra, Callao 2019

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 2 6.25
Regular 12 37.5
Buena 18 56.25
Total 32 100

Fuente: Elaboracion propia

Grafico 8

Distribucion de frecuencia segun la dimension personal capacitado.
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Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla N°8, podemos apreciar que la distribucion de frecuencia sobre
los resultados de la informacion proporcionada por 32 trabajadores de la institucion
educativa José Olaya Balandra 2019. El 75 % califica que al personal capacitado de bueno.
El 18.75% opina que es regular, mientras que el 6.25% de los informantes califica que es
malo. Es decir que la mitad de los encuestados menciona que cumple adecuadamente, si
anadimos el 18.75% que considera bueno, entonces el 80 % califica como aceptable el
personal capacitado, comprobando a Calderén estos resultados son pertinentes. En
conclusion, Se debe contar con el personal idoneo y capacitado quienes llevaran a cabo el

registro de los costos, la depreciacion, ubicacion y el uso de los bienes.
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Medidas 6

Correlacion entre las variables control interno y la gestion de activos fijos.

Gestion de
Control interno activos fijos
Rho de Control Coeficiente de correlacion 1,000 0,919**
Spearman interno  Sig. (bilateral) . 0,000
N 100 32
Gestion Coeficiente de correlacion 0,919** 1,000
de Sig. (bilateral) 0,000 .
activos N 32 32
fijos

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El resultado del coeficiente de correlacion de Spearman es igual a 0,919 por lo que se
determina que existe una correlacion significativa entre las variables control interno y la
gestion de activos fijos; y de acuerdo a los resultados de la correlacion de Spearman, que
indican que el nivel de significancia (sig = 0.000) es menor que el p valor 0.05, entonces
se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis alternativa (Hi) que sefiala que
existe relacion significativa entre el control interno y la gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Bésica Regular del distrito La

Perla, Callao, 2017-2018.
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Hipdtesis Especifica 1
Existe relacion significativa entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con la
gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion

Baésica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018.

Hipdtesis nula (Ho)
Ho: No existe relacion significativa entre el control de cumplimiento de metas y objetivos
con la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

Hipatesis alternativa (Hi)
H;i: Existe relacion significativa entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con
la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

Hipotesis Especifica 2
Existe relacion significativa entre el control de informacion financiera-contable y la gestion
de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacién Basica

Regular del distrito La Perla, Callao.

Hipdtesis nula (Ho)
Ho: No existe relacion significativa entre el control de informacion financiera-contable y
la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.

Hipotesis alternativa (Hi)
Hi: Existe relacion significativa entre el control de informacién financiera-contable y la
gestion de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de

Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao.
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Hipotesis Especifica 3
Existe relacion significativa entre el control de proteccion y resguardo y la gestion de activos
fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Bésica Regular del

distrito La Perla, Callao.

Hipdtesis nula (Ho)
Ho: No existe relacion significativa entre el control de proteccion y resguardo y la gestion
de activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion

Bésica Regular del distrito La Perla, Callao.

Hipdtesis alternativa (Hi)
Hi: Existe relacion significativa entre el control de proteccion y resguardo y la gestion de
activos fijos en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion Bésica

Regular del distrito La Perla, Callao.

Sobre la hipdtesis general, los resultados de medicion, procesados estadisticamente, indican
una correlacion dada con un valor de r =-0,919 entre el control interno y la gestion de activos
fijos, indicandonos que existe una relacion negativa y significativa en las instituciones
educativas de nivel secundaria de Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao,
2017-2018. El hallazgo sefiala una relacion muy alta entre el control interno y la gestion de
activos fijos, quedando claro que si existiese mayor control interno se daria mayor gestion
de activos fijos, y esta relacion al presentarse de grado muy alto en la muestra del estudio,
destaca la influencia en la que incide el control interno sobre la gestion de activos fijos. Este
hallazgo encuentra concordancia con el estudio de Céaceres (2019) quien también concluyo
con la presencia de una alta correlacion de 0,921 entre las variables control interno y gestion
de control de activos fijos. Se considerd a la metodologia COSO I como un instrumento
capaz de una gestion y supervision en salvaguarda de los activos fijos y cabal cumplimiento
de los objetivos de la empresa. Sin embargo, es de anotar el descuido que se pudiese
presentar en organizaciones similares sobre el control interno y de alli su importancia para
una adecuada gestion de activos fijos. En ese sentido, Huapaya (2017) destacd con la
necesidad de implementar un adecuado control interna en las organizaciones mencionadas

para beneficio de la comunidad estudiantil. Asimismo, es de destacar lo que afirma Namay
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(2016) quien hall6 en su estudio que las instituciones educativas estatales muestran
limitaciones en la aplicacion del control interno, para lo cual se realiza un control externo
realizado por las organizaciones publicas supervisoras mediante la Unidad de Gestion
Educativa Local UGEL, la Direccion Regional de Educacion de Piura DREP, y el Ministerio
Nacional de Educacion MINEDU. Asimismo, los aspectos observados son similares en el
estudio de Calle y Valdez (2016) especifica que independientemente de las caracteristicas
del carisma religioso en las instituciones estudiadas, debe mantenerse un control interno
eficiente que brinda seguridad para alcanzar el cumplimiento de los objetivos de la Unidad
Educativa. Para ello se recurren a cinco aspectos: Ambiente de control, evaluacion de

riesgos, actividades de control, informaciéon y comunicacion y supervision.

Respecto a la primera hipotesis especifica, los resultados de medicion, procesados
estadisticamente, indican una correlaciéon dada con un valor de r = -0,635 entre el control de
cumplimiento de metas y objetivos con la gestion de activos fijos, indicandonos que existe
una relacion negativa y significativa en las instituciones educativas de nivel secundaria de
Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018. EI hallazgo sefiala una
relacién media entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con la gestion de
activos fijos, quedando claro que si existiese mayor control de cumplimiento de metas y
objetivos se daria mayor gestion de activos fijos, pero tal relacion se presenta media en la
muestra. Al respecto, Abad (2016) encontr6 en sus resultados que 95% de la muestra se
vieron favorecidos por la implementacion del control interno, su incidencia fue directa en el
cumplimiento de la mision y los objetivos de la organizacion educativa. Con el control
interno, las instituciones educativas lograron alcanzar lo propuesto para la gestion escolar,
administrando los riesgos, generando controles y formulando acciones de mejora. Asimismo,
coinciden, Montri, Sirisuthi y Lammana (2015) quienes muestran que la teoria y la
implementacion de auditoria interna y control interno en la compafiia se asumen con
importancia, por lo tanto, el papel de ambos conceptos es permitir que la organizacion pueda
lograr sus metas y objetivos, mediante el empleo de operaciones organizacionales mas

efectivas, gestion de riesgos y toma de decisiones.
En cuanto a la segunda hipdtesis especifica, los resultados de medicion, procesados

estadisticamente, indican una correlacion dada con un valor de r = -0,810 entre el control de

informacion financiera-contable con la gestion de activos fijos, indicandonos que existe una
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relacion negativa y significativa en las instituciones educativas de nivel secundaria de
Educacion Basica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018. El hallazgo sefiala una
relacion alta entre control de informacion financiera-contable con la gestion de activos fijos,
quedando claro que si existiese mayor control de informacioén financiera-contable se daria
mayor gestion de activos fijos, pero tal relacion se presenta alta en la muestra. Desde el
aspecto financiero-contable, Daza y Goémez (2018) destacan, por su parte que al
incrementarse la vida util de construcciones y edificaciones en 45 afos, se presenta un flujo
de caja de las compaiiias con mejora, debido al impacto del Estado de Resultados que
muestra depreciacion en construcciones y edificaciones amortizadas en mas anos. En este
aspecto, incide Kang’aru (2016) quien tras sus observaciones sefiala que el manejo de las
empresas en el mercado de valores de Nairobi debe incorporar la gestion en sus operaciones diarias
ya que la gestion de riesgos es un factor muy importante en el desempeio financiero. Ademas, el
gobierno corporativo y la actividad de control deben tener prioridad como funcién de auditoria
interna, dado que ocupa el ultimo lugar ya que la funcion de auditoria interna solo puede ser efectiva

si una buena empresa ejerce la gobernanza y si existe un fuerte entorno de control interno.

En relacion a la tercera hipoétesis especifica, los resultados de medicidon, procesados
estadisticamente, indican una correlacion dada con un valor de r = 0,901 entre el control de
proteccion y resguardo con la gestion de activos fijos, indicdndonos que existe una relacion
negativa y significativa en las instituciones educativas de nivel secundaria de Educacion
Basica Regular del distrito La Perla, Callao, 2017-2018. El hallazgo sefala una relacion muy
entre el control de proteccion y resguardo con la gestion de activos fijos, quedando claro que
si existiese mayor control de cumplimiento de metas y objetivos se daria mayor gestion de
activos fijos, mostrandose tal relacion como muy significativa. Sobre este particular, es de
valorar al recurso humano que protege y resguarda la informacion. En esa ruta de ideas,
Pilataxi (2015) destaco que el talento humano constituye el recurso mas relevante en la
organizacion educativa, lo que debe ser evaluado mediante la aplicacion de una auditoria en
el control interno en el cumplimiento de sus funciones, capacitacion, idoneidad, moral y

ética.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se determind la relacion entre el control interno y la gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de Educacion Basica Regular del Distrito La Perla, Callao,
2017-2018. Se hall6 relacion significativa entre el control interno y la gestion de

activos fijos con un coeficiente de 0,919 (p<0,05).

Se determino la relacion entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con
la gestion de activos fijos en las instituciones educativas de Educacion Bésica
Regular del distrito La Perla, Callao. Se hall6 relacion significativa entre el control
de cumplimiento de metas y objetivos y la gestion de activos fijos con un coeficiente

de 0,635 (p<0,05).

Se determino la relacion entre el control de informacion financiera-contable y la
gestion de activos fijos en las instituciones educativas de Educacién Basica Regular
del distrito La Perla, Callao. Se hallé relacion significativa entre el control de
informacion financiera-contable y la gestion de activos fijos con un coeficiente de

0,810 (p<0,05).

Se determind la relacion entre el control de proteccion y resguardo y la gestion de
activos fijos en las instituciones educativas de Educacion Basica Regulardel distrito
La Perla, Callao. Se hall6 relacion significativa entre el control de proteccion y

resguardo y la gestion de activos fijos con un coeficiente de 0,901 (p<0,05).
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RECOMENDACIONES

Encontrada la correlacion entre el control interno y la gestion de activos fijos se
sugiere a las instituciones educativas de Educacion Bésica Regular del distrito La
Perla, Callao, gestionar de modo frecuente el control interno, procurando el
cumplimiento de metas y objetivos, el control de informacion financiera-contable y
el control de proteccion y resguardo que requieren este tipo de organizaciones

pertenecientes al sector publico.

Hallada la relacion entre el control de cumplimiento de metas y objetivos con la
gestion de activos fijos, se sugiere ejercer un monitoreo y supervision sobre dicho
cumplimiento, debido a los constantes cambios y modificaciones en la emision de
normas sobre aspectos especificos que dificultan el tratamiento del uso de los activos

fijos.

Respecto a la correlacion del control de informacion financiera-contable y la gestion
de activos fijos, encontrada, se sugiere el uso de los activos fijos como maquinarias,
equipos de electricidad, de computo y electronica que por el tiempo sufren
obsolencia, se debera de capacitar en formacion de competencias a los
administrativos para optimizar la informacion financiera contable y del uso los

activos fijos.

En cuanto a la relacion entre el control de proteccion y resguardo y la gestion de
activos fijos se sugiere capacitar al personal en medidas de control y seguridad de
los activos fijos con el manejo de un sistema contable como el Concar, Siscont o

implementar un sistema con excel,
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ENCUESTA DE CONTROL INTERNO

Objetivo: Conocer el ejercicio de control interno en las instituciones educativas de nivel
secundaria en las instituciones educativas de la Perla 2019. Se orienta al personal del area
contable.

Lea con atencion cada frase y proceda a marcar segun su parecer cada cddigo de acuerdo al
siguiente significado:

Muy Bueno (5)

Bueno (4)
Regular (3)
Malo (2)

Muy Malo (1)

ESCALA DE
N° | DIMENSIONES/ITEMS VALORACION
1 [2]3]4 [5

Controles de proteccion y resguardo

Se aplica un registro de control de activos

Se aplica el control de uso o disposicion de activos
Se aplica la custodia

Se realiza el registro de todos los bienes

Se resguardan los depositos en efectivo

Controles de cumplimiento

6 | Se realizan transacciones conforme a las leyes que se
aplican sobre el manejo del presupuesto

N[ PR W
e e e e
[\STN S} O (SIS
W WL W W
E N TN N SN N
DN || |

7 | Se controla la restriccion relevante del presupuesto 1| 2|3] 4|5
Controles de informacion financiera y contable

8 | Se protege la fuente de informacion 123 4/|5
Se establecen controles para los archivos de contabilidad | 1 | 2 | 3 | 4 | 5

10 | Se realizan los controles sobre la custodia I 23145
Se restringe el acceso Unicamente a personas autorizadas | 1 | 2 | 3 | 4 | 5
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ENCUESTA DE GESTION DE ACTIVOS FI1JOS

Objetivo: Conocer como se ha realizado la gestion de activos fijos en las instituciones
educativas de nivel secundaria en las instituciones educativas de la Perla2019, esta dirigido
al personal del area contable.

Lea con atencion cada frase y proceda a marcar segun su parecer cada codigo de acuerdo al
siguiente significado:

Muy Bueno (5)

Bueno 4)
Regular 3)
Malo (2)
Muy Malo (1)
ESCALA DE
N° | DIMENSIONES/ITEMS VALORACION

112134 |5

Inventario fisico
1 | En la institucion educativa se da importancia al inventario

. 1|23 |4]5

fisico
2 | Los activos son identificados con claridad y la codificacion | 1 | 2 | 3 | 4 | 5
3 | Se registran las caracteristicas de todos los bienes 1121345
4 | Los bienes en inventario fisico constituyen centrodecostos | 1 | 2 | 3 | 4 | 5
5 | El estado fisico de los bienes se revisa con frecuencia 11213 |4]|5

Politica de adquisiciones

6 | Las autorizaciones para las adquisiciones se encuentran
claramente definidas

7 | Las areas y personas encargadas de adquisiciones estan
establecidas en la institucion educativa

8 | Se sefialan los importes involucrados en la compra de los
activos fijos

9 | Estan claras las modalidades de adquisicion 11213 |4]5
10 | Se da importancia a los documentos sustentatorios 123 4]5
Personal capacitado

11 | El registro individual de los costos es llevado por personal
capacitado e idoneo

12 | El personal encargado de activos fijos realiza el registro
individual de los costos

13 | El personal encargado de activos fijos aplica la depreciacién
a los activos

14 | El personal encargado de activos fijos conoce la ubicacion
de los bienes

15 | El personal encargado de activos fijos sabe el uso de los
bienes

16 | El personal encargado de activos fijos verifica la
informacion en concordancia con los saldos de la| 1 | 2 | 3 | 4|5
informacion financiera
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TEST LIKERT DE GESTION DE ACTIVOS FIJOS

Objetivo: Conocer como se ha realizado la gestion de activos fijos en las instituciones
educativas de nivel secundaria, dirigido a los docentes y personal que labora en las
instituciones educativas.

Indicaciones Lea con atencion cada frase y proceda a marcar segiin su parecer cada codigo
de acuerdo al siguiente significado:

Muy Bueno (5)

Bueno 4)
Regular 3)
Malo (2)
Muy Malo (1)
ESCALA DE
N° | DIMENSIONES/ITEMS VALORACION

1|2 31415

Inventario fisico

1 | En la institucidon educativa se realiza inventario fisico 1 2 3 4 5

2 | Los activos son identificados mediante documentacion 1 2|3 4
clara y ordenada

3 | El registro de los bienes est4 ordenado para facilitar su uso 1121314

y su conteo >
4 | Los bienes en inventario fisico generan costos para la
o . 1|23 5
institucion educativo
5 | El estado fisico de los bienes se revisa con frecuencia 1{2]3 5
Politica de adquisiciones
6 | Para toda adquisicion existe autorizacion previa 1| 2]3]4]5
7 | Conozco el area cuya funcion es la adquisicion de bienes
YRR . 1123 ]4]|S5
en la institucion educativa
8 | Se conoce la compra de los activos fijos 1 {2]3]4]|5
9 | Se conoce las modalidades de adquisicion de bienes en la
DY . 1 {2]3]4]|5
institucion educativa
10 | Le informan de los documentos que sustentan todacompra | 1 | 2 | 3 | 4 | 5
Personal del area contable
11 | El personal del area contable se encuentra capacitado 1 31415
12 | El personal analiza e informa de los bienes con los que 1 1ol 5

cuenta la institucion educativa a fin de ser utilizados

13 | Se nos informa de la depreciacion a los activos a cargo de
la institucién educativa

14 | El personal conoce la ubicacion de los libros contables de 1121314

. ) 5
acuerdo al tipo operaciones
15 | El personal utiliza los recursos materiales de manera
1123415
adecuada

16 | El personal analiza la informacion financiera relacionada a
los bienes adquiridos por la institucion educativa
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ENTREVISTA AL DIRECTOR DE LA LE.

Objetivo: Conocer sobre el control interno y la gestion de activos fijos realizado en la
institucion educativa en la que se realiza el estudio.

Dirigido: Al director de la institucion educativa.

CONTROL INTERNO

Controles de proteccion y resguardo

(De qué forma se ejerce el control de proteccion y resguardo de bienes en la institucion
educativa?

A través de normas, procedimientos con el objetivo de conducir y desarrollar el ejercicio del control
Su actuacion comprende a todas las actividades y acciones dentro de la institucion educativa.
Controles de cumplimiento

(Como se efectua el control interno en la institucion educativa?

Se llevan a cabo las personas que actiian en los niveles. En cada area de la institucion educativa la
persona encargada de dirigirla es responsable por el Control Interno de acuerdo con los niveles de
autoridad establecidos, en su cumplimiento participan todos los trabajadores de la organizacion
educativa.

Controles de informacion financiera y contable

.Como y cuando se realizan los controles de informacion financiera contable?

Se cuenta con un libro caja y se realiza en forma mensual y lo controla y verifica la Direccion
Regional del callao a través de la oficina del area contable.

.Se cuenta con documentacion aprobada mediante autorizacion para el ingreso y
salida de bienes?

Si se realiza un acta de inicio de toma de inventario que esté compuesto por los siguientes
integrantes de la subcomision de inventario del 2018 en virtud de sus funciones y
atribuciones conforme al cronograma establecido y en el cumplimiento del articulo 121° del
decreto Supremo N°007-2008.

También cuenta con una Resolucion Directoral N°24-2018-DIE.
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GESTION DE ACTIVOS FiSICOS
Inventario fisico

.LLas existencias se encuentran ordenadas de forma tal que se facilita y simplifica su
uso y recuento?

Si todo se encuentra debidamente detallado e inventariado las aulas, talleres y lo realiza las
personas responsables del area de la institucion educativa

. Qué tipo de inventarios fisicos (periddicos o rotativos) se realizan?
Politica de adquisiciones

(Se cuenta con una politica clara para la adquisicion de activos fijos en la institucion
educativa?

La politica principal de los activos fijos es centrada en los bienes muebles para realizar una
mejora en los aprendizajes de los estudiantes

;De qué modo se manejan las adquisiciones?

Se realiza a través de las areas que lo solicita y el comité de recursos financieros
Personal del area contable

( Todo registro de bienes es llevado por personal capacitado e idoneo?

Si el Sr. Parco si se encuentra capacitado para llevar el registro de los bienes, La parte
contable lo lleva una contadora externa.
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ANALISIS DOCUMENTAL

Ficha de analisis documental

Datos de Aplicacion

Nombre de la Institucion Educativa (I.E.): José Olaya Balandra
Fecha: 16/10/2019

Miembros participantes:

Comité de Inventario

Presidente: Lic. Jaime Alvaro Vasquez.

Representante Docente: Prof. Roger Hernandez Chufandama
Representante Administrativo: Sr. José Copertino Parco Yupa
Personal de Apoyo: Sr. Joan Manuel Cabana Ramos
Integrantes de la sub- comision

Lic. Jaime Alvaro Vasquez. (Presidente)

Sra. Fanny Ysabel Oregéon Chacon (Miembro)

Sr. José Parco Yupa ( Miembro)

Joan Manuel Cabana Ramos ( Miembro)

Documentos revisados:

Documentos Tiene Se reviso
Libro caja Las Ingresos si Contadoray
operaciones E la Drec
res
contables gresos
Inventario Inventario de | Inventario si Comité de
General de la I.LE | los bienes fisico inventario
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FICHA DE REGISTRO DE ACTIVOS FIJOS

N° de Descripcion Nombre Estado Fecha
Codigo del
proveedor Buen Mal Regular | Ingreso | Egreso
estado | estado
93562 Caja fuerte Donacion X 2008
87983 CPU Drec X 2916
89737 Teclado Drec X 2016
89996 Monitor Plano X 2016
89838 Impresora Drec X 2016
multifuncional
87623 Ventilador de Drec X 2010
mesa
138032 Escritor de Ministerio X 2010
Melamina de
Educacion
89827 Modulo de Ministerio X 2009
computo de
educacion
0027 Archivador Donacion X 2009
metalico 4
cajones
804487 Estante de Donacion X 2018
madera
189198 Camara de video | Donacion X 2015
80154 Silla de madera Drec X 2010
161362 Laptop Ministerio X 2011
de
educacion
161394 Proyector sistem | Recursos X 2016
Propios
LE
147299 Monitor Plano Drec X 2015
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199508 Sillas de metal Minedu X 2017
plastico
93543 Megafono Recursos 2015
Propios
LE
80366 Armario de Minedu 2011
madera
93447 Silla tapizada de | Minedu 2009
metal
90300 Cama de reposo | Minedu 2010
4864 Laptop Minedu 2010
4880 Laptop Minedu 2010
4869 Laptop Minedu 2010
4866 Laptop Minedu 2010
4863 Laptop Minedu 2010
4895 Laptop Minedu 2010
4872 Laptop Minedu 2010
4888 Laptop Minedu 2010
4876 Laptop Minedu 2010
148275 Minicomponente | Recursos | x 2016
propios
LE
92655 Mesa de madera | Minedu 2009
formica
87823 Mesa de madera | Minedu 2009
formica
90551 Mesa de madera | Minedu 2009
formica
90552 Mesa de madera | Minedu 2009
formica
92337 Mesa de madera | Minedu 2009

formica

72




92658 Mesa de madera | Minedu 2009
formica

91286 Mesa de madera | Minedu 2009
formica

92650 Mesa de madera | Minedu 2009
formica

92360 Mesa de madera | Minedu 2009
formica

92223 Armario de Minedu 2009
madera dos
puertas

91249 Repisa de madera | Minedu 2010

92165 Pizarra acrilica Minedu 2010

921225 Silla de madera Minedu 2010

923396 Silla de madera Minedu 2010

92856 Silla de madera Minedu 2010

91228 Silla de madera Minedu 2010

903316 Silla de madera Minedu 2010

90328 Silla de madera Minedu 2010

91227 Silla de madera Minedu 2010

82687 Mesa de madera | Minedu 2009
grande biblioteca

114092 Sillas de metal Minedu 2010
plastico

117757 Sillas de metal Minedu 2010
plastico

114094 Sillas de metal Minedu 2010
plastico

115226 Sillas de metal Minedu 2010
plastico

111447 Sillas de metal Minedu 2010

plastico

73




111452 Sillas de metal Minedu 2010
plastico

117755 Sillas de metal Minedu 2010
plastico

89818 Mobdulo de Minedu 2010
computo

88116 Parlante Minedu 2012
amplificador

151308 Laptop OLC Minedu 2010

89747 Proyector Minedu 2010
multimedia
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Matriz de coherencia interna

Problema Objetivos Hipdtesis Variables | Definicion tedrica Definicion Indicadores Sub

Problema general Objetivo general Hipotesis General operativa indicadores
(De  qué manera se | Determinar la relacion entre el | Existe relacion significativa | Control Es el  proceso | El control Controles de Registro de control de
relacionan el  control | control interno y la gestion de | entre el control interno y la | interno realizado por todos | interno cuenta proteccién y activos
interno y la gestion de | activos fijos en las instituciones | gestion de activos fijos en los niveles | con los resguardo giontro'l Qf: u;oot.
activos fijos en la L.E. José | educativas de nivel secundaria de | las instituciones educativas jerarquicos 'y el | indicadores de Cﬁrs)&s(;icg(;;le ?s?fowos
Olaya Balandra, La Perla, | Educacion Basica Regular del | de nivel secundaria de personal de una | controles de Depésito dege fectivo
Callao, 2017-2018? distrito La Perla, Callao, 2017- | Educaciéon Basica Regular organizacion a finde | proteccion y

2018. del distrito La Perla, Callao, lograr la ejecucion resguardo, Ejecucion de transacciones
(En  qué medida se 2017-2018. eficiente y efectiva | controles de Contr(.)le‘s de segin legislacion
relacionan el control de | Determinar la relaciéon entre el de las operaciones cumplimiento y | cumplimiento presupuestal
cumplimiento de metas y | control de cumplimiento de metas | Existe relacion significativa en forma, la | controles de Restriccion relevante del
objetivos con la gestionde | y objetivos con la gestion de | entre el  control de confiabilidad de la informacién presupuesto
activos  fijos en las | activos fijos en las instituciones | cumplimiento de metas y informacion financiera y p .,
o e . . . . . -, . roteccion de la fuente de
instituciones educgtlvas de educatlyas de nlyel secundaria de obJ_etlvos con la gestion de ﬁnapc1era y de | contable Controles de informacion
nivel  secundaria  de | Educacion Baésica Regular del | activos fijos en las gestion, la informacién Proteccién de la fuente de
Educacion Basica Regular | distrito La Perla, Callao. instituciones educativas de proteccion de los fi . informacion
del distrito La Perla nivel secundaria de activos el tnanciera y Controles sobre la
> > y
Callao? Analizar la relacion entre el control | Educacion Basica Regular cumplimiento de las contable custodia
de informacién financiera-contable | del distrito La Perla, Callao. disposiciones Restriccion de acceso a

(Existira relacion entre el | y la gestion de activos fijos en las legales y personas autorizadas
control de informacion | instituciones educativas de nivel | Existe relacion significativa reglamentarias
financiera-contable y la | secundaria de Educaciéon Bésica | entre el control de | Gestion | Es la gestion que se | La gestion de Inventario Importancia del activo
gestion de activos fijos en | Regular del distrito La Perla, | informacion financiera- | de activos | aplica al conjunto de | activos fijos se fisico fisico )
las instituciones | Callao. contable y la gestion de fijos propiedades, planta | compone de Identificacién
educativas  de  nivel activos  fijos en las y equipo y/o activos | inventario Caracteristicas

secundaria de Educacion
Bésica Regular del distrito
La Perla?

(De  qué manera se
relacionan el control de
proteccion y resguardo
con la gestion de activos
fijos en las instituciones
educativas  de  nivel
secundaria de Educacion
Bésica Regular del distrito
La Perla?

Identificar la relacion entre el
control de proteccion y resguardo y
la gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de nivel
secundaria de Educacion Basica
Regular del distrito La Perla,
Callao.

Proponer un manual de control
interno para gestionar los activos
fijos en las instituciones educativas
de nivel secundaria de Educacion
Basica Regular del distrito La
Perla, Callao.

instituciones educativas de
nivel secundaria de
Educacién Basica Regular
del distrito La Perla, Callao.

Existe relacion significativa
entre el control de
proteccion y resguardo y la
gestion de activos fijos en
las instituciones educativas
de nivel secundaria de
Educacion Basica Regular
del distrito La Perla, Callao.

tangibles que posee

la organizacion
educativa para la
produccion o

suministro de bienes
y servicios, a ser
utilizadas de manera
continua en el curso
normal de sus
operaciones.

fisico, politica
de adquisiciones
y personal del
area contable

Politica de
adquisiciones

Personal del
area contable

Centro de costos
Estado fisico

Estado fisico

Areas y personas
asignadas

Importes

Modalidad de adquisicion
Documentos sustentatorios

Personal

Registro individual de
costos

Depreciacion
Ubicacion

Uso de los bienes
Informacion veraz

75




Metodologia

Poblacion

Técnica instrumento

Enfoque: Cuantitativo

Tipo de investigacion: Descriptiva correlacional
Método: Hipotético deductivo

Diseiio: No experimental

De corte transversal

La poblacion de estudio investigacion sera la
institucion educativa.

La muestra estara conformada por 32 personas de
la institucion educativa.

(1) Un cuestionario para el control interno tipo
Escala de Likert, tomado de Abarca (2019),
adaptado por la autora, constituido por
aseveraciones en un listado de 16 preguntas
estructuradas; y (2) un segundo instrumento que
consiste en un test Likert, producido por la autora
de esta investigacion, (3) Entrevista al Director de
la Institucion educativa, (4) Analisis documental
que incluye un analisis en base a la documentacion
contable existente, y (5) Ficha de registro de activos
fijos que considera el codigo de identificacion del
bien (nimero de parte/componente), descripcion,
valor, depreciacion y valor residual, estado, vida ttil
y ubicacion fisica.
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Matriz de consistencia de Variables, objetivos, indicadores, items

Variables Objetivos Indicadores items
Determinar la relaglép entre Contrqleg de 1.-Se aplica un registro de control de activos.
el control de cumplimientode | cumplimiento
INDEPENDIENTE | metas y objetivos con la 2.- Se aplica el control de uso o disposicion de activos.

Control interno

gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de
nivel secundaria de
Educacion Bésica Regulardel
distrito La Perla, Callao.

Analizar la relacion entre el
control de  informacion
financiera-contable 'y Ia
gestion de activos fijos en las
instituciones educativas de
nivel secundaria de
Educacion Basica Regular del
distrito La Perla, Callao.

De proteccion y
resguardo

Controles de
informacion
financiera y contable

3 Se aplica la custodia.
4.-Se realiza el registro de todos los bienes.
5.- Se resguardan los depdsitos en efectivo.

6.- Se realizan transacciones conforme a las leyes que se
aplican sobre el manejo del presupuesto.

7.- Se controla la restriccion relevante del presupuesto.

8.- Se protege la fuente de informacion.

9.- Se establecen controles para los archivos de contabilidad.
10.- Se realizan los controles sobre la custodia.

11.- Se restringe el acceso Unicamente a personas
autorizadas.
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DEPENDIENTE

Gestion de activos
fijos

Identificar la relacion entre el
control de proteccion 'y
resguardo y la gestion de
activos  fijos en las
instituciones educativas de
nivel secundaria de
Educacion Basica Regulardel
distrito La Perla, Callao.

Proponer un manual de

control interno para gestionar
los activos fijos en las
instituciones educativas de
nivel secundaria de

Educacion Basica Regulardel

distrito La Perla, Callao.

Gestion de Activos

Inventario fisico

Politica de
adquisiciones

Personal del area
contable

12.- En la institucidn educativa se realiza inventario fisico.

13.- Los activos son identificados mediante documentacion
clara y ordenada.

14.- El registro de los bienes esta ordenado para facilitar su
uso y su conteo.

15.- Los bienes en inventario fisico generan costos para la
institucion.

16.-Los bienes en inventario fisico generan costos para la
institucion educativa.

17.-Para toda adquisicion existe autorizacion previa.

18.-Conozco el area cuya funcion es la adquisicion de bienes
en la institucion educativa

19.-Conozco el area cuya funcion es la adquisicion de bienes
en la institucioén educativa.

20.-Se conoce las modalidades de adquisicion de bienes en
la institucion educativa.

21.-Le informan de los documentos que sustentan toda
compra

22.-El personal del area contable se encuentra capacitado.

23.-El personal analiza e informa de los bienes con los que
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cuenta la institucidén educativa a fin de ser utilizados.

24.-Se nos informa de la depreciacion a los activos a cargo
de la institucion educativa.

25.- El personal conoce la ubicacion de los libros contables
de acuerdo al tipo operaciones.

26.- El personal utiliza los recursos materiales de manera
adecuada

27.- El personal analiza la informacién financiera
relacionada a los bienes adquiridos por la institucion
educativa
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Acta de inicio toma de inventario 2018

Cwmocme Rl de
o ctatm dal Calsa
IECCION REGIDNAL DE EDUCACION DEL CALLAD
aCims O ADRINEETRACKIN, INFRAESTRUCTURA

¥ COLIPARMIENTD
DFICINA DE ABASTECIMIENTO
COMTROL PATREMORIAL

ACTA TE INICIO DE TOMA DFE INVENTARIO 2018
En fas insfalaciones de la Institucion Educativa JOSE OLAYA BALANDRA ubicado en JR. ATAHUALPA
CUADRA 07 5/ del Distrito de LA PERLA Provincia Constitucional del CALLAQ, siendo las 2:00 pm, horas
del dia 21 DE DICIEMBRE DEL 2108, se reunieron los integrantes de la Sub Comision de Inventario 2018,
designados en aplicacion de la Resolucidn Directoral N2 024-18 de fecha 29 DE NOVIEMBRE DEL 2018,
en virtud de sus funciones y atribuciones sefialadas en el citado docurmento, para dar INICIO a las
actividades del Inventario Fisico, conforme el Cronograma establecido y en cumplimiento del Articulo
1212 del Decreto Supremo N2 007-2008-VIVIENDA.

INTEGRANTES:

LIC. JAIME ELIAKIM ALVARADOD VASQUEZ {PRESIDENTE)
FANNY YSABEL OREGON CHACON (MIEMBRO)
JOSE C. PARCD YUPA (MIEMBRO)
JOAN MANUEL CABANA RAMOS {MIEMBRO)

CRSEAVACIONES (FECHA DE INIDIO DEL INVENTARIO 2 DE ENERD DEL 2019)
MATERIALES A UTILIZAR:

1, & Pluman indeleble para marca el nimero de inventario.
1 lupa grande.
1 espejo
1 tijera
1 wincha para medir.

laptop.

bl O

1 metro de franeia.
8. 1laplz,

Na habiendo otro punto mgy que tratar, siendo |as 3:00 pm. Del DIA 21 DE DICIEMBRE DEL 2018, los

parts s procedieron ar la presente, en sefal de conformidad.
(N
(= & o

JOAN MANUEL CABANA RAMODS
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Acta de cierre de toma de inventario 2018

CHRECCION REGEDNAL [ EDLECACION DEL CALLAD
CFICING De ADMINISTRACION, INFHRAESTRUCTURA

¥ EGLUAPARIENTO
QEICTh OE ARASTECIMIENTD
COMNTROL PATRIMDONIAL

ACTA D CIERRE TF TOMA DE INVENTARIO 2018

En las Instalaclones de la Institucion Educativa JOSE OLAYA BALANDARA wbicado en JR. ATAHUALPA
CUADRA 7 5/N del Distrito de LA PERLA Provincia Constitucional del Callao, stendo las 1.30 prm horas del
dia 5 DE FEBRERO DEL 2019, se reumiercn los integrantes de la Sub Comisidn de Inventario 2018
designados en aplicacidn de la Resolucién Directoral N9 024 de fecha D4 de29 DE NOVIEMBRE DEL 2018,
en virtud de sus funciones y atribuciones sefialadas en el citade documento, para dar EL CIERRE a las
actividades del Inwentario Fisico, conforme gl Cronograma establecido v en cumplimiento del Articulo
121% del Decreto Suprema N 007-2008-VIVIENDA.

INTEGRANTES:

LIC. JAIME ELIAKIN ALVARADO WASOQUEZ [PRESIDENTE]
FAMNY YSABEL DREGON CHACDN (MIERMBRO)
JOSE C.PARCO YUPA (MIEMBRO]
JOAN MANUEL CABANA RAMOS (MIEMBRO}

OASERVACEDNES @ 1+ L& CONICION HEMOS TENIDD DIFRCULTADES PARA REALIZAR L INVENTARID DEVIDO & OUE LAS MESAS ¥ SILLAS DE LA
AULAS A SID0 PINTADAS LD CUAL DIFICULTO FL TRABAID

A-M0 HEMMOS PODIDD DEDICARNDS A& TIEMPO CORMPLETO POR HEALIZAR OTHAS LABORES ASIGHNADA POR LA MRECCION

3- ND SE PODIDO REALZAR EL INVENTARRD) POR QUE ALGUNDS AMBENTER SE ENCONTRADA CERRADRD | BBLDTICA
SECERETAMA ALLS IMNOYATIDN PREAARLA |

4 OUEDS PENIMENTE B MACER INVENTARIC LN AMBIENTE DEL LABORATORIC DE FISICA POR FALTS DE LLAVES

Mo habiendo oiro punto mas que tratar, siendo las 3:30. horas del dia 5 DE FEBRERD DEL 2019, los

participantes procedieron a firmar la presente, en sefial de conformidad.

JOAN MANUEL CABANA RANMDS
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Ficha de Validacion de Instrumentos

Validacién de Instrumento por Juicio de Experto

FICHA DE OPINION DE EXPERTOS
INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION
I. DATOS GENERALES

Apellidos y Nombre del Informante:
Dra Cltewny P bHEL casTidto

Institucién donde labora: Universidad Peruana de Ciencias e Informética
Nombre del Instrumento que motiva la evaluacion: Cuestionario
Autor del Instrumento; Bachiller Prado Coronado Monica Viviana

1I. _ASPECTOS DE VALIDACION E INFORME

INDICADORES CRITERIOS 0o 20% |390% o1~ eov] ST - 0% |81 100%
Considera que los ltems miden
lo que ¢l investigador pretende >
medir
"| Considera que los ltems
Coherencin utilizados son propios del

campo que se esta investigando -
Existe Consistencia entre las
variables v los indicadores ?{-
Considera organizado el
desarrollo del Marco Tedrico ?':\
La mvestigacion esta
Claridad desarrollada en un lenguaje X
apropiado
Presenta operacionalizacion de A
sus variables e indicadores
Considers adecuados los
Estrategias métodos estadisticos para
contrastar las hipotesis
Presenta antecedentes
Aciuslidad actualizados hasta con tres afios
de antigiiedad

Metodologia

Consistencia

Organizacion

Orperacionalizacidn

III. OPINION PARA APLICAR EL INSTRUMENTO
Qué aspectos se tienen que Modificar, aumentar o suprimir en los Instrumentos de

Investigacion:

1V. PROMEDIO DE VALORACION DEL INSTRUMENTO: .............

Limad? . de #v-. del 2019
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Validacion de Instrumento por Juicio de Experto

FICHA DE OPINION DE EXPERTOS
INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

I.  DATOS GENERALES
Apellidos y Nombre del Informante: © Eopezz Gan ;.:;fp]f Joa f"” w Anowie

Institucién donde labora: Universidad Peruana de Ciencias ¢ Informatica
Nombre del Instrumento que motiva la evaluacién: Cuestionario
Autor del Instrumento: Bachiller Prado Coronado Monica Viviana

II. ASPECTOS DE VALIDACION E INFORME

Deficiente |Regular | Bueno (Muy Bueno! Excelente
INDICADORES CRITERIOS 0-20% 12140% |41-60%]| 61— 80% |81 100%

Considera que los [tems miden
lo que ¢l investigador pretende ><
medir

Considera que los Items i
Coherencia utilizados son pi'ﬂlpiﬂﬁ del x
CAmpo que s& estd investipando
Existe Consistencia entre las
variables v los indicadores
: Considera organizado el
Organizacién | 4o sarrolla del Marco Tedrico
La investigacidn esta

Metodologia

Consistencia

| Claridad desarrollada en un lenguaje
1 apropiado
il - : F
Operacionalizaciin Presenta operacionalizacion de

sus variables ¢ indicadores
Considera adecuados los
Estrategias métodos estadisticos para
contrastar las hipotcsis
Presenta antecedentes
Actualidad actualizados hasta con tres afios
de antigiiedad

Do P ik

II. OPINION PARA APLICAR EL INSTRUMENTO
Qué aspectos se tienen que Modificar, aumentar o suprimir en los Instrumentos de

Investigacion:

...............................................................

IV. PROMEDIO DE VALORACION DEL INSTRUMENTO: .............
Lima24. de ..11.. de1 2019
DNIZ025:84 %03, Teticel 9925427472
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Validacion de Instrumento por Juicio de Experto

FICHA DE OPINION DE EXPERTOS
INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION
I. DATOS GENERALES

Apellidos y Nombre del Informante:

Ma. £1;anbeTh LeyelS MeLLO
Institucion donde labora: Universidad Peruana de Ciencias e Informatica

Nombre del Instrumento que motiva la evaluacion: Cuestionario
Autor del Instrumento: Bachiller Prado Coronado Monica Viviana

II. ASPECTOS DE VALIDACION E INFORME
Deficiente |[Repulpr | Bueno |[Muy Bueno| Excelente

INDICADORES ERITER:[Uﬁ 0-—20% |I140% (41— 60%| 61— 80% | 81— 100%
Considera que los ltems miden )(
lo que el investigador pretende
Metodologia S ‘
Considera que los Items
Coherencia utilizados son propios del X‘
cAmpo que 52 cstd investigando
Existe Consistencia entre las
ST variahles v los indicadores x
. Considera organizado el
Oxganizncion desarrollo del Marco Tedrico ){\
La investigacion estd
Claridad desarrollada en un lenguaje ){

apropiado

Presenta operacionalizacion de
sus variables ¢ indicadones
Considera adecuados los
Estratesias métodos estadisticos para -5(
contrastar las hipdtesis
Presenta antecedentes
Actualidad actualizados hasta con tres afios K
de antigiedad

Operacionalizaciim

=

[1l. OPINION PARA APLICAR EL INSTRUMENTO
Qué aspectos se tienen que Modificar, aumentar o suprimir en los Instrumentos de
Investigacion:

IV. PROMEDIO DE VALORACION DEL INSTRUMENTO: .ovovvvvennns

Lima,.....de....... del 2019

DNL. 03814166 rice. 488002656,

84



Evidencia de similitud digital

TESIS MONICA PRADO

por .monica . Prado

Fecha de entrega: 28-nov-2018 12:52p.m_ (UTC-0600)
Identificador de Ia entrega: 1223348851

Nombre del archivo: TESIS_MONICA_PRADD doox (4501 1K)
Total de palabras: 19007

Total de caracteres: 104573
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TESIS MONICA PRADO

INFORME DE ORIGINALIDAD

28, 25 3% 22y

INDICE DE SIMILITUD  FUENTES DE PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
INTERNET ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

Submitted to Universidad Cesar Vallejo

Trabajo del estudiante

v

www.repositorioacademico.usmp.edu.pe

Fuente de Intarmeat

repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Intarmat

Sy
4,

= - - -

repositorio.uladech.edu.pe

Fuente de Intemet

20

[

cybertesis.unmsm.edu.pe

Fuente de Intamet

19

B

repositorio.urp.edu.pe

Fuenta de Intamet

1

H

repositorio.uancv.edu.pe

Fuente de Intamet

T

o

docplayer.es

Fuenta de Intamet

1

2]

www.minedu.gob.pe

Fuente de Internet
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b
o

Submitted to Universidad Autonoma del Peru

Trabajo del estudiante

T

—e
—_—

repositorio.upao.edu.pe

Fuente de Infermeat

1%

Py Submitted to Universidad Peruana de Las <1 o
Americas °
Trabajo de| estudiante
M core.ac.uk 1
19 Fuente de Intermet < %
l repositorio.unajma.edu.pe 1
Fuente de Internet < %
- www.buenastareas.com
19 Fuente de Internet < 1 %
repositorio.upn.edu.pe
Fuente de Internet < 1 %
repositorio.uncp.edu.pe
Fuents de Intermet < 1 %
creativemmrnnns.urg
Fuente de Internet < 1 %
docslide.us 1
f_ .
19 Fuente de Internet < %
20 repositorio.unap.edu.pe < 1 i
= Fuente de Internet Yo
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M Submitted to Universidad Inca Garcilaso de la 1
= Vega ~1%

Trabajo del eshudiante

e Submitted to Tecsup 1
2 Trabajo del estudiants < %
A dspace.unitru.edu.pe
Fuente de Intermeat < 1 %
- WWWEUFDDEI'LEUI’DD&EU 1
24 Fuente da Internat < %
Submitted to Universidad Tecnologica del Peru <1 .
el Trabajo del estudiants Yo
N repositorio.uwiener.edu.pe 1
f
<0 Fuente de Intemet < %
dspace.ucuenca.edu.ec < 1 -
Fuente de Intermet -*'{l

PP repositorio.utp.edu.co <1 o

Fuente de Intermat

www.gestiopolis.com <1
o u

Fuente de [riternet

repositorio.uandina.edu.pe <1 o

Fuente de Internet

1 repositorio.uta.edu.ec <1 %

Fuente de Internat
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N theibfr.com
1
e Fuante de Intamat < 1 0."’!3
M  dspace.utpl.edu.ec
Fuente de Internet < 1 %
A repositorio.undac.edu.pe
34 Fuente de Internat < 1 l::,.fu
M dspace.ups.edu.ec
¢
Fuente de Internat < 1 %
N repositorio.upse.edu.ec
90 Fuente de intermnat ‘: 1 t:"’u
E repositorio.autonoma.edu.pe < 1 p
Fuente de Internat l’ﬂ
M ddd.uab.cat 1
o Fuente de Internet < %
N dspace.espoch.edu.ec 1
10
39 Fuente de Internet < %
P www.kas.de
Fuente de Internet < 1 %
documents.mx < 1 .
Fuente de Internet fu
papers.ssrn.com
Fuente de Internet < 1 %

I~

Ca

Submitted to Universidad Catolica Sedes

&9



Sapientiae

Trabajo del estudiante '( 1 95
A ri.ues.edu.sv
Fuente de Intermet < 1 %
N repositorio.unjfsc.edu.pe
45 Fuente de Internet < 1 %
Submitted to Pontificia Universidad Catolica del <1
%
Peru
Trabajn del estudianta
pm  campeche.inf.furb.br
Fuente de Internet < 1 %
N www.eajournals.org
45 Fuente de Intermat < 1 %
Excliilr citas At Exchulr colnclkdencias 2 15 words
Excluir bibliografta Auctiv
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Autorizacion de publicacion en repositorio

LI NIVERSIDAD
P ERUAMNA DE
CIENCIAS E
| NFORMATICA
L U g v iibwiee bany

siakisl el §

FORMULARIO DE AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE

TRABAJODE INVESTIGACION O TESIS
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UPCI

1.- DATOS DEL AUTOR
ApellidosyNombres; P aps Coeonnbo  Moulcn Viviauh
DNI:_Qg1€32y 2 Correo electronico: __ vV e Wi 2 yYahoo- €5

Domicitio: 4y B rrMid 303 o ostae @ Peanul ottt - Lo
J

Teléfonofijo:_ s L4yki=d  Teléfonocelular: o T4 418 237

2.- IDENTIFICACION DEL TRABAJO o TESIS

Facultad/Escuela: __ Croncinn Evmpresinials) y ,r.'i._u?-_-,--_.nb.*
Tipo: Trabajo de Investigacion Bachiller { ) Tesis (v)

Titulo del Trabajo de Investigacion / Tesis:

eaiilinl. TAOER MYy Gefmion B opsTel fitel s u
-

ki

ol s e = - -' L i
A STt TUCAGRES  EM Al Wit DE ElidcAlAom BASIER BReHule @

Bel pifteits Lo Pepian , cBALLAd a3 - 2618

3.- OBTENER:

Bachiller ( ) Titulo(x) Mg( ) Dr{() PhD()
4. AUTORIZACION DE PUBLICACION ENVERSION ELECTRONICA

Por la presente declara que el (trabajo/tesis) indicada en el item 2 es de mi autoria
y exclusiva titularidad, ante tal razén autorizo a la Universidad Peruana Ciencia e Informatica
para publicar la version electronica en su Repositorio Institucional (hitp:/repositonio.upei.edu pe),
segun lo estipulado en el Decreto Legislativo B22, Ley sobre Derecho de Autor, Art 23y Art. 33,

Autorizo la publicacion (marque conuna X):
B5i, autorizo el depdsito total.

{)5i, autorizo el deposito y sololas partes:
{ ) No autorizo el depdsito.

Como constancia firmo el presente documento Huella digital = °
en la cludad de Lima,a los__ = dias delmes de_ o
ki_k{"* ._E_;!-l'_ de e E-u "
:"'1;.-;::.-5',- -,:ﬂ,.jh
/ Firma
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