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INTRODUCCION

Que, el abastecimiento en el sector publico es un proceso fundamental que
garantiza el funcionamiento eficiente y efectivo de las entidades gubernamentales al
asegurar la disponibilidad de bienes y servicios necesarios para cumplir con sus

objetivos y responsabilidades.

Dentro de este contexto, sabemos que este proceso abarca desde la
planificacion de necesidades hasta la adquisicion y gestion de recursos, siempre bajo
el marco de normativas especificas que buscan transparencia, economia vy

responsabilidad en el uso de los fondos publicos.

En el contexto del sector publico, el abastecimiento no solo implica la compra
de productos, sino también la contratacién de servicios, la gestidon de inventarios y la
logistica, todos ellos orientados a apoyar las politicas publicas y mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos; en ese sentido, sabemos que la complejidad del
abastecimiento publico radica en la necesidad de equilibrar multiples intereses vy
limitaciones, como las restricciones presupuestarias, las regulaciones legales, y la

necesidad de promover el desarrollo econémico y social.

Ademas, el abastecimiento en el sector publico juega un papel crucial en la
promocién de la transparencia y la lucha contra la corrupcion, al establecer
procedimientos claros y competitivos para la adquisicién de bienes y servicios; en
ese sentido, la implementacion de estrategias efectivas de abastecimiento puede

conducir a un mejor aprovechamiento de los recursos.



CAPITULO l.- Planificacion del Trabajo de Suficiencia Profesional

1.1.Titulo y descripcion del trabajo

Titulo del Trabajo

El presente trabajo de suficiencia profesional lo he titulado: Analisis e

como resultado del trabajo y finalmente, presentaré algunas recomendaciones

de importancia que puedan servir a otros investigadores.

1.2.Objetivos del presente trabajo

Que, conforme al desarrollo de la presente investigacion, se ha
determinado que el objetivo del abastecimiento en el sector publico no es solo
proveer los recursos necesarios para el funcionamiento del gobierno, sino
también hacerlo de una manera que promueva la eficiencia, la equidad y sobre

todo gastar adecuadamente en favor de la sociedad.



1.3. Justificacion

Que, al margen de la justificacion practicas, académica y social; debo
precisar que este trabajo busca asegurar que las entidades del estado, tomen las
medidas necesarias para que los recursos se adquieran y gestionen de manera
que maximicen su utilidad y minimicen costos innecesarios, permitiendo que las

instituciones publicas operen de manera 6ptima.



CAPITULO Il.- Marco Teérico

2.1 Que debemos entender por administraciéon publica. -

Que, conforme los hemos establecido en la introduccion de la presente
investigacion, tenemos que, la administracion publica es el motor que impulsa la
implementacion de politicas y la gestiéon de los recursos del Estado, esto quiere
decir que su eficacia determina en gran medida la calidad de vida de los
ciudadanos y la confianza en las instituciones gubernamentales; en ese sentido,
para cumplir con sus objetivos, debe operar con eficiencia, transparencia y
equidad; dentro de este contexto entonces, queda claro que la administracion
publica es un componente esencial del Estado, encargada de implementar
politicas, gestionar recursos publicos y ofrecer servicios a la ciudadania;
consecuentemente, su enfoque abarca un amplio espectro de actividades y
funciones que son fundamentales para el funcionamiento ordenado y eficiente de

la sociedad.

La administracion publica se compone de diversas entidades y organismos
gue operan a nivel nacional, regional y local; en ese sentido, sabemos que estas
entidades son responsables de ejecutar las decisiones politicas adoptadas por el

gobierno y de gestionar los recursos del Estado, en ese sentido, queda claro que
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estas actuan como el brazo ejecutor de las politicas publicas, siendo responsable
de la aplicacion de las leyes y regulaciones establecidas por el poder legislativo,
dado que aseguran que las politicas gubernamentales se traduzcan en acciones

concretas y servicios accesibles para los ciudadanos.

La administracion publica, dentro de sus objetivos, evidentemente, busca
optimizar el uso de los recursos publicos para lograr los objetivos
gubernamentales de manera eficiente y efectiva, asegurando que los servicios se
entreguen de manera oportuna y dentro del presupuesto asignado, en ese
sentido, debe operar bajo principios de transparencia, proporcionando a los
ciudadanos informacién clara y accesible sobre sus actividades y decisiones, y
rindiendo cuentas sobre el uso de los recursos publicos; asimismo, se esfuerza
por garantizar la imparcialidad y la equidad en la distribucién de servicios y
recursos, abordando las desigualdades y promoviendo el bienestar social;
entonces, dentro de este contexto, la administracidon publica, debe ser capaz de
adaptarse a los cambios en el entorno social, econdmico y tecnoldgico,
implementando innovaciones que mejoren la calidad y eficiencia de los servicios

publicos.

Que, uno de los desafios mas criticos es la burocracia inherente a las
estructuras administrativas, que puede llevar a ineficiencias y retrasos en la
implementacion de politicas; sin embargo, la administracion publica también
enfrenta el reto constante de mantener altos estandares éticos y combatir la
corrupcion, que puede socavar la confianza publica y la efectividad del gobierno;

en ese sentido, es importante fomentar la participacion activa de los ciudadanos
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en el proceso de toma de decisiones es crucial para adaptar las politicas

publicas a las necesidades reales de la poblacién.

Que, el objetivo principal de la administracién publica es satisfacer las
necesidades y el bienestar de los ciudadanos, esto implica proporcionar servicios
esenciales como educacién, salud, seguridad y otros servicios publicos que son
fundamentales para la calidad de vida; asimismo, la administracion publica se
encarga de gestionar los recursos del estado de manera eficiente y equitativa, lo
cual incluye la planificacion y ejecucion de presupuestos, la administracion de
bienes publicos y la implementacién de politicas que aseguren el uso

responsable de los recursos.

Otro objetivo clave es la ejecucion de las medidas aprobadas por el poder
legislativo, en ese sentido, la administracion publica actua como el brazo ejecutor
de las politicas publicas, asegurando que las decisiones politicas se traduzcan
en acciones concretas y efectivas; por otro lado, la administracion publica debe
operar bajo principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion
y coordinacion, asegurando que las operaciones gubernamentales sean

eficientes y efectivas en el cumplimiento de sus obijetivos.

Finalmente, debemos establecer que la administracién publica tiene el
objetivo de atender los problemas de la sociedad civil en general, lo que requiere
personal capacitado en diversas disciplinas para abordar de manera integral los
desafios sociales; sin embargo, aunque no se menciona explicitamente en los

resultados, un objetivo implicito es operar con transparencia y rendir cuentas a la
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ciudadania, lo cual es esencial para mantener la confianza publica y asegurar

que las acciones gubernamentales sean justas y responsables.

2.2 El abastecimiento en el sector publico. -

Que, el abastecimiento en el sector publico es un componente esencial
para el funcionamiento del estado, esto requiere de una gestion cuidadosa y
estratégica; en ese sentido, la administracion, debe de enfocarse en la eficiencia,
la transparencia y la optimizacion; entonces, soélo asi, el sistema de
abastecimiento puede contribuir significativamente al logro de los objetivos
gubernamentales y al bienestar de la sociedad; en ese sentido, la
implementacion de un sistema de abastecimiento bien gestionado asegura que
los recursos publicos se utilicen de manera responsable y efectiva.

Que, conforme a lo establecido, el abastecimiento en el sector publico es
un proceso critico que asegura la provision de bienes, servicios y obras
necesarias para el funcionamiento eficiente de las entidades gubernamentales;
consecuentemente, este proceso es fundamental para la implementacion de
politicas publicas y el cumplimiento de las responsabilidades del Estado hacia
sus ciudadanos; en ese sentido, la cadena de abastecimiento publico
comprende un conjunto de actividades interrelacionadas que van desde la
programacion de necesidades hasta la adquisicion y gestion de recursos; este
sistema esta disefiado para asegurar que los bienes y servicios necesarios estén

disponibles en el momento y lugar adecuado.
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Dentro de este contexto, el sistema nacional de abastecimiento, SNA; es un
marco institucional que establece principios, procesos, normas, procedimientos,
técnicas e instrumentos para la provision de bienes y servicios; en ese sentido, el
SNA, esta orientado a lograr resultados eficientes mediante el uso 6ptimo de los
recursos publicos, en ese sentido, el sistema de abastecimiento debe garantizar
el equilibrio en el suministro, asi como el control y correcto funcionamiento de los
bienes y servicios, esto es clave para mantener la continuidad de las
operaciones gubernamentales y asegurar que las necesidades de la poblacion
sean satisfechas.

Que, la gestion del abastecimiento en el sector publico debe ser
transparente para evitar la corrupcion y asegurar que los procesos de adquisicion
sean justos y equitativos, esto implica la implementacion de controles internos
efectivos y la rendicion de cuentas a la ciudadania; por otro lado, es importante
que las entidades publicas investiguen y adapten las mejores practicas de
satisfaccion utilizadas en otros sectores para mejorar sus propias estrategias,
esto puede incluir la adopcion de tecnologias avanzadas y la mejora continua de
los procesos.

El abastecimiento en el sector publico esta regulado por un conjunto de
normativas que buscan asegurar la transparencia, eficiencia y legalidad en la
adquisicidn de bienes y servicios; asi tenemos por un lado al decreto unico
reglamentario del sector de funcion publica, establece las disposiciones
generales que regulan el funcionamiento del sector publico, incluyendo aspectos

relacionados con el abastecimiento y la contratacion publica, basicamente, es un
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marco normativo que consolida diversas regulaciones para facilitar su aplicacion
y cumplimiento.

Dentro de este mismo contexto, tenemos las normas de control interno para
el sector publico; estas normas son fundamentales para garantizar que las
entidades publicas cuenten con sistemas de control interno efectivos;
consecuentemente, estos sistemas estan disefiados para asegurar que las
operaciones de abastecimiento se realicen de manera eficiente, transparente y
conforme a la ley; por otro lado, tenemos a la denominada Ley de transparencia
y acceso a la informacion publica; esta ley obliga a las entidades publicas a
poner a disposicion de la ciudadania informacion relevante sobre sus procesos,
incluyendo los de abastecimiento, esto fomenta la transparencia y permite a los
ciudadanos supervisar el uso de los recursos publico; asimismo, tenemos a las
denominadas normas de gestion de calidad (ISO 9001), que aunque no son
especificas del sector publico, las normas de gestién de calidad como ISO 9001
son aplicables y cada vez mas importantes en la gestion del abastecimiento
publico, dado que estas normas ayudan a asegurar que los procesos de
adquisicién cumplan con altos estandares de calidad y eficiencia.

Dentro de este mismo contexto, debemos precisar que existen normativas
especificas que establecen inhabilidades y prohibiciones para suscribir contratos
en el sector publico, como un mecanismo para prevenir actos de corrupcion y
asegurar la integridad en los procesos de contratacion; en ese sentido, estas

practicas no solo mejoran la eficiencia del abastecimiento en el sector publico,
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sino que también contribuyen a una gestion mas responsable y transparente de
los recursos publicos, lo cual es fundamental para el desarrollo sostenible y el

bienestar de la sociedad.
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CAPITULO lil.- Desarrollo de actividades programadas

3.1.Importancia del abastecimiento en el estado. -

Que, conforme se ha sostenido a lo largo de la presente investigacion,
queda claro que, el abastecimiento en el sector publico peruano es un
componente esencial para el funcionamiento eficiente del estado, asegurando
que las entidades gubernamentales dispongan de los bienes, servicios y obras
necesarios para cumplir con sus funciones y responsabilidades; en ese sentido,
conforme se ha detallado anteladamente, el sistema nacional de abastecimiento
(SNA), del Peru es el conjunto de principios, politicas, normas, procesos,
procedimientos e instrumentos que actuan de manera integrada para garantizar
la provision eficiente de bienes y servicios en el sector publico; dentro de este
contexto, este sistema esta disefiado para asegurar que los recursos publicos se
utilicen de manera racional, eficiente y transparente, contribuyendo al logro de
los objetivos gubernamentales.

El sistema nacional de abastecimiento (SNA), del Peru, busca asegurar la
unidad, racionalidad y eficiencia en la gestiéon de los recursos publicos; esto
implica que los procesos de adquisicion y distribucién de bienes y servicios se

realicen de manera 6ptima, evitando desperdicios y asegurando que los recursos
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lleguen a donde mas se necesitan; en ese sentido, la implementacion de un
sistema de abastecimiento bien estructurado permite una mayor transparencia
en los procesos de adquisicidn, lo cual es crucial para prevenir la corrupcion y
asegurar la rendicion de cuentas, esto fomenta la confianza publica en las
instituciones gubernamentales; en ese sentido, el abastecimiento eficiente es
fundamental para la implementacion de politicas publicas, ya que garantiza que
las entidades gubernamentales tengan los recursos necesarios para ejecutar
programas y proyectos que beneficien a la poblacion.

Por otro lado, el sistema de abastecimiento enfrenta varios desafios, como
la necesidad de modernizar los procesos y adoptar tecnologias que mejoren la
eficiencia y la transparencia; al mismo tiempo, es importante la capacitacion
continua del personal involucrado en el abastecimiento, dado que es esencial
para asegurar que estén al tanto de las mejores practicas y puedan adaptarse a
los cambios en el entorno administrativo; dentro de este contexto, es importante
destacar que la eficiencia del abastecimiento en el sector publico se mide
utilizando una variedad de métricas y herramientas que permiten evaluar el
rendimiento de la cadena de suministro, estas métricas ayudan a identificar
areas de mejora y asegurar que los procesos de adquisicion y distribucion de
bienes y servicios sean 6ptimos.

La eficiencia del abastecimiento también se mide a través de la revision
continua de los procesos y la implementacion de mejoras basadas en datos y
analisis, esto incluye la evaluacion de proveedores, la optimizacion de rutas de

distribucion y la adaptacién a cambios en la demanda; consecuentemente, medir
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la eficiencia del abastecimiento en el sector publico implica una combinacion de
meétricas cuantitativas y cualitativas que permiten evaluar y mejorar
continuamente los procesos de adquisicion y distribucidn, asegurando que los
recursos publicos se utilicen de manera 6ptima y efectiva.

La automatizacion de la cadena de abastecimiento permite agilizar
procesos y conectar aplicaciones, lo que reduce el tiempo y los costos asociados
con las operaciones manuales, esto incluye la automatizacion de tareas
repetitivas, como la gestion de inventarios y el procesamiento de pedidos, lo que
libera recursos humanos para tareas mas estratégicas; dentro de este mismo
contexto, sabemos que el uso de tecnologia de punta para sistematizar la
informacion es crucial para una gestion eficaz y eficiente del abastecimiento,
dado que esto permite un mejor control y seguimiento de los recursos, facilitando
la toma de decisiones informadas y oportunas.

La transformacién digital esta remodelando industrias en todo el mundo,
incluyendo el sector publico, esto quiere decir, que al adoptar tecnologias
digitales, las entidades gubernamentales pueden mejorar la eficiencia operativa,
optimizar la gestion de recursos y aumentar la transparencia en los procesos de
adquisicidon; consecuentemente, la tecnologia logistica es esencial para mejorar
la eficiencia en el entorno empresarial y gubernamental, quiere decir que, invertir
en tecnologia logistica puede proporcionar beneficios inmediatos y a largo plazo,
como la optimizaciéon de rutas de distribucion y la reduccion de costos de
transporte; esto indica que la implementacion de tecnologias avanzadas en el

abastecimiento publico no solo mejora la eficiencia y reduce costos, sino que
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también promueve la transparencia y la satisfaccion de las necesidades
ciudadanas.

3.2.Mejoramiento del sistema de abastecimiento en el estado. -

Que, el mejoramiento del sistema de abastecimientos en el estado peruano
es esencial para asegurar que los recursos publicos se utilicen de manera 6ptima
y que las necesidades de la poblacion se satisfagan de manera efectiva, quiere
decir, que, al enfocarse en la integracién de procesos, el uso de tecnologia, la
transparencia, y la capacitacion del personal, el sistema puede volverse mas
eficiente y confiable, contribuyendo al desarrollo sostenible del pais;
consecuentemente, el sistema de abastecimiento en el estado peruano es un
componente crucial para asegurar que las entidades gubernamentales puedan
cumplir con sus funciones de manera eficiente y efectiva.

Dentro de este contexto, conforme lo hemos establecido en la presente
investigacion, sabemos que el sistema nacional de abastecimiento (SNA) del
Peru, es un conjunto de principios, politicas, normas, procesos, procedimientos e
instrumentos que actuan de manera integrada para garantizar la provisiéon de
bienes, servicios y obras necesarias para el funcionamiento del Estado que
basicamente pretenden mejorar la integracion de los procesos de la cadena de
abastecimiento publico (CAP) para asegurar que los recursos se utilicen de
manera eficiente y que los bienes y servicios lleguen a tiempo y en la cantidad
necesaria.

Dentro de este contexto, la implementacién de tecnologias avanzadas

puede mejorar significativamente la eficiencia del sistema de abastecimiento;
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esto incluye la digitalizacion de procesos para reducir errores humanos y
acelerar los tiempos de respuesta; en ese sentido, se ha dado mucho énfasis a
la importancia del control interno en la gestion de abastecimiento del sector
publico; dentro de este contexto u para mejorar estos controles, puede ayudar a
prevenir la corrupcidn y asegurar que los procesos sean transparentes y
responsables; en ese sentido, también es sumamente importante capacitar al
personal involucrado en el abastecimiento es crucial para asegurar que estén al
tanto de las mejores practicas y puedan adaptarse a los cambios en el entorno
administrativo, esto incluye la formacién en el uso de nuevas tecnologias y
métodos de gestion; aunado a ello, un sistema de evaluacion continua para
identificar areas de mejora y adaptar los procesos a las necesidades cambiantes
del entorno, puede incluir la revisién de politicas y procedimientos para asegurar
que sean efectivos y eficientes.

Para abordar las deficiencias actuales en el sistema de abastecimiento del
sector publico peruano, es importante identificar los problemas mas comunes
que afectan su eficiencia y efectividad; aunque los resultados de busqueda no
proporcionan informacion especifica sobre el abastecimiento en el Peru,
podemos inferir algunas deficiencias comunes basadas en el contexto general de
los sistemas de abastecimiento publico; en ese sentido, destaca, la falta de una
planificacion eficiente o inadecuada; esto puede llevar a la insuficiencia de
recursos en momentos criticos o al exceso de inventario, lo que genera

desperdicio y costos adicionales; consecuentemente, una planificacion deficiente
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afecta la capacidad del sistema para responder a las necesidades cambiantes de
manera oportuna.

Dentro de este mismo contexto, tenemos que, la falta de sistemas
adecuados de compra, distribucion y surtido de bienes y servicios puede resultar
en ineficiencias significativas, esto incluye retrasos en la entrega, costos
elevados y la incapacidad de satisfacer la demanda de manera efectiva; por otro
lado, tenemos a la falta de transparencia en los procesos de adquisicion puede
dar lugar a practicas corruptas y a una mala gestion de los recursos publicos,
esto socava la confianza publica y dificulta la implementacion de politicas
efectivas; asimismo, la falta de formacion continua y adecuada del personal
encargado del abastecimiento puede resultar en una gestion ineficaz, esto quiere
decir que, el personal necesita estar capacitado en las mejores practicas y en el
uso de tecnologias modernas para mejorar la eficiencia.

Asimismo, el uso de sistemas tecnoldgicos anticuados limita la capacidad
de las entidades publicas para gestionar eficientemente el abastecimiento, la
falta de digitalizacion y automatizacion de procesos puede llevar a errores
humanos y a una respuesta lenta ante las necesidades del mercado; igualmente,
la falta de coordinacién entre diferentes entidades y niveles de gobierno puede
resultar en duplicacion de esfuerzos y en la falta de alineacion de objetivos, lo

que afecta la eficiencia general del sistema de abastecimiento; entonces, abordar
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estas deficiencias requiere un enfoque integral que incluya la modernizacion de
los sistemas tecnoldgicos, la mejora de la planificacion y la gestion de
inventarios, el fortalecimiento de la transparencia y la rendicion de cuentas, y la

capacitacion continua del personal.
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CAPITULO IV.- Resultados Obtenidos

1. Que, la administracion publica es el motor que impulsa la implementacion de
politicas y la gestién de los recursos del estado, esto quiere decir que su
eficacia determina en gran medida la calidad de vida de los ciudadanos vy la
confianza en las instituciones gubernamentales;

2. Que, para cumplir con sus objetivos, la administracién publica debe operar con
eficiencia, transparencia y equidad; entonces, la administracién publica es un
componente esencial del estado, encargada de implementar politicas, gestionar
recursos publicos y ofrecer servicios a la ciudadania; consecuentemente, su
enfoque abarca un amplio espectro de actividades y funciones que son
fundamentales para el funcionamiento ordenado y eficiente de la sociedad.

3. Que, la administracion publica se compone de diversas entidades y organismos
que operan a nivel nacional, regional y local; estas entidades son responsables
de ejecutar las decisiones politicas adoptadas por el gobierno y de gestionar los
recursos del estado, estas actuan como el brazo ejecutor de las politicas
publicas, siendo responsable de la aplicacion de las leyes y regulaciones
establecidas por el poder legislativo, dado que aseguran que las politicas
gubernamentales se traduzcan en acciones concretas y servicios accesibles

para los ciudadanos.
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CONCLUSIONES

1. Que, la administracion publica, dentro de sus objetivos, evidentemente, busca
optimizar el uso de los recursos publicos para lograr los objetivos
gubernamentales de manera eficiente y efectiva, asegurando que los servicios se
entreguen de manera oportuna y dentro del presupuesto asignado, debe operar
bajo principios de transparencia, proporcionando a los ciudadanos informacion
clara y accesible sobre sus actividades y decisiones, y rindiendo cuentas sobre el
uso de los recursos publicos.

2. Que, la administracion publica, se esfuerza por garantizar la imparcialidad y la
equidad en la distribucion de servicios y recursos, abordando las desigualdades
y promoviendo el bienestar social; entonces, la administracion publica, debe ser
capaz de adaptarse a los cambios en el entorno social, econémico y tecnoldgico,
implementando innovaciones que mejoren la calidad y eficiencia de los servicios
publicos.

3. Que, el objetivo principal de la administracion publica es satisfacer las
necesidades y el bienestar de los ciudadanos, esto implica proporcionar servicios
esenciales como educacién, salud, seguridad y otros servicios publicos que son
fundamentales para la calidad de vida.

4. Que, la administracion publica se encarga de gestionar los recursos del estado
de manera eficiente y equitativa, lo cual incluye la planificacion y ejecucién de
presupuestos, la administracién de bienes publicos y la implementacién de
politicas que aseguren el uso responsable de los recursos.
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5. Que, la administracion publica actua como el brazo ejecutor de las politicas
publicas, asegurando que las decisiones politicas se traduzcan en acciones
concretas y efectivas; entonces, la administracion publica debe operar bajo
principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion vy
coordinacion, asegurando que las operaciones gubernamentales sean eficientes
y efectivas en el cumplimiento de sus objetivos.

6. Que, debemos establecer que la administracion publica tiene el objetivo de
atender los problemas de la sociedad civil en general, lo que requiere personal
capacitado en diversas disciplinas para abordar de manera integral los desafios
sociales; sin embargo, aunque no se menciona explicitamente en los resultados,
un objetivo implicito es operar con transparencia y rendir cuentas a la
ciudadania, lo cual es esencial para mantener la confianza publica y asegurar

que las acciones gubernamentales sean justas y responsables.
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RECOMENDACIONES

1. Que, el abastecimiento en el sector publico peruano es un componente esencial
para el funcionamiento eficiente del estado, asegurando que las entidades
gubernamentales dispongan de los bienes, servicios y obras necesarios para
cumplir con sus funciones y responsabilidades; entonces, el personal a cargo,
debe de ser muy bien seleccionado y continuamente capacitado a efectos de
tener servidores publicos de calidad, eficiente y honestos.

2. Que, el sistema nacional de abastecimiento del Peru es el conjunto de principios,
politicas, normas, procesos, procedimientos e instrumentos que actuan de
manera integrada para garantizar la provision eficiente de bienes y servicios en
el sector publico; este sistema esta disefiado para asegurar que los recursos
publicos se utilicen de manera racional, eficiente y transparente, contribuyendo al
logro de los objetivos gubernamentales.

3. Que, el sistema nacional de abastecimiento del Peru, busca asegurar la unidad,
racionalidad y eficiencia en la gestion de los recursos publicos; esto implica que
los procesos de adquisicion y distribucion de bienes y servicios se realicen de
manera optima, evitando desperdicios y asegurando que los recursos lleguen a
donde mas se necesitan.

4. Que, la implementacion de un sistema de abastecimiento bien estructurado
permite una mayor transparencia en los procesos de adquisicion, lo cual es
crucial para prevenir la corrupcidn y asegurar la rendicion de cuentas, esto

fomenta la confianza publica en las instituciones gubernamentales.
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Que, el abastecimiento eficiente es fundamental para la implementacién de
politicas publicas, ya que garantiza que las entidades gubernamentales tengan
los recursos necesarios para ejecutar programas y proyectos que beneficien a la
poblacion.

Que, el sistema de abastecimiento enfrenta varios desafios, como la necesidad
de modernizar los procesos y adoptar tecnologias que mejoren la eficiencia y la
transparencia.

Que, es importante la capacitacion continua del personal involucrado en el
abastecimiento, dado que es esencial para asegurar que estén al tanto de las
mejores practicas y puedan adaptarse a los cambios en el entorno
administrativo.

Que, es importante destacar que la eficiencia del abastecimiento en el sector
publico se mida utilizando una variedad de métricas y herramientas que permiten
evaluar el rendimiento de la cadena de suministro, estas métricas ayudan a
identificar areas de mejora y asegurar que los procesos de adquisicion y
distribucion de bienes y servicios sean éptimos.

Que, la eficiencia del abastecimiento también se mide a través de la revision
continua de los procesos y la implementacion de mejoras basadas en datos y
analisis, esto incluye la evaluacion de proveedores, la optimizacion de rutas de

distribucion y la adaptacién a cambios en la demanda.
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