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Resumen
La presente investigacion tuvo como objetivo determinar el efecto de las estrategias de
aprendizaje en el logro de competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e
Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 20019 — I.

Dicho estudio es de enfoque cuantitativo, aplicada y de disefio cuasi experimental,
explicativa, contd con una poblacion de 73 estudiantes y mediante muestreo no
probabilistico se obtuvo una muestra de 62 participantes de las carreras profesionales de
Ingenieria de Sistemas e Informética, asi como de Ingenieria Industrial; todos ellos
pertenecientes a la Facultad de Ciencias e Ingenierias, matriculados en el semestre
académico 2019 — | de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Para el recojo de la informacion
se les aplico dos cuestionarios: estrategias de aprendizaje universitario y logro de
competencias, instrumentos que fueron validados por juicio de expertos, cuya confiabilidad
se hizo a través de la prueba de alfa de Cronbach, con valores, (0.777) y (0.840),
respectivamente. En efecto, para el procesamiento y analisis de la informacién se realizd
con el programa estadistico SPSS. v. 25, permitiendo obtener el contraste de la hipétesis
general, ya que el analisis estadistico de comparacion realizado a través de la prueba
estadistica U Mann Whitney, se encontr6 que en la fase de postest el grupo experimental se
encontraba en el nivel de logro (19.4%) y proceso (77.4%) y un rango promedio (37.39),
mientras que el grupo de control alcanzo en el nivel logro (6.5%) y proceso (58.1%) y un
rango promedio (25.53), diferencia significativa que fue corroborada con la prueba U Mann
Whitney (U = 17.500 , Z = -3-159, p =.002). Por tanto, las puntuaciones categoricas del
grupo de control y grupo experimental difieren significativamente debido al efecto de las
estrategias de aprendizaje aplicado en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e
Ingenierias.

Palabras clave: Estrategias de aprendizaje, logro de competencias.
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Abstract

This research aimed to determine the effect of learning strategies to improve students’ skills
from the Faculty of Science and Engineering of the Peruvian University of Science and
Informatics, 20019 - 1.

This investigation is quantitative, applied and quasi-experimental, explanatory, with a
population of 73 students. A sample of 62 participants was obtained from the profesional
majors of Systems and Computer Engineering, as well as Industrial Engineering ; All of
them enrolled and belonging to the Faculty of Science and Engineering in the academic
semester 2019 - I. Two questionnaires were applied to collect information: a university
learning strategies and achievement of skills test. The instruments were validated by experts,
whose reliability was made through the Cronbach alpha test, with values, (0.777) and
(0.840), respectively. Indeed, for the processing and analysis of the information, it was
carried out with the statistical program SPSS. v. 25, in order to obtain the contrast of the
general hypothesis. The statistical comparison analysis was performed through the U Mann
Whitney statistical test. The results showed that the experimental group obtained a higher
achievement level (19.4%), process (77.4%) and average range (37.39), while the control
group reached a lower achievement level (6.5%), process (58.1%) and average range
(25.53), a significant difference that was corroborated with the U test Mann Whitney (U =
17,500, Z = -3-159, p = .002). Therefore, the categorical scores of the control group and
experimental group differ significantly due to the effect of validated learning strategies on
students from the Faculty of Science and Engineering of the Peruvian University of Science
and Informatics, 2019 - I.

Keywords: Learning strategies, achievement of skills.
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Introduccion
La presente investigacion baso su estudio en las estrategias de aprendizaje como una
alternativa, que permite al estudiante integrar, ordenar y clasificar el nuevo conocimiento
para aprender con eficacia y eficiencia las tematicas curriculares a los que se va enfrentando.

Del mismo modo, se abordd también el logro de competencias, donde se debe
afianzar el aprendizaje significativo orientado a la formacion integral por ser la base para
todo proceso pedagdgico.

En base a lo expresado anteriormente, el presente estudio, ha considerado
conveniente analizar el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de competencias
en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de
Ciencias e Informaética, la misma que ha sido profundizada de manera detallada como se
describe a continuacion:

Es asi como, en el capitulo I, que describe el Planteamiento del Problema, la
descripcion de la realidad problematica, definicion del problema, objetivos de la
investigacion, las hipotesis, variables y dimensiones, ademas de la justificacion de la
investigacion.

A continuacion, se presenta las consideraciones del capitulo I, albergando la
presentacion del Marco Teorico, donde se presentan: los antecedentes nacionales e
internacionales que sirven de soporte a la presente investigacion, ademas de las
conceptualizaciones teoricas sobre las variables de estudio.

Seguidamente se desarrolla el capitulo 111, se detalla la metodologia comprendido en
el: tipo y disefio de la investigacion, asimismo la descripcion de la poblacion y la muestra
elegida, ademas de la aplicacion de las técnicas para la recoleccion y procesamiento de la

informacidn, la misma que se obtuvo a través de la implementacion y levantamiento de datos
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en base a dos cuestionarios: cuestionario de estrategias de aprendizaje universitario y el
cuestionario de logro de competencias genéricas.

En efecto, en el capitulo 1V, se muestran los resultados obtenidos de la aplicacion de
los instrumentos presentados en tablas y graficos, asimismo la contrastacion de las hipétesis,
informacion obtenida a través de los datos, habiendo sido procesados través del software
estadistico SPSS.

En consecuencia, en el capitulo V, se presenta la discusién tomando en consideracion
los antecedentes y los resultados obtenidos, ademas de las conclusiones y recomendaciones
que se generan de las mismas en la presente investigacion.

Finalmente, se presenta las referencias bibliograficas que permitieron la construccion
de fuentes de informacion para el presente estudio, basandose en fuentes bibliogréficas y

electrénicas.
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Capitulo |
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion de la realidad problematica

En los centros de estudio de nivel superior, que es donde principalmente se desarrolla esta
investigacion, postulan a los exdmenes de admision jovenes con bajos niveles cognitivos en
cuanto a razonamiento matematico, razonamiento verbal, trabajo en equipo, etc. En
consecuencia, con la mejora de la calidad en la Educacién Superior, existe en el pais la
Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU), encargada de fiscalizar
los procesos académicos y administrativos de todas las Universidades Publicas y Privadas,
pero: ¢qué hacer con este dilema académico que se menciona anteriormente? Entendiendo
que el Estado a través de la Educacion Bésica Regular, asume la responsabilidad de brindar
excelencia académica para que dichos jovenes se desarrollen integralmente para enfrentar
los desafios del pais, pero ante una situacion diferente y minimas oportunidades académicas
se inclinan por la delincuencia, el vicio o el pandillaje, segin Terrones, E. (2015) argumenta
que: por vez primeraen la historia de la educacion peruana el Ministerio de Educacion asume

la mision de ser el ente rector de la politica educativa superior universitaria en busca de la
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excelencia formativa. Y es el Ministerio de Educacion quien establece los principios, fines
y funciones que rigen el modelo institucional de la universidad. (parr. 9). bajo las
consideraciones, que se exponen en lineas anteriores, donde quedan los jovenes que
terminan su Educacion Basica Regular, no deberia el Ministerio de Educacidon fomentar que
el joven que termine su educacion secundaria pueda integrarse sin ningun problema al
sistema universitario y vislumbrar un futuro profesional que le permita contribuir al
desarrollo del pais.

Por tanto, se debe considerar que aln existe en las Universidades desidia y poco interés
para enfrentar esta problematica, mostrando situaciones de estudiantes egresados con bajo
nivel académico para cubrir la demanda laboral en el pais. Asimismo, modelos de
aprendizaje no contextualizados, desfasados y no acordes a tiempos actuales, hacen que se
agudice esta situacion, donde el nivel educativo disminuye, ya que teniendo estudiantes
ingresantes con bajo nivel académico se hace notoria dicha realidad en aulas universitarias,
por su parte, las Universidades Privadas priorizan ingresos econdmicos y financieros en
lugar de calidad educativa, los estudiantes desconocen o tienen dificultades en investigacion
y no le dan el valor que se requiere para el estudio, ademas, los docentes muestran
indiferencia en inculcar conocimiento a sus estudiantes mostrando escaso empoderamiento
en el manejo de estrategias de aprendizaje, optando por busquedas de informacion
totalmente ambiguas y fueras de forma, no logrando eficacia y eficiencia en el proceso
ensefianza — aprendizaje universitario teniendo como resultado minimos logros de
competencia en los estudiantes. Segun Ramos, J. (2008) expresa que: 1o que esta en crisis es
un sistema educativo republicano que no ha sido capaz, hasta hoy, de desarrollar los
elementos de una educacion moderna, es decir, plasmar la educacion democratica basada en
la escuela publica gratuita, universal, de coeducacion, cientifica, laica y de contenido

popular, ligada, en Gltima instancia a un proyecto econémico y social diferente al actual
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sistema capitalista con su corrosiva carga neoliberal. Ni la computacion, ni la
municipalizacion, ni el denominado plan lector, ni el plan Huascaran, mucho menos el
constructivismo con su aprendizaje por competencias, nos llevardn a una educacion de
calidad. (parr. 11). visto desde esta perspectiva, es necesario considerar propuestas de mejora
en cuanto a estrategias de aprendizaje se refiere para una mejor comprension del
conocimiento, independientemente que el Estado dentro de sus politicas publicas protege el
derecho a una educacion de calidad, inclusiva e innovadora, se hace necesario fortalecer el
accionar pedagogico de los agentes de la educacion.

Por ello la educacién en los Gltimos afios se ha desarrollado con una visién politica,
aplicando politicas de gobierno més no de Estado, logrando con ello que en los ultimos 20
afios haya un retroceso grave en la educacion afectando severamente el desarrollo del pais y

la competitividad de este.

1.2. Definicién del problema

1.2.1. Problema general

Tomando en consideracion lo expuesto en los parrafos precedentes se plantea la siguiente
interrogante:

¢Cudl es el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de competencias en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias
e Informatica, 2019 - 1?

1.2.2. Problemas especificos

¢Cual es el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro cognitivo en los estudiantes
de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - 1?
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¢ Cudl es el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro instrumental en los estudiantes
de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e
Informatica, 2019 - I?

¢ Cudl es el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro actitudinal en los estudiantes
de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - I?

1.3. Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

Determinar el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de competencias en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias
e Informética, 2019 — I.

1.3.2. Objetivos especificos

Determinar el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro cognitivo en los estudiantes
de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e
Informatica, 2019 — I.

Determinar el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro instrumental en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias
e Informatica, 2019 — I.

Determinar el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro actitudinal en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias

e Informatica, 2019 — I.
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1.4. Hipotesis de la investigacion

1.4.1. Hipdtesis general

Hg. Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de competencias
en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de
Ciencias e Informatica, 2019 — 1.

1.4.2. Hipdtesis especificas

Hil. Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro cognitivo en
los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de
Ciencias e Informatica, 2019 — I.

Hi2. Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro instrumental en
los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de
Ciencias e Informatica, 2019 — I.

Hi3. Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro actitudinal en
los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 —I.

1.5. Variables y dimensiones
e Variable dependiente:
Logro de competencias.
e Variable independiente:

Estrategias de aprendizaje.
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1.5.1. Operacionalizacion de variables
Tabla 1

Operacionalizacion de la variable: Estrategias de aprendizaje.

Dimensiones Indicadores items Escala/ Valores  Niveles / Rangos
. 1. Nunca Baja
Lecturas Ecz:ca ge :iut;]rqyado 1-26
ecnica de fichaje 2. Casi nunca Media
3. A veces Alta
g Critica
Anélisis de casos - 27 -39 .
Inferencia 4. Casi siempre
Seguridad
Exposiciones Dominio del tema 40-45 5. Siempre
Fluidez verbal
Ex&menes en linea
Aula virtual Recursos 46 — 57
Foros
Chat

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 2

Operacionalizacion de la variable: Logro de competencias.

Dimensiones Indicadores Items Escala y valores Niveles y rango

Test dg conocimiento 1. Nada Baja

Logro Seleccion de informacion 1-10

Cognitivo Organlzac!gn de !nformac!gn 2 Poco Media
Comprension de informacion

Logro Observacién de practicas 3. Regular Alta

PR 11-18

Instrumental Aprendizaje dialdgico 4. Bastante
Observacion de conductas 5. Mucho

Logro Autonomia en el aprendizaje 19— 30

Actitudinal Confianza para aprender

Fuente: Elaboracion propia

1.6. Justificacién de la investigacion
Esta investigacion tiene una relevancia social en su radio de estudio, porque los estudiantes
podran asumir con criterio y buen desempefio su compromiso en su labor académica y

optimizar su rendimiento académico.
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Logra presentar un aporte practico, porque permitird desarrollar y plantear actividades
que permitan mejorar la aplicacion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de la

Facultad de Ciencias e Ingenierias.

Asimismo, presenta un aporte metodoldgico, porque permite afianzar estrategias de

aprendizaje pertinentes para la mejora de los logros de competencias.

En cuanto al aspecto tedrico, la presente investigacion permite dar aportes necesarios
para el manejo de las estrategias de aprendizaje en el logro de competencias, para ello se

tomo6 como referente tedrico los aportes de Tobon (2006).
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Capitulo 11

2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion
Antecedentes nacionales

Ortiz V., N. F. (2017), presento la investigacién: Las estrategias de aprendizaje y
rendimiento académico, en estudiantes de la escuela profesional de ingenieria industrial y
de gestion empresarial en la asignatura de tecnologia Il en la universidad particular

Norbert Wiener, 2012 a 2015, (Tesis de Maestria), Universidad Norbert Wiener, Peru.

Investigacion de enfoque cuantitativo, de tipo bésica, mientras el nivel de
investigacion fue correlacional - causal de disefio no experimental, la muestra de la
investigacion fue estratificada de acuerdo con los semestres de los estudiantes, y la
recopilacion de datos se realizo en un solo momento (transversal). En el analisis de

resultados se aplicé la prueba de Rho de Spearman a una significancia de 5%, las
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conclusiones a las que se llegaron es que la aplicacién de la prueba de Rho de Spearman a
una significancia de 5% es que no hay correlacion significativa entre la variable: estrategias
de aprendizaje y rendimiento académico en sus cuatro escalas: primero; adquisicion,
segundo: codificacion, tercero: recuperacion y cuarto: apoyo cuyo nivel de significacion p
de 0.216, 0,231, 0,295, 0,083, respectivamente, p mayores que 0.05, por otro lado no existe
correlacion entre las estrategias de adquisicion de informacion con el rendimiento
academico se obtuvo que el 56,16% de los estudiantes utilizan igual a mas del 55% de las
estrategias de adquisicion de informacién logrando niveles altos a muy altos, asimismo no
existe correlacion entre las estrategias de codificacion de informacién con el rendimiento
academico para ello se calculd que el 84.93% de los estudiantes utilizan igual a mas del 50%
de las estrategias de codificacion de o informacion, ubicandose niveles alto a muy alto,
ademas que no existe una correlacion entre las estrategias de recuperacién de informacion
con el rendimiento académico para ello se calcul6 que el 52.06% de los estudiantes utilizan
igual a mas del 50% de las estrategias de recuperacion de informacion logrando niveles de
alto a muy alto, por ltimo se concluye que no hay una correlacion entre las estrategias de
apoyo en el procesamiento con el rendimiento académico para ello se calculé que el 52.06%

de los estudiantes utilizan igual a mas del 50% de las estrategias de apoyo al procesamiento.

Se concluy6 que de acuerdo con la aplicacion de la prueba Spearman a una
significancia del 5% existe una correlacion entre las variables estrategias de aprendizaje y

el rendimiento académico.

Vildosola A., G. P. (2017), Relacion entre las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico de los estudiantes de ler. y 3er. ciclo de estudios de la Universidad
Cientifica del Pert matriculados en el semestre 2016-1, (Tesis de Maestria), Universidad

Nacional Mayor de San Marcos, Perd.
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Investigacion de tipo descriptiva correlacional, la muestra estuvo conformada por
238 estudiantes del ler ciclo y 174 estudiantes del 3er ciclo, la técnica que se uso para la
recopilacion de informacion fue el inventario de cotejo que permitieron identificar tres
componentes: de las estrategias de aprendizaje: 1. habilidades cognitivas, 2. habilidades

metacognitivas, 3. manejo de recursos con una validez de 85% y confiabilidad de 83%,

Se llego a la conclusion que existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico en los estudiantes del primer y tercer ciclo de estudios de la UCP,

que realizaron su matricula en el semestre 2016 I.

Paucar M., P. (2015), Estrategias de aprendizaje, motivacion para el estudio y
comprension lectora en estudiantes de la facultad de educacion de la UNMSM, (Tesis de

Maestria), Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Peru.

Investigacion de tipo bésica, de disefio descriptivo correlacional tomando una
muestra para la investigacion de 290 estudiantes de todos los ciclos académicos, ademas de
ello se utilizé dos instrumentos de evaluacion: el MSLQ y la prueba CLP, cuyo anélisis

permitieron determinar niveles de validez y confiabilidad.

Se concluyo que la motivacion y las estrategias de aprendizaje se relacionan
significativamente con la comprension lectora en los estudiantes de la Facultad de Educacion
de la Universidad de San Marcos, ello basado en los resultados correlacionales que devuelve

las variables con sus respectivas dimensiones.

Teran V., M. E. (2016), Motivacion académica y estrategias de aprendizaje en
estudiantes del primer ciclo de la Universidad de San Martin de Porres, (Tesis de Maestria),

Universidad de San Martin de Porres, Peru.

Investigacion de enfoque cuantitativo, con un disefio no experimental de tipo

descriptiva correlacional, y una muestra de 180 estudiantes de ambos sexos que pertenecen
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al I ciclo 2016 | de la unidad académica de asuntos generales, se trabajaron con dos técnicas
de recopilacion de datos: el Cuestionario de Estrategias Motivadas y la Escala de Escala

ACRA.

Los resultados permitieron llegar a la siguiente conclusion: que existe una relacion
significativa entre la motivacion y las estrategias de aprendizaje donde se evidencia que los

estudiantes tienen una alta predisposicion e interés por el estudio y el aprendizaje.

Oscco S., R. (2015), Optimizacion del desempefio docente en la forma de atencion
semipresencial y el logro de competencias en los estudiantes del centro piloto madre Teresa
de Calcuta de educacion basica alternativa de San Juan de Lurigancho, 2014, (Tesis de

Doctor), Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Peru.

Investigacion con un enfoque cuantitativo de tipo sustantiva explicativa con un
disefio transeccional correlacional causal, la muestra que se tomd en consideracion para la
investigacion fue de 127 sujetos, ademas para la recopilacién de datos se usé la técnica de

la Encuesta donde la informacion obtenida se proceso en el SPSS.

Se lleg6 a la conclusion que a mayor desempefio docente se tiene un mayor logro de
competencias en los estudiantes ya que segun la prueba de regresién simple indica que existe
una significancia en el desempefio docente en la forma de atencion semipresencial la misma

que optimiza el logro de competencias de los estudiantes.

Antecedentes internacionales

Ciro A., C. (2012), Aprendizaje Basado en Proyectos (A.B.Pr) Como estrategia de
Ensefianza y Aprendizaje en la Educacion Basica y Media, (Tesis de Maestria), Universidad

Nacional de Colombia, Colombia.
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Investigacion exploratoria, descriptiva y correlacional, la muestra de la investigacion
tuvo como base a 594 personas, 37% varones y 63% mujeres quienes residen en 43
provincias diferentes, en lo que respecta al instrumento de recoleccion de datos se elabord
por la propia investigadora cuyos resultados fueron sometidos al coeficiente V de Aiken que

permite analizar informacion cuantitativa.

Se llegd a la conclusion que las estrategias de adquisicion, organizacion y
motivacionales fueron las més utilizadas en las aulas donde el rango del 40% al 48% de

profesores no las utiliza o las desarrolla de manera esporadica.

Saldafia S., L. P. (2014), Estrategias de aprendizaje, motivacién y rendimiento
académico en estudiantes de nivel medio superior, (Tesis de Maestria), Universidad de

Nuevo Ledn, México.

Investigacion cuantitativa, de disefio no experimental con una muestra de 450
estudiantes del ler y 3er semestre de la preparatoria N.° 4 de la UANL la que utilizo el

instrumento de investigacion MSLQ.

Se llegd a la conclusion que estrategias y motivacion determinan la existencia de
estudiantes con caracteristicas similares a un modelo tradicional donde se pretende que la
investigacion permita lograr motivacion en el uso de estrategias correctas en las aulas de

ensefianza.

Navea M., A. (2015), Un estudio sobre la motivacién y estrategias de aprendizaje
en estudiantes universitarios de ciencias de la salud, (Tesis de Doctor), Universidad

Nacional de Educacién a Distancia, Espafia.

Investigacion con un disefio descriptivo correlacional, cuya muestra conformada por

511 estudiantes de carreras de la ciencia de la salud, grado en enfermeria y grado en
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fisioterapia pertenecientes a los cursos de 1°, 2° y 3° el instrumento de datos de la

investigacion fue el MSLQ.

Se concluye descriptivamente que los estudiantes presentan niveles altos de meta
tarea, con niveles medio bajos de los demas tipos de meta, como la meta de

autoensalzamiento del ego, meta de evitacion y la meta de autofrustracion del ego.

Garcia S., A. (2016), Aprender sin dafiar. Motivacion y estrategias de aprendizaje
de los estudiantes del Grado de Enfermeria de la UCAM que cursan simulacion clinica,

(Tesis de Doctor), Universidad Catdlica San Antonio, Espafia.

Investigacion con enfoque cuantitativo y cualitativo con un disefio descriptivo y
longitudinal, para la informacion de tipo cualitativa se procesoé en el programa informatico
MaxQda y para la cuantitativa se proceso en el programa informéatico SPSS tomando en

consideracion la muestra de 271 estudiantes.

Se concluye cualitativamente que los estudiantes respondieron que la simulacién
clinica les ayudaba a comprender y afianzar sus conocimientos teéricos para optimizar el

aprendizaje de las competencias.

Mendoza L., M. (2013), Adquisicion y desarrollo de competencias profesionales en
el practicum de los grados de magisterio: estudio empirico desde la perspectiva de los

estudiantes, (Tesis de Doctor), Universidad Complutense de Madrid, Espafia.

Investigacion cuantitativa no experimental, de disefio transeccional descriptivo
teniendo a la encuesta como medio de recoleccion de datos con el fin de analizar y describir
los fendmenos que se suscitan en la investigacion, la poblacion estuvo conformada por
estudiantes del practicum de los Grados de Maestro en educacion infantil y maestro en

educacion primaria de universidades publicas y privadas de la Comunidad Autonoma de



28

Madrid mientras que la muestra de la investigacion se determind por un muestreo no

probabilistico.

Se llego a la conclusion que de acuerdo a los hallazgos obtenidos y las discusiones
que se determinaron en la investigacion ademas de la elaboracion y validacion del
cuestionario: competencias profesionales en el practicum de los grados de maestro en
educacion infantil y maestro en educacion primaria donde dicho instrumento posee la
validez de contenido determinado por juicio de expertos (IVC = 0,8), en cuanto al analisis
factorial exploratorio arrojo una solucion de 11 factores que deducen el 67,945% acumulado
de la varianza total, ademas de ello los resultados que arrojaron la medida de adecuacion
muestral KMO vy la prueba de Barlett dieron los valores de (0,861 y 0,00) que permite
concluir que el instrumento de datos tiene un constructo que permite ser estudiado y
validado, asimismo la validez del constructo arrojo datos iniciales de la matriz simplificados
a 7, asimismo la fiabilidad del instrumento y de los factores del método de Alfa Cronbach,
los resultados obtenidos demostraron con un alto indice de consistencia interna debido a los

valores por factor comprendidos entre 0.745 y 0.872.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Estrategias de aprendizaje

Entendidas como las formas en la que ensefiamos a los estudiantes para que ellos en

determinado momento puedan aprender por si mismos.

Segun Schmeck, R. (1988, parr. 6), las define como, “secuencias de procedimientos
o0 planes orientados hacia la consecucion de metas de aprendizaje”, por tanto, dichas metas
de aprendizaje podran ser evaluadas si es que desarrollan logros de competencia en los

estudiantes.
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Es decir, serén técnicas de nivel superior que incluiran diferentes sistemas y modelos

de estudio.

Por otro lado, Barriga, D. (2002, parr. 7), analiza que, existen similitudes y
caracteristicas tales como: primero, son técnicas, asimismo, incluyen técnicas o actividades,
en consiguiente, buscan finalidades como: el estudio y la resolucion de dificultades
académicas y/o aquellos otros criterios que se relacionen, asimismo, son mas que las rutinas
de investigacion, por otro lado, pueden ser abiertas o encubiertas para concluir, son
instrumentos socioculturales aprendidos en ambientes de interaccidn con alguien que tiene
mayor conocimiento. En consecuencia, conducen a que el conocimiento se desarrolle de

manera Optima e impecable

En otras palabras, definen procedimientos orientados a solucionar problemas de

aprendizaje y promover nuevas herramientas interactivas que estimulen dichos aprendizajes.

Por su parte, Monereo, C. (2000, p.24), asume que, son un grupo de hechos que se realizan
para obtener una finalidad de estudio, esas acciones se basan en una serie de procesos y
actividades cognitivas, en tal sentido, el aspecto, cognitivo se afianza y se desarrolla de
mejor forma aplicando las técnicas de aprendizaje con la intencion de mejorar los niveles de

conocimiento en los estudiantes.

De otro lado, Alvarez, J., Gonzales-Castro, J. y Nufiez, J. (2007, p. 199), con
referencia al concepto sustentan que son patrones de accion que ponen en practica las

habilidades que establecen los objetivos del aprendizaje.

En otras palabras, se trata de un conjunto de reglas que permiten poner en practica
determinadas habilidades que coadyuven a fomentar el aprendizaje de cierta materia o

disciplina.
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Mientras que Ascencio, A. (2000, p.27), sugiere que el desarrollo de las destrezas de
doctrina y estudio se vinculan con respecto al concepto que tiene el docente, acerca de segun
se estudia y segun se edifica el estudio, por tanto, el maestro pone a disposicion toda su
experiencia, sapiencia, sabiduria para que el estudiante pueda asimilar el estudio de la mejor
forma, por consiguiente, el reto de instruir e impartir conocimiento es una tarea muy

enriquecedora pero también muy sacrificada.

En tanto Monereo, C. (2004, p. 27), argumenta que, son procesos de toma de
decisiones (conscientes e intencionales) en los cuales el alumno elige y recupera, de manera
sistematizada, la cognicién que necesita complementar una determinada demanda,

dependiendo de las caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la accion.

En tal sentido, permite que se ajuste su aprendizaje a las estrategias que considera
relevantes para apropiarse de conocimientos, atendiendo para ello a las caracteristicas del

contexto educativo en el que interactla.

Para Dansereau, D. (1985), y también Nisbet, J. y Shuckmith, J. (1987, p. 430),
describen las estrategias de aprendizaje como una cadena ordenada de pasos que se

desarrollan con la particularidad de mejorar el uso de la informacién y el estudio.

Mientras que, para Pozo, I., Monereo, C., y Castelld, M. (2001, p. 11), estan ligados
a la autorregulacion de los procesos de aprendizaje, con el objeto de que a través de

esquemas mentales se pueda optimizar la gestion y administracion del conocimiento.

En otras palabras, esta referido a una auto reflexién del estudiante en relacién con
sus propios aprendizajes, permitiéndole ajustar mejor sus procesos mentales y de

aprendizaje.
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Definicidn de estrategias
Son los pasos que apoyados de planificacion permiten optimizar las tomas de decisiones.

Segun Ansoff, 1. (1976, parr. 5), considera que, son un conjunto de procedimientos o
acciones con el propdsito de alcanzar en un tiempo determinado un objetivo, para ello se

utiliza la planificacion para medir correctamente los tiempos y recursos a emplear.

Mientras que, para Meirieu, P. (2001), afirma que “la reflexion estratégica inicia entonces
al que se libra a ella a un trabajo constante de inventiva metacognitiva para colmar el espacio

reinstaurado entre €l y el mundo”. (parr. 2).

Por ello, es necesario enfatizar que una estrategia necesita de un plan con la

imperiosa necesidad de lograr o alcanzar un determinado objetivo.

Definicidn de aprendizaje

Se considera como una actividad constructivista que se orienta en lograr conocimientos

mediante la investigacion y la aplicacion de disciplina en todo el proceso de la vida.

Segln Pérez, A. (1988, p. 24), desprende que, marcan una ruta en como el estudiante

recibe estimulos cognitivos a través de la obtencién y utilizacién de datos correctos.

En efecto, Zabalsa, M. (1991, p.174), analiza que, el estudio se desarrolla sobre tres
dimensiones: en primer lugar, lo considera constructo tedrico, en segundo lugar, como

trabajo del alumno, y finalmente, como misién de los profesores.

Mientras tanto, Knowles, M. (2001, parr. 12), argumenta que, el estudio se produce
por la sabiduria y tiene como soporte principal su maduracion en el tiempo, asimismo, se

distingue entre: el estudio como resultado y el aprendizaje como transformacion.
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Por su parte, Alonso, L. (1994, p. 3), sefiala que es un proceso de adquirir un
determinado conocimiento con el fin de cambiar una sensacion o un comportamiento y una

consecuencia de una antigliedad a traves de un determinado espacio de tiempo.

En cambio, Gallego, D. y Ongallo, C. (2003, p. 99), argumenta que, no es
imprescindible ser profesor formado en la pedagogia para impartir conocimiento, ya que en
el mundo actual existe multi disciplinas y el conocimiento necesita ser compartido e
impartido por personas que tengan mucha sensibilidad en el desarrollo de la pedagogia y el

estudio.

En tal sentido, el aprendizaje es un constructo que se caracteriza por producir
cambios, a partir de experiencias de interaccion con el medio sociocultural, pero al mismo
tiempo constituye estrategias de asimilacion de determinados conocimientos que permiten
enriquecer las habilidades, destrezas y conocimientos en las personas y de esta forma
enriquecer sus estructuras mentales, asimismo, representan métodos que permiten a
investigadores, docentes, estudiantes “aprender a aprender” de modo permanente,

generando nuevos cambios. En otras palabras, ensefia a ser mejores personas.

Para la presente investigacion, las estrategias de aprendizaje se han clasificado en las

siguientes dimensiones:

Lecturas: Segun Weaver, C. (1991, p. 14), define a la lectura primero como, estar en
condiciones de pronunciar palabras, luego, verificar las palabras y el significado de estas, y

finalmente, comprender el significado de un texto.

En tal sentido, nos permite lograr y alcanzar conocimiento mediante la comprensién

de este.
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¢ Qué es la lectura?

Para Séaez, A. (1951, p. 15), sostiene que, es una actividad instrumental basada en, se lee con
determinacion, y se lee por algo y para algo. lgualmente, existe un deseo de entender, de ir

mas alla de lo subjetivo

Por otra parte, Spolski, B. (1980, p. 26), sostiene que, la lectura se asocia del estudio
y el idioma, donde se transforma en el enriquecimiento del habla y por consiguiente logra el

camino para mejores interpretaciones y juicio critico.

En tal sentido, Gepart (1979, p. 8), afirma que, los cddigos que emanan de la lectura
desembocan estimulos en el proceso que se va desarrollando ademas de, logrando capturar

informacion y conocimiento en la mente del lector.

Por lo tanto, la decodificacion de los simbolos en la lectura permite adquirir
conocimientos e informacién, los codigos que se usan en la lectura pueden ser los que se

detallan: 1) visual, 2) auditivo, 3) tactil.
Indicadores:

. Técnica de subrayado: Permite identificar las ideas principales de un determinado
texto la cual facilita el estudio mejorando la atencion y permite optimizar
ostensiblemente el repaso.

Segun Amengual, R. (1981, parr. 2), argumenta que: es marcar por debajo del texto
tomando en consideracidn una raya, alguna letra, palabra o frase, en dicho proceso,
el objetivo es destacar lo principal y secundario de un texto.

La técnica del subrayado también logra que, las idas principales o lo que se crea
conveniente en el estudio de un determinado tema se resalte de manera tal que los
resumenes o determinado sector del texto pueda ser utilizado para determinada

actividad.
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. Técnica de fichaje: Permite recolectar y organizar la informacion con el propdsito
en muchos casos de crear monografias o algin tipo determinado de investigacion de
determinado tema.

Segun Lucarelli, E. y Correa, E. (1993, parr. 1), argumentan que la técnica de fichaje
permite tomar y considerar fragmentos significativos de una determinada fuente de
lectura, a través de esta, se puede contrastar informacion, criticas y juicios de valor
ademas de diferenciar datos o también que la misma sirva de complemento a otras
fuentes de datos.

Permite también, sintetizar la informacion con el fin de acopiarla permitiendo una

correcta sistematizacion bibliogréfica.

Anélisis de casos: Técnica de aprendizaje que permite conocer, determinar y comprender

una determinada realidad o situacion con el fin de analizar la estructura y las partes del tema.

Segun Hartley, J. (1994, parr. 5), se define como el estudio a una determinada
realidad de acuerdo con un contexto o realidad especifica, donde se pueda identificar ciertas

caracteristicas relevantes para una determinada investigacion.

Por otro lado, Denny, T. (1978, p. 370), sustenta a los casos de estudio como la
investigacion a una determinada realidad o contexto con el fin de determinar ciertas

caracteristicas con el fin de emitir resultados o evidencias.

Desde otro punto de vista, Walker, R. (1983, p. 45), argumenta a los casos de estudio
como el estudio de una determinada realidad con el objetivo de determinar y analizar
determinado contexto, de la informacion obtenida se nutre a proximas investigaciones a fin

de evidenciar situaciones relevantes.

La técnica de estudio, analisis de casos permite identificar una determinada realidad

desarrollando el estudio y la sintesis.
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Indicadores:

. Critica: Opinidn, reaccion o juicio de acuerdo con un andlisis cuyo resultado se
puede basar en una respuesta positiva o0 negativa.
Segun Flérez, L. (2012, parr. 5), considera que, la critica permite tener un panorama
completo en cuanto al desarrollo del conocimiento en todos sus aspectos, donde a
través de diferentes indicadores se pueda lograr estudiantes con mucha inferencia y
analisis, también se pueda lograr comunidades donde se desarrolle la capacidad de
aplicar diversos habitos de aprendizaje y en ese proceso se logre niveles 6ptimos de
estudio y mejora continua.

La critica permite determinar un juicio, el mismo que se desprende de un
andlisis determinado y el mismo puede arrojar un resultado positivo o un resultado
negativo.

. Inferencia: Es la deduccién de una situacion a partir de otra para la cual se toma en
consideracion evidencias o hechos conocidos.
Segln Leon, J. (2003, p. 30), afirma que, actualmente existe un consenso sobre el
papel imprescindible que las inferencias ejercen en la comprension e interpretacion
de cualquier investigacién, con lo cual las ubica no solo en el centro de la discusion
del conocimiento sobre la lectura sino también en el campo del estudio, de caraa que
las acciones propendan por mejorar la competencia en la comprension lectora en
cualquier contexto.
La inferencia permite llegar a una conclusion tomando como base, evidencias, a
través de métodos que logran inducir tomando como base a una determinada muestra

pudiendo establecer el comportamiento de una poblacion o una comunidad.

Exposiciones: Accidn de exponer un determinado tema o situacion con el fin de que sea

visto, oido y apreciado por un determinado auditorio.



36

Segln Garcia, F. (2010, p. 12), argumenta que, una correcta exposicion de
conocimientos es la demostracion de una idonea aplicacion de diferentes habitos de estudio,
logrando en muchos casos afianzar de manera éptima la competencia comunicativa oral,
tomando en consideracion, que en el transcurso de este proceso se desarrollaran diversas

estrategias y capacidades para lograr un inmejorable resultado.

En ese sentido, la exposicion logra mostrar el contenido de un determinado tema con la
premisa de explicar y desarrollar ideas y poder transmitirla de forma clara a un determinado

publico o audiencia.

Indicadores:

. Seguridad: Es demostrar confianza, evitar riesgos o aspectos negativos al momento
que se realiza una determinada exposicion o demostracion de determinado
aprendizaje o conocimiento.

Segun Carbonero, M., Roman, J. y Ferrer, M. (2013, parr. 6), nos contextualizan que
dentro de las caracteristicas propias del estudio se necesita afianzar el conocimiento
a través de la personalidad y dominio de temas, para ello es necesario afianzar el
aspecto actitudinal de los estudiantes a fin de demostrar la cognicion adquirida.
Cuando la inseguridad o la falta de confianza se apodera de un expositor es probable
qgue no se domine el tema a exponer. Por ello es necesario afianzar el tema, el
conocimiento y desarrollar de forma clara y precisa el mismo, puede que se necesite
un apoyo que puede ser la tecnologia para desarrollar el conocimiento y lograr
seguridad al momento de explayar la idea.

. Dominio del tema: Manejo correcto y con claridad de todos los aspectos de un

determinado conocimiento.
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Segun Cano, E. (2007, p. 36), interpreta que, el afianzamiento del estudio y
conocimiento a través de correctas estrategias de aprendizaje, logran en determinado
tiempo que el estudiante pueda controlar de la mejor forma la evidencia que se
requiera sobre determinada investigacion o analisis de determinada realidad.

Para tener el dominio de un tema es necesario que el conocimiento del que se trate
sea usado de manera idonea, cuidando el fondo y forma de los casos de estudio,

afianzando la influencia del tema respecto al dominio de este.

Evaluacion: Accion de evaluar o de asignar un determinado valor o calificacion en

determinados momentos de las sesiones de aprendizaje.

Conforme interpreta Fernandez, R. (2005, p. 35), precisa que, la evaluacion permite
formar un juicio de valor respecto a avances pedagodgicos e igualmente de procesos
ensefianza — aprendizaje de los estudiantes en aulas universitarias, especificando en el
mismo un dato cualitativo o cuantitativo para asignar calificaciones y ponderaciones en el

avance del proceso de acuerdo con el criterio del docente.

De acuerdo con Rodriguez, T. (2000, parr. 5), deja en claro que, logra darle un valor
especifico a un determinado avance académico a un alumno, por consiguiente, es necesario
para que dicha actividad se desarrolle sin mayores problemas en el desarrollo de la

ensefianza sean realizados de la mejor forma.

La evaluacion permite medir y determinar cuan eficiente y eficaz es un estudiante al

cabo de una determinada etapa de estudio y determinar qué objetivos fueron exitosos.

Indicadores:

. Fluidez verbal: Se define a la capacidad de poder establecer un dialogo de una
manera clara y directa, pudiendo intercambiar frases e ideas de manera natural para

ello se requiere desarrollarla de una manera clara y entendible.



38

De acuerdo con, Butman, J., Allegri, R., Harris, P. y Drak, M. (2000, parr. 1), la
consideran como, el procedimiento de poder expresar el conocimiento de manera
idénea, segura y logrando la menor cantidad de errores en el desarrollo de esta.

La fluidez verbal es también la capacidad de poder utilizar y expresar las palabras en
forma correcta permitiendo que en el contexto de la comunicacion el mensaje llegue
de una manera clara y precisa.

. Informe escrito: EI mismo se usa para dar a conocer el resultado de un trabajo
realizado que ha sido desarrollado por alguna actividad académica, se toma en
consideracion que dicho informe tiene una estructura, la cual se debe respetar.
Segun Veronicazib (2012, parr. 1), nos sustenta que el informe escrito es poner en
practica todo el conocimiento adquirido en redaccion, gramatica y ortografia en
determinados formatos con el objetivo de exponer diferente tipo de informacion y
conocimiento.

El informe escrito facilita la formacion académica ademas de la profesional porque

su base es la redaccion donde se combina tanto la teoria como la préctica.

Aula virtual: Un aula virtual es un salon de clases, pero tomando como base y soporte un
entorno digital o también considerada una plataforma e-learning donde interactian
profesores y estudiantes donde se pone de manifiesto el intercambio de conocimientos,

podriamos afadir que es un saldn de clases en entornos virtuales apoyados de las TIC.

Segun Cabafias, J y Ojeda, Y. (2007, p. 65), sustentan que, un aula virtual es la
innovacion de un aula tradicional, tomando en consideracion ademas que la tecnologia juega
un papel fundamental en esta transformacion, asimismo el acceso a un aula virtual en la

actualidad se realiza mediante diversos aparatos electronicos y de comunicaciones.
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Argumenta, E. y Badia, A. (2005), que se pueden tomar algunas particularidades de
esta transformacion: primero, su acceso se logra a través de dispositivos o equipos de
coémputo, por otro lado, se emplean las TICs como soporte tecnolédgico para el acceso,
asimismo, la nube juega un papel primordial en este proceso de ensefianza, ya que aloja los
recursos y componentes necesarios para lograr los objetivos requeridos, finalmente, los
estudiantes en la actualidad son actores tecnoldgicos y requieren que también la educacion

vaya innovando sus procesos.

Las aulas virtuales constituyen una innovadora estrategia de ensefianza (elearning)
apoyandose de las TICs, constituyéndose en espacios de interaccion entre profesores y
estudiantes permitiendo que el estudiante pueda ingresar a la nube para acceder al
conocimiento y recursos digitales de los diferentes cursos o asignaturas en las cuales un

alumno pueda estar matriculado.

Indicadores:

. Recursos: Los recursos dentro del aula virtual los conocemos como los elementos
de informacién que en determinado momento o instancia de la sesién de aprendizaje
pueden ser leidos, vistos, descargados o que de alguna forma permiten al alumno
tener al alcance informacion que sirva de soporte para el proceso ensefianza —
aprendizaje.

Segun el aporte de Bafios, S. (2004, p. 4), nos explica que las Aulas Virtuales
permiten la interaccion entre docentes y estudiantes con el fin que una sesion de
aprendizaje tradicional, llevada a cabo en cuatro paredes se pueda llevar a cabo a
través de la tecnologia y usando equipos de computo o tecnolégicos para tal fin,
ademas de ello, logra una motivacion en el proceso hacia un joven estudiante que

mayormente recurre a la tecnologia para sus actividades diarias.
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Podemos afiadir que los recursos en las aulas virtuales permiten contar con elementos
disponibles para interactuar de mejor forma en las sesiones de aprendizaje, los
docentes y estudiantes tienen los mismos disponibles a fin de una interaccion
apoyados en la tecnologia y la optimizacion del conocimiento.

Foros: Son espacios de comunicacion que permiten realizar aportaciones, generar
debate y el desarrollo de analisis de acuerdo con un determinado tema, pudiendo
dicha informacién ser administrada o proveida por un moderador que realiza la
funcion de ordenar las diferentes participaciones o intervenciones de los que forman
parte de este foro.

De acuerdo con la posicion de Arango, M. (2003, parr. 4), opina que, la educacion
virtual para que desarrolle sus procedimientos necesita a la tecnologia como soporte
y dentro de sus procesos y actividades debe contar con espacios para que la
informacion se desarrolle y fluya de la mejor forma y estos son los foros, recursos
que logran capturar informacién y también la misma sea puesta a disposicion de
todos los participantes a este espacio, asimismo apertura temas de debate, analisis y
de juicio critico.

Los foros permiten intercambiar puntos de vista u opiniones, en casos de aulas
virtuales permite que el moderador o el docente plantee un tema y los estudiantes
puedan dar su percepcidn, opinion e intercambio de experiencias 0 conocimientos
para enriquecer el tema tratado.

Chat: Comunicacion que se desarrolla por medio del internet donde dos o mas
usuarios interactuan a traves de textos, imagenes o video llamadas, asimismo, se
Ilevan a cabo a traves de un software conectado a internet.

Para afianzar el concepto de chat, Hargreave, A., Marcelo, C. y Tedesco, J. (2001,

p. 96), analizan que, la informacion que se va desarrollando mediante aulas virtuales
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debe contar con medios de comunicacidon escrito donde se pueda intercambiar puntos
de vista e informacion con el fin de optimizar el conocimiento que el docente a través
de diversas politicas de formacion realiza.

El chat se considera un medio de comunicacion de mensajeria instantanea a traves
de minimo dos personas 0 en otros casos se puede ampliar a un grupo de personas
conectadas a través de un software. Las aulas virtuales permiten interactuar
rapidamente para responder interrogantes o en todo caso para realizar preguntas ya
sea al docente 0 moderador 0 en otros casos a comparieros que se encuentran en el

chat.

2.2.2. Logro de competencias

Las competencias en educacion son los saberes en determinadas situaciones que

definitivamente requieren conocimiento, habilidades y actitudes.

Segln Tobon, S. (2006, p. 12), deduce que, que un estudiante es competente cuando
el mismo se integra y se adapta perfectamente en el trabajo en equipo, ademas pone en

evidencia todo el conocimiento adquirido y lo socializa 6ptimamente. (p. 12).

Por otro lado, Chomsky, A. (1965, parr. 1), argumenta que, el estudiante a través del
proceso de adquirir competencias desarrolla en el transcurso de este la capacidad de crear
conocimiento y ponerlo a disposicion de la comunidad educativa, ademas de ello también

desarrolla habilidades blandas contando con el soporte académico de sus docentes.

En cambio, Tobdn, S. (2006, p. 15), enfatiza que, el surgimiento de este enfoque se
desarroll6 a través de un momento de mucho ruido donde se consideraba que el mismo iba

a ser la solucion a la educacion en todos sus niveles, sin considerar de forma apropiada como
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dicho enfoque se inicia, se desarrolla y se implementa asimismo el medio ambiente y el

contexto donde se va a desarrollar ya que es necesario contextualizar dicha informacion.

Por otra parte, Perrenoud, P. (2007, p. 8), manifiesta que, se desarrolla en ciertas
circunstancias tales como: en primer lugar, desarrollan habilidades que permiten la
integracion en diversos contextos del estudiante, por otro lado, se debe tener muy en cuenta
que su aplicacion depende de situaciones analdgicas y otras que en proceso de aplicacion y
se conocen, asimismo, su desarrollo es también complejo e interviene esquemas donde se
pueda tener clara ideas y conceptos, finalmente, se nutren de experiencias previas para ir

optimizando su sinopsis en su progreso y desarrollo.

En este caso, Tobdn, S. (2006, p. 35), sostiene que, en su desarrollo tiene como
soporte cinco bases: en la primera base tiene a las responsabilidades educativas que necesita
de la infraestructura y la administracion del recurso humano, como segunda base tiene a la
responsabilidad social basados en los valores, la identidad, la ética y la moral en la
comunidad educativa, como tercera base tiene a la responsabilidad laboral — empresarial que
se nutre en el trabajo articulado con empresas, instituciones y entidades a fin de recabar
experiencias laborales y nutrirlas en la aplicacién de competencias, como cuarta base tiene
a la responsabilidad de la familia que se afianza en el respeto en el ndcleo familiar y la
tolerancia de pensamiento en sus integrantes, y por ultimo, la quinta base que tiene a la
responsabilidad personal que tiene como soporte en que el estudiante dentro de su yo

personal afianza la ética, principios y valores para desenvolverse en la comunidad educativa.

Por otro lado, Coll, C. (2007, p. 107), basa su analisis en, que el estudiante debe
reunir atributos y caracteristicas definidas para que pueda desarrollar sin mayores

inconvenientes este enfoque.
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En tal sentido, Tobon, S. (2006, p. 57), argumenta que, se nutre de multidisciplinas
a lo largo de muchas generaciones y etapas de la humanidad, en base a ello en tiempos
actuales se hace necesario que dichos aportes sean un soporte adecuado de los procesos
pedagogicos en todos los actores que participan en este desarrollo y transformacion del

estudio.

De acuerdo con la OCDE (2003, p.8), define que, son habilidades que se van adquiriendo
en el transcurso de su implementacion, con la finalidad de que el estudiante adquiera eficacia

y eficiencia en su vida personal, profesional y académica del estudiante.

En virtud de ello, Tobon, S. (2006, p.31), interpreta que, en muchos casos se entiende
que el proceso de competencias es solamente a nivel de capacitaciones a docentes cuando
su real dimension va mucho mas alla de esa equivocada percepcion, cuando la formacién de

competencias es realmente la transformacion del conocimiento y el estudio.

Finalmente, Tobon, S. (2016, p. 33), analiza que, hay que integrar una politica de
gestion de calidad que asegure realmente la formacion de capacidades acorde con el
Proyecto Educativo Institucional y con los correspondientes instrumentos de reingenieria,
control y mejora. Sin un sistema de gestion y aseguramiento de la calidad institucional no
es posible generar un real impacto en el mejoramiento de la calidad del estudio, y este debe
corresponderse a su vez con un sistema de gestion y de evaluacion de la calidad por parte

del Estado y de entidades privadas independientes.

Por ello, ser competente en el mundo actual es saber demostrar dicho proceso y
ponerlo en préactica a través del conocimiento y poder resolver problemas de diversa indole
0 determinada actividad. El mundo actual se plasma a través de las competencias en
diferentes aspectos, por ello el ciudadano del mundo actual debe estar preparado para que

pueda desempefiarse con probidad y capacidad.
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Enfoque constructivista en las competencias

Para, Barnett, R. (2001, parr2.), considera que, es concebido como una estructura de datos
que realiza una construccion y reconstruccion de la realidad por parte del individuo contando
con recursos comunicativos. Se subraya que, su construccion se sostiene sobre el estudio y
el conocimiento de un problema a afrontar, considera de igual forma el respeto a la igualdad

de la persona, sus objetivos y sus posibilidades.

En ese sentido, se precisa que la presente Optica valora la subjetividad, plantea
asuntos de estimulacion para el cambio de la cognicidn, tomando en consideracion, cuan

importante es que se aprende para el presente y el futuro.

De este modo, los principios del aprendizaje constructivista se afianzan en los
siguientes puntos: en primer lugar, el estudio es la edificacion del individuo, en segundo
lugar, la creacién de la teoria es fundamental en el estudio, en tercer lugar, el estudio y el
conocimiento afianzan la identidad y la cultura, por ultimo, este enfoque sirve de soporte

para las habilidades blandas.

Para la presente investigacion, los logros de competencias se han clasificado en las

siguientes dimensiones:

Cognitivo: Se refiere a la capacidad de poder ampliar conocimientos en un espectro de:

adquirir responsabilidades y poder actuar en la respectiva consecuencia.

En ese sentido, Anderson (1997, p. 7), son los medios por los cuales la inteligencia

se construye para resolver problemas de la vida diaria.

Por tanto, de acuerdo con su competencia permite la optimizacion del procesamiento
de la informacion, para ello se basa de soportes tales como: el pensamiento analdgico o

abstracto, la creatividad, la memoria, la atencién y la percepcion.



45

Indicadores:

. Test de conocimiento: La prueba de conocimiento como objetivo tiene el de
evaluar el grado de conocimientos, nociones y habilidades que fueron o han sido
adquiridas a traves del estudio.

De igual forma Sanjurjo, L. (2008, p.67), argumenta que, para medir avances es
necesario aplicar evaluacion o pruebas que permitan la comprobacion de la
maduracion del aspecto cognitivo.

Se evidencia que el aprendizaje y el conocimiento se conjugan en ser evaluados y
medidos a fin de verificar el grado de alcance y desarrollo que se esta logrando,
ademas de ello poder realizar reingenieria al proceso de ensefianza — aprendizaje
cuando asi amerite la situacion.

. Seleccién de informacion: Permite elegir o seleccionar informacién entre un
determinado grupo de fuentes de informacion, dicha informacion permite ampliar
el radio de logro de conocimiento.

Con respeto a lo antes mencionado, Vega, M. (2002), sustenta que se puede entender
fuente de informacidén, en un sentido amplio, como el recurso empleado para
satisfacer cualquier demanda de informacion, matizando que las fuentes pueden ser
tanto documentos, como personas o instituciones (p. 6).

Se evidencia que, la seleccion de informacién es importante para identificar
informacion y conocimiento relevante al momento de realizar investigaciones. Para
eso es importante determinar las fuentes de informacion que pueden ser fisicas
(articulos cientificos, tesis, libros, etc.) o virtuales (sitios web, repositorios, etc.)

. Organizacion de informacion: Permite que la informacion que ha sido
seleccionada previamente pueda ser mejor comprendida y se pueda elevar los

estandares e indicadores respecto al estudio.
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En relacion con este concepto, Urdaneta, P. (1992, p. 12,), sostiene que, la
informacion es imprescindible para tomar decisiones en diferentes &mbitos y
contextos, por ello, es fundamental que su gestion sea optima, cuidando detalles de
forma y fondo al momento que la misma sea usada en diferentes situaciones.

Queda demostrado, que la organizacion de la informacion permite optimizar las
investigaciones y todo tipo de estudio, seleccionando en orden de prioridad o mas
resaltante y poder adecuar dicha informacién de acuerdo con estdndares y normas
para un uso adecuado de la misma.

. Comprension de informacion: Es poder entender las diferentes fuentes de
informacion entendiendo en su real dimensidn el significado de la informacién con
el fin de procesarla y poder de la misma tomar decisiones acertadas.

De acuerdo con, Trevor, C. (1992, p. 11), deduce que. la compresidn es un conjunto
de transformaciones psicoldgicas que consisten en una serie de secuencias mentales
que procesan la informacion lingiistica desde su recepcion hasta tomar decisiones.

Es decir, para la interpretacion del conocimiento es necesario comprender la
informacion de las diversas fuentes u origenes de datos ya que es vital que la
informacion que se desarrolla en diferentes investigaciones guarde coherencia,

precision y este a la altura de los tiempos actuales.

Instrumental: Son de naturaleza lingiistica, metodoldgica y tecnolégica con el fin de que

puedan ser implementadas en los perfiles de estudio en diferentes programas academicos.

En relacion con las competencias instrumentales, Vargas, C. (2006, p. 68), sefiala
que, dentro de su espacio y ambito abarcan el desarrollo del idioma y el conocimiento a
través de procedimientos y técnicas y ademas tener un soporte muy potente como es la

tecnologia y las comunicaciones.
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Es decir, las competencias instrumentales comprenden destrezas lingiisticas ademas

de tecnoldgicas, optimizando la transformacion del estudio.

Indicadores:

. Observacion de practicas: Es un procedimiento de analisis de la informacion en la
ensefianza con el fin de orientar y dirigir al alumno en los avances educativos y la
posterior evaluacion.

Por tanto, Piéron, M. (1986, p. 11), argumenta que, es necesario que el docente en
muchos casos aplique trabajo psicoldgico y de persuasion cuando tenga la
responsabilidad de aplicar evaluaciones y mas aun tenga que reconocer el progreso
y avance en el estudio en un alumno.

La observacion permite tener un diagndstico de como la sesion de aprendizaje pasa
a un momento de evaluacion, poniendo en préactica las estrategias del docente e
identificar como se puede realizar retroalimentacion y optimizacion en la ensefianza.

. Aprendizaje dialogico: Se basa en las interacciones que se tienen con otras
personas donde el dialogo se basa en igualdad y no en el ejercicio de poder.

En ese sentido, Aubert, A. (2008, p. 8), argumenta que, se debe formar alumnos con
bastante sensibilidad en principios y valores, donde se pueda desenvolver en diversos
contextos 0 ambientes y siempre sea una persona justa, equitativo y de respeto a
todas las personas que lo rodean, ademas de ello actie de forma inclusiva en
diferentes escenarios.

Tomando en consideracion entonces, que el aprendizaje dialégico tiene como

soporte la igualdad entre todos para que se pueda realizar un aprendizaje sin distingos
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Actitudinal: Son manifestaciones que permiten una adecuada interaccion con las demés
personas para llevar a cabo nuestras tareas tomando en consideracion el optimismo, la

productividad, la resiliencia, el trabajo en equipo, etc.

De acuerdo con, Zabala, A. (2000, p. 46), argumenta que, son principios o ideas
éticas que permiten emitir juicios sobre las conductas y su sentido (solidaridad, respeto,
solidaridad, etc.). Las actitudes son tendencias o predisposiciones relativamente estables de
las personas, estudiantes y seres humanos; para actuar en funcion de los valores que asume
(cooperar en grupo, ayudar a los compafieros, respetar el medio ambiente, hacer sus tareas).
Las normas o patrones o reglas de comportamiento que hay que seguir en determinadas
situaciones que obligan a todos los integrantes de un grupo social o determinada realidad.
Ademas, tienen la particularidad de estar configurados por componentes cognitivos
(conocimientos y creencias), afectivos (sentimientos y creencias), afectivos (sentimientos y

preferencias) y conductuales (acciones y declaraciones de intencién).

Por otra parte, Diaz, F. (2002, p. 98), destaca que, la importancia del componente
evaluativo en las actitudes, sefialando que estas aplican cierta disposicion o carga afectiva
de naturaleza positiva 0 negativa hacia objetos, personas, situaciones o instituciones
sociales. Esta complejidad los ubica en un nivel cognitivo superior al de los contenidos

declarativos y procedimentales.

Por lo tanto, las competencias actitudinales comprenden las destrezas y
conocimientos que se utilizan para participar, comprender y transformar en un determinado

contexto en el que el estudiante se desenvuelve.
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Indicadores:

. Observacion de conductas: Estrategia que desarrolla el método cientifico donde
se logra describir, cuantificar, codificar y analizar el comportamiento de un
estudiante al cual se requiere evaluar, para ello se debe seguir una serie de fases y
etapas.

Por ello, Hurtado, J. (2000, p. 16), precisa que, es la forma de relacion con
los casos de estudio que van a ser analizados. Asimismo, es un proceso de atencion,
recopilacion y registro de informacion, para el cual el investigador se apoya en sus
sentidos (vista, oido, olfato, tacto), para estar al pendiente de los sucesos y analizar
los eventos ocurrentes en una vision global, en todo un ambiente natural. De este
modo la observacion no se limita al uso de la vista sino de otros factores.

En tal sentido, la observacion es una estrategia del método cientifico que
permite observar comportamientos a través de la técnica de evaluacién de
competencias.

. Autonomia en el aprendizaje: El estudiante adquiere criterios propios y sus

propias reglas en el proceso eficiente y eficaz en el desarrollo del aprendizaje.
En ese sentido, Dickinson, L. (1987, parr. 5), argumenta que, existen cinco razones
que se basan en su desarrollo: en primer lugar, son Motivos de tipo practico,
seguidamente, son diferencias individuales de los estudiantes, luego, tiene fines
educativos, asimismo, se basa en la motivacion, por ultimo, se basa en el objetivo de
aprender y aprender.

Por ello, la autonomia en el aprendizaje es la independencia del alumno para
obtener su propio aprendizaje para satisfacer su necesidad, de desarrollarla en los

ambitos y realidades que crea conveniente.
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. Confianza para aprender: La confianza es un rasgo de la personalidad de un ser
humano, se describe como un principio de un trabajo cooperativo para la
construccién de algo comun y colectivo.

Del mismo modo, Cotera, C. (2003, p. 282), sefiala que es dificil poder
ensefiar cuando no hay una buena relacion maestro-alumno, ya que, si esta no se da,
el lograr el éxito en la ensefianza aprendizaje. (p, 282).

Por ello, es necesario que la confianza se cultive en las aulas, donde los maestros a
través de diversas estrategias de ensefianza y motivacion puedan lograr en los
estudiantes el impulso que necesitan para lograr mejores indicadores en la evolucion

natural del estudio.

2.3. Definicion de términos basicos
Estrategia: Es el conjunto de acciones que se realizan para lograr una meta o plan.

Para, Westwood, J. (2001, parr. 4), deja en claro que, no se desarrollan en forma
separada, debe adaptarse a las obligaciones y propositos del area funcional en relacion con
el avance y cumplimiento de sus metas y objetivos, ser objetivo frente a los medios con los
que cuenta y el, ademas de, ser consistente con la misién, los fines y objetivos que se ha

propuesto.

En base a lo expuesto, podemos decir que una estrategia se basa en un esquema
metodico donde se esquematiza un conjunto de procedimientos con el afan de lograr un

objetivo determinado.

Aprendizaje: Podemos definirla como la adquisicion de habilidades y conocimientos que

pasan a la memoria con la finalidad de dar solucion a futuros problemas de la vida cotidiana
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Segln Gagné, R. (1965, parr. 1), seguin su experiencia argumenta que, es un cambio
en la aptitud o capacidad de las personas que puede retenerse y no es atribuible al desarrollo

de crecimiento.

Por otro lado, Hilgard, E. (1979, parr. 2), sostiene que, es el proceso en virtud en el
cual una accidn se origina o se actualiza a través de una respuesta a una situacion encontrada,
con tal que las singularidades del cambio registrado en la actividad no puedan explicarse
con fundamento en las tendencias nativas de respuesta, la maduracién o estados transitorios

del organismo, por ejemplo: la fatiga, las drogas, entre otras.

Asimismo, Pérez, A. (1988), argumenta que, el aprendizaje es la sucesion subjetiva
de captacion, incorporacion, retencion y utilizacion del conocimiento, que el individuo

recibe en su intercambio continuo con el contexto y el entorno.

En tal sentido, es apoyado del estudio y la ensefianza logran optimizar la adquisicién
de actitudes, habilidades y competencias en un estudiante en determinado contexto

educativo.

Competencias: Es el excelente desempeiio en diversos y diferentes escenarios teniendo

como base de dicho proceso a las habilidades, conocimientos, destrezas, valores y actitudes.

En ese sentido Tobon, S. (2013, p. 17), argumenta que, se entienden como
actuaciones integrales para identificar, interpretar, argumentar y resolver dificultades del

entono con idoneidad y ética, integrando actitudes correctas.

Estrategias de Aprendizaje: Buscan que los procesos de aprendizaje sean mas efectivos

donde el estudiante piensa, observa y aplica diferentes procedimientos.

En ese sentido Brandt, M. (1998, parr. 2), las define como, estrategias metodologicas,

métodos de estudio andragdgico y medios que varian de acuerdo con las metas y temas del
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estudio y aprendizaje de la formacion previa de los participantes, posibilidades, capacidades

y limitaciones personales de cada uno.

Por ello, es importante que el estudiante y docente estén en armonico trabajo a fin de
que la ensefianza planteada por el maestro a través de diferentes estrategias pueda ser
canalizada de forma dptima, certera y eficaz logrando primeramente un ciudadano de bien

y un futuro exitoso profesional.

Lectura: Es un proceso informativo que se centra en la compresion lectora a través de un

proceso mecanico y sencillo.

En esa misma linea, Joao, O. (2005, parr. 5), razona que es una actividad compleja
que parte de la decodificacion de los signos escritos y termina en el conocimiento del

significado de las proposiciones y los enunciados.

Por tanto, en procesos de aprendizaje es vital afianzar la lectura como una estrategia
de ensefianza a fin de que el estudiante pueda tener un juicio mas critico y mayor idoneidad

en sus ideas.

Estudio de casos: Un estudio de caso se podria decir que estudia en la investigacion
cientifica una comunidad, una institucién, una entidad, un grupo o una problematica

determinada con el objetivo de analizar dicha situacion para emitir un juicio de valor.

En ese mismo orden de ideas, Hartley, J. (1994, parr. 5), sostiene que, es un modelo
de estudio social que se caracteriza por la observacion empirica de las incertidumbres de
estudio en sus propios ambientes naturales, los que son abordados simultaneamente a través

de diversas técnicas metodoldgicas.

Asimismo, podemos afiadir, que el estudio de casos es una estrategia de vital

importancia para lograr en los estudiantes logren percepciones de una determinada realidad,
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juicio critico, experimentacion y comparacion a fin de usar una estrategia expositiva a fin

de exponer su interpretacion.

Exposicion: Es poder explicar un determinado tema usando para ello un lenguaje adecuado

para la comprension y explicacion de este.

En tal sentido, Garcia, F. (2010, p. 12), precisa que, es la competencia para mezclar
las formas y los significados en las construcciones de la lengua hablada. Las competencias
de escuchar y hablar abarcan una gran cantidad de situaciones de comunicacion de
naturaleza muy diferenciadas y que necesita para su soporte de estudios, destrezas que

también son muy variadas.

Por ello, existen asignaturas donde se debe potenciar al estudiante en expresion
verbal, motivacion, gramética, ortografia a fin de que al momento de poner en evidencia el

conocimiento a través de las exposiciones se note mucha sapiencia y madurez.

Evaluacion: Proceso que tiene por finalidad verificar si se han logrado determinados

objetivos contrastando lo aprendido y evaluar dicho conocimiento.

En consecuencia, Barbera, E. (2006, parr. 1), opina que, surge como consecuencia
de dos situaciones: primero, la evolucion de la propia idea de evaluacion y segundo, el
desarrollo de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) en la valoracion del

estudio.

Debemos afiadir, que el proceso de evaluacion permite al docente tener un panorama
de avance y progreso de un estudiante, teniendo la posibilidad de aplicar una
retroalimentacion o reingenieria al proceso de ensefianza — aprendizaje con el fin de

optimizar el conocimiento.
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Logros: Son las metas alcanzadas a traves de un modelo o interfaz pedagdgica tomando en

consideracidn aspectos cognitivos e instrumentales.

Segun Maehr, M. y Nicholls, J. (1980, p. 13), afianzan la idea que, las conductas de
conseguir algo en las personas, es reconocer que el triunfo y la frustracion son estados de la
personalidad de la persona basados en la elocuencia subjetiva o el sentido de la efectividad,
de esta forma, los propositos de alcanzar algo en una persona seran el instrumento principal
para valorar su competencia y determinar su apreciacion sobre la consecucion del triunfo o,

por el contrario de la derrota.

Es ese contexto, debe ser tratado con mucho cuidado y objetividad en un aula de
clases, los docentes deben tener los mismos criterios al momento de medir los logros
mediante un proceso equitativo y cuidando los detalles, para no crear desmotivaciones ni

caidas en la personalidad en el alumno.

Logro cognitivo: Se concentra en el proceso de pensamiento y como la conducta realiza un
reflejo de este proceso, el mismo que se inicia cuando este logra determinar correctamente

el conocimiento.

Seguln Piaget, J. (1986, parr. 1), los nifios transcurren por diversas etapas especificas
conforme van gestando su intelecto y su competencia para advertir las relaciones de diverso

tipo.

Por tanto, es tarea de los profesores en aula llevar de la mano el proceso cognitivo y
cuidar detalles de la personalidad de los estudiantes, no todos los estudiantes vienen igual
de casa y para afianzar procesos cognitivos en muchos casos un profesor debe hacer las

veces de psicélogo.
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Logro instrumental: Se orienta a la adquisicion de herramientas que son la base para
acceder e interactuar con el resto de conocimiento, basando el mismo tener una educacion

de calidad.

En este sentido, Pons, J. (1996, parr. 12), afirma que, el campo de las ciencias del
estudio y las nuevas tecnologias aplicadas al aprendizaje debe implicar necesariamente para
los docentes interesados, mas alla de un conocimiento de habilidades cognoscitivas
especializado, una profunda deliberacion sobre los efectos que estos medios pueden tener

en sus estudiantes.

En tal sentido, un profesor en aula debe contar con herramientas mediante las cuales
el conocimiento sea desarrollado de forma dindmica, donde el estudiante interactie de forma
apropiada y ponga a través de dichas herramientas la consolidacién al proceso ensefianza —

aprendizaje.

Logro actitudinal: Representa los valores, la ética y la moral del estudiante, donde pone en
practica su sensibilidad de sentir, su capacidad de convivir; define el afecto de su

personalidad.

Por tanto, Coll, C. y Molina, Z. (1997, p. 8), sostienen que, estan constituidos en base
a los siguientes valores: primero, constituyen aspiraciones que infunden la conducta y la
vida humana, ademas de fortalecer la existencia espiritual y moral, las cuales son: respeto,
tolerancia, cooperacion, perseverancia, etc, los mismos que se convierten en reglas de
conducta que deben respetar las personas en determinadas situaciones, las cuales son:
compartir, ayudar, ordenar, respetar, etc., y en el tema de actitudes: expresan una preferencia
para comportarse de manera consistente y persistente ante determinadas situaciones, objetos,

SUCESOS 0 personas.
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Capitulo 111
3. DISENO METODOLOGICO
3.1. Tipo de investigacion

El enfoque usado en la investigacion es de tipo cuantitativo, ya que “utiliza la recoleccion
de datos para probar hipoétesis, con base en la medicion numérica y el andlisis estadistico,

para establecer patrones de comportamiento y probar teorias.” Hernandez, R. (2014, p.4.)

Asimismo, el nivel y las caracteristicas de la Investigacion se orientan a un estudio

explicativo.

El tipo de investigacidn es una investigacion aplicada ya que “la investigacion puede
cumplir dos propositos fundamentales: a) producir conocimientos y teorias (investigacion

basica) y b) resolver problemas practicos (investigacion aplicada). Gracias a estos dos tipos
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de investigacion la humanidad ha evolucionado”. Hernandez, R. y Mendoza, C. (2018, p.

36).

3.2. Disefio de investigacion

Disefio: El disefio de la investigacion es cuasi experimental, porque los datos ubicados no
se asignan al azar a los respectivos sectores de estudio, sino que dichos datos estan ubicados
y conformados desde antes de la aplicacion de software para determinar analisis y resultados,
por lo tanto, los llamaremos grupos intactos. Segun argumenta, Kirk, R. (1995, p.6), los
disefios cuasi — experimentales son idénticos a la experimentacidn, a menos que, los sujetos
no se asignen al azar a la variable independiente. Se trata de disefios que se utilizan cuando
la asignacion al azar no es posible o cuando por razones practicas o éticas se recurre al uso

de grupo naturales o preexistentes.

GC 0O O3

GE 02 X Oq4

3.3. Poblacién y muestra de la investigacion

Poblacion

Teniendo en consideracidn, lo que sustenta Fayad, C. (2017, parr.2), es el total de individuos
0 elementos en los cuales puede presentarse determinada particularidad susceptible de ser
investigada. Muy a menudo, este grupo viene definido por conocimiento citando la
pertenencia que caracteriza a sus elementos. Los datos individuales de una poblacion se

conocen como unidades elementales u observaciones.
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Para la presente investigacion, la poblacion esta conformada por todos los N = 73
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de los ciclos: Il, 111, IV, V de las Carreras
Profesionales: Ingenieria de Sistemas e Informatica e Ingenieria Industrial de los turnos

lunes a viernes y sabado del afio 2019 I.

Tabla 3
Poblacion
CARRERAS PROFESIONALES T TOTAL
INGENIERIA INDUSTRIAL 13 8 13 8 42
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA 5 11 5 10 31
TOTAL 18 19 18 18 73

Fuente: Elaboracion propia

Muestra

Segun lo expresa, Tamayo, T. (1997, p.38), define que, es un fragmento o un subconjunto
que representa a la poblacion. Ademas, el proceso de conseguir la muestra se llama
muestreo, asimismo, la seleccidn y el estudio de una muestra, tiene por objeto la extraccion

de deducciones que sean validas para la poblacion del cual se obtuvo dicha muestra.

Tabla 4
Muestra
CARRERA PROFESIONALES 1 111 v \Y TOTAL
INGENIERIA INDUSTRIAL 2 8 13 8 31
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA 5 11 5 10 31
TOTAL 7 19 18 18 62
Fuente: Elaboracion propia
Tabla 5
Detalle de muestra
GRUPOS ESTUDIANTES CARRERA PROFESIONAL
GRUPO DE CONTROL 31 INGENIERIA INDUSTRIAL
GRUPO EXPERIMENTAL 31 INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

TOTAL 62

Fuente: Elaboracion propia
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Muestreo

Para la presente investigacion, el tipo de muestreo es intencional o de conveniencia. Segun,
Hernandez, S. (2006), se caracteriza por un esfuerzo deliberado de obtener y seleccionar
muestras representativas mediante inclusion en la muestra de grupos supuestamente tipicos
0 convenientes en accesibilidad, el procedimiento no es mecanico ni con base en férmulas
de probabilidad, depende del proceso de toma de decisiones del investigador o de un grupo
de investigadores y, desde luego, las muestras seleccionadas obedecen a otros criterios de

investigacion.

Criterios de inclusién

Estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias
e Informatica de las carreras profesionales: Ingenieria de Sistemas e Informatica e Ingenieria

Industrial de los ciclos: 11, I1l. 1V, V de los turnos: mafiana y sabado del afio 2019 I.

3.4. Técnicas para la recoleccion de datos

3.4.1. Descripcion de los instrumentos

En este punto de la investigacion respecto a descripcion de los instrumentos el aplicado para

obtener datos para el procesamiento de informacion fue el Cuestionario.

3.4.2. Validez y confiabilidad de instrumentos

Criterios de jueces para la validez

Para determinar la validez del contenido de la metodologia desarrollada se llevo a cabo un

proceso de juicio de expertos, la misma que se afianza por el criterio de un conjunto de
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personas notables y especialistas en el tema de la presente investigacion los mismos que

ofrecen sus valoraciones y criterios respectivos.

Para esta investigacion se tuvo en consideracion el juicio de expertos compuestos por tres
especialistas los mismos que llenaron la ficha de validacion la misma que se evidencia en su
respectivo anexo, asimismo se presenta el juicio de aplicabilidad del instrumento en la

siguiente tabla:

Validez: La validez de los instrumentos se realiz6 a través del juicio de Expertos,

conformado por tres docentes especialistas que tienen grado de maestria y doctor.

Confiabilidad: La confiabilidad del instrumento se realizard mediante la aplicacion del
coeficiente de alfa de Cronbach, realizandose una prueba piloto o referencial de 15

estudiantes.

Tabla 6

Opinidn de aplicabilidad basada en el juicio de expertos

OPINION DE APLICABILIDAD DEL
JUEZ EVALUADOR INSTRUMENTO DE MEDICION
Wilfredo Félix Paucar Sanchez Aplicable
Doctor en Educacion - UNMSM
DNI: 31624236
Jonhson Diomedes Valderrama Arteaga Aplicable
Doctor en Administracion de la Educacion - UCV
DNI: 18033644
Edison Convercio Ibarra Aplicable
Doctor en Educacion — UCV
DNI: 31940588
Fuente: Elaboracion propia

Tabla 7
Variable y dimensiones
Variable y dimensiones N° de sujetos Alfa de Cronbach N° de items
Logro de competencias 15 0.934 30
Dimension 1: Competencias instrumentales 15 0.851 10
Dimension 2: Competencias interpersonales 15 0.898 8
Dimension 3: Competencias sistémicas 15 0.900 12

Fuente: Elaboracion propia
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En la tabla 7 se aprecia la confiabilidad del instrumento aplicada a los estudiantes de la
prueba piloto. Encontrdndose para la variable logro de competencias un alfa de Cronbach
(0.934), el cual es considerado altamente confiable. Asimismo, se encontrd que los alfa de
Cronbach varian entre 0.851 y 0.900. Por tanto, el instrumento sometido a prueba piloto, en
una institucién superior de las mismas caracteristicas que de la muestra objetivo, resultd
altamente confiable (0.934), quedando probado de esta manera la consistencia interna de los

items del instrumento.

3.4.3. Técnicas para el procesamiento y analisis de los datos

En el presente estudio se considerd métodos estadisticos para el analisis de datos, razon por
la cual se consider6 en dos niveles: 1) Estadistica descriptiva, orientada a establecer
distribuciones de frecuencias o histogramas, gréaficos de barras en el que se representen las
fase de pretest y postest, a fin de poder efectuar las comparaciones pertinentes para un
correcto analisis, entendimiento y comprension; 2) Estadistica inferencial, para la cual se
empled la prueba de normalidad con el propdsito de determinar la naturaleza de los datos,
validando, si proceden de una distribucién paramétrica o no paramétrica; en segundo, lugar,
se aplico la prueba U Mann Whitney, que es un estadistico que permite establecer
comparaciones de valores categoricos y definir contrastes de forma apropiada de la
informacion procesada del levantamiento de datos realizada a los estudiantes a través de los

cuestionarios.

Nos define, Valencia, et al., (2015, p. 252), que el procesamiento de la informacion
se desarrolla en: primero, verificacion de calidad, luego, ordenamiento, acto seguido,

clasificacion, tabulacion y, por dltimo, graficos de datos.
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Se aplico las encuestas a los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias en
las carreras profesionales: Ingenieria de Sistemas e Informatica e Ingenieria Industrial en los
ciclos: 11, 111 IV y V en los turnos: mafiana y sabado de la Universidad Peruana de Ciencias

e Informética.

Asimismo, la aplicaciéon de la escala de Likert que consiste en un conjunto de
elementos mostrados en forma de afirmaciones para cuantificar la reaccion del sujeto en
diferentes categorias. (Hernandez Sampieri, Ferndndez Collado, & Baptista Lucio, 2014, p.
238). En tal sentido, se ha establecido que, para las preguntas de los dos cuestionarios, el

alumno respondera de acuerdo con la escala mostrada en la tabla siguiente:

Tabla 8
Categorias por respuestas en cuestionario: Estrategia de aprendizaje universitario
Respuesta Categoria
Siempre 5
Casi siempre 4
A veces 3
Casi nunca 2
Nunca 1

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 9
Categorias por respuestas en cuestionario: Logro de competencias genéricas
Respuesta Categoria
Mucho 5
Bastante 4
Regular
Poco 2
Nada 1

Fuente: Elaboracidn propia
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Capitulo IV
4. PRESENTACION DE RESULTADOS
4.1. Presentacion e interpretacién de resultados en tablas y figuras
4.1.1. Resultados descriptivos por variables y dimensiones

Datos sociodemograficos

Tabla 10

Clasificacion de un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias, segun el sexo. Universidad Peruana de Ciencias e Informética, 2019 - I.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Valido Mujer 10 16,1 16,1 16,1
Hombre 52 83,9 83,9 100,0
Total 62 100,0 100,0

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias UPCI, 2019 - I.
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Sexo

B Wujer
M Hombre

Figura 1. Sexo en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Interpretacion:

En la tabla 10 y figura 1 se aprecia que el 83.9% de los estudiantes encuestados eran
hombres; mientras, que 16.1% correspondié a mujeres de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Tabla 11

Clasificacion de un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e
Ingenierias, segun el estado civil. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 -

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Valido Soltero 57 91,9 91,9 91,9
Casado 5 8,1 8,1 100,0
Total 62 100,0 100,0

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias UPCI, 2019 - .
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Estado_civil

E soltero
M Casado

Figura 2. Estado civil en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Interpretacion:

Enlatabla1lyfigura 2 se aprecia que el 91.9% de los estudiantes encuestados eran solteros;
mientras, que el 8.1% restante correspondio al grupo de casados de la Facultad de Ciencias

e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informética, 2019 - I.

Tabla 12

Clasificacion de un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias, segun la actividad laboral. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica,

2019 - 1.
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Estudia y trabaja 18 29,0 29,0 29,0
Solo estudia 44 71,0 71,0 100,0

Total 62 100,0 100,0

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias UPCI, 2019 - I.
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Figura 3. Actividad laboral en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de

Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Interpretacion:

Enlatabla 12 y figura 3 se aprecia que el 71.0% de los estudiantes encuestados solo estudian;

mientras, que el 29.0% restante correspondio al grupo de los que estudian y trabajan de la

Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 -

Tabla 13

Clasificacion de un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias, segun edades. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado

Valido [15 - 19] 8 12,9 12,9 12,9

[20 - 24] 30 48,4 48,4 61,3

[25 - 29] 8 12,9 12,9 74,2

[30 - 34] 6 9,7 9,7 83,9

{35 - 39] 5 8,1 8,1 91,9

[40 - 44] 2 3,2 3,2 95,2

[45 - 49] 2 3,2 3,2 98,4

[50 - 54] 1 1,6 1,6 100,0

Total 62 100,0 100,0

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias UPCI, 2019 - I.
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Grupo de edades

Figura 4. Grupo de edades en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de

Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Interpretacion:

En latabla 13y figura 4 se aprecia que el 48.4% de los estudiantes encuestados tenian edades
entre los 20 y 24 afios; mientras, que el 12.9% tanto para aquellos que tenian entre los 15 y
19 afos y entre los 25 y 29 afios, respectivamente; en cambio, se detecté otro grupo que
representa 9.7% Yy sus edades estan entre los 30 y 34 afios; en tanto un 8.1% indicaron que
se encuentran entre los 35 y 39 afios. Luego, un 3.2% correspondid tanto para aquellos que
tenian entre los 40 y 44 afios y entre 45 y 49 afios. Por ultimo, solo 1.6% tenia edad entre
los 50 y 54 afos, del total de estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias.

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.
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4.1.2. Tablas cruzadas por variables y dimensiones

Tabla 14

Tabla de contingencia sexo*estado civil de un grupo de estudiantes encuestados de la
Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019

Estado civil
Soltero Casado Total
Mujer Recuento 9 1 10
Sexo % del total 14,5% 1,6% 16,1%
Hombre Recuento 48 4 52
% del total 77,4% 6,5% 83,9%
Total Recuento 57 5 62
% del total 91,9% 8,1% 100,0%

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias UPCI, 2019 - .

80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

0.0%

casado

Soltero

Estado civil

Mujer Hombre
Sexo

Figura 5. Sexo y estado civil en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de
Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.
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Interpretacion:

En la tabla 14 y figura 5 anexa se encontr6 que un 14.5% de los estudiantes eran mujeres y
solteras, mientras que un 77.4% eran hombres y solteros. Asimismo, se hallé que un 1.6%
eran mujeres casadas, mientras que 6.5% resultaron ser hombres casados de un grupo de
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - .

Tabla 15

Tabla de contingencia sexo*actividad laboral de un grupo de estudiantes encuestados de la
Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019

Actividad laboral

Estudia y trabaja Solo estudia Total
Sexo Mujer Recuento 4 6 10
% del total 6,5% 9,7% 16,1%
Hombre Recuento 14 38 52
% del total 22,6% 61,3% 83,9%
Total Recuento 18 44 62
% del total 29,0% 71,0% 100,0%

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias, 2019 - I.
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Figura 6. Sexo y actividad laboral en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de

Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.
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Interpretacion:

En la tabla 15 y figura 6 anexa se encontré que un 6.5% de los estudiantes eran mujeres y
estudian y trabajan, mientras que un 22.6% eran hombres y también estudian y trabajan.
Asimismo, se hall6 que un 9.7% son mujeres que solo estudian, mientras que 61.3%
resultaron ser hombres y dedicarse solo al estudio de un grupo de estudiantes de la Facultad

de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Tabla 16

Tabla de contingencia edad*sexo de un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de

Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Sexo
Mujer Hombre Total
Edad [15 - 19] Recuento 3 5 8
% del total 4,8% 8,1% 12,9%
[20 - 24] Recuento 3 27 30
% del total 4,8% 43,5% 48,4%
[25 - 29] Recuento 1 7 8
% del total 1,6% 11,3% 12,9%
[30 - 34] Recuento 1 5 6
% del total 1,6% 8,1% 9,7%
{35 - 39] Recuento 1 4 5
% del total 1,6% 6,5% 8,1%
[40 - 44] Recuento 1 1 2
% del total 1,6% 1,6% 3,2%
[45 - 49] Recuento 0 2 2
% del total 0,0% 3,2% 3,2%
[50 - 54] Recuento 0 1 1
% del total 0,0% 1,6% 1,6%
Total Recuento 10 52 62
% del total 16,1% 83,9% 100,0%

Fuente: Facultad de Ciencias e Ingenierias UPCI, 2019 - .
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Figura 7. Edades y sexo en un grupo de estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias

e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - 1.

Interpretacion:

De acuerdo con la tabla 16 y figura 7 anexa, se observa que un 43.5% de estudiantes del
sexo masculino tenian edades entre 20 y 24 afios; asimismo, un 11.3% tenian edades que
estaban entre los 25 y 29 afios; en esa misma linea, un 8.1% tenian edades tanto entre los 15
y 19 afios como entre los 30 y 34 afios, de la misma manera existe un 6.5% que tienen edades
entre 35 y los 39 afos; adicionalmente, solo un 3.2% tenian edades entre 45 y 49 afios; en
cambio, solo un 1.6% tenia edad entre los 50 y 54 afios. De otra parte, se encontro también
que un 4.8% de mujeres tenian edades tanto entre 15 y 19 afios como entre 20 y 24 afios;
asimismo, se encontré otro grupo de mujeres representado por un 1.6% en cada uno de los

grupos de edades que comprende entre los 25 y 44 afios.
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Variable independiente: Estrategias de aprendizaje

Fase de pretest

Tabla 17

Clasificacion de estrategias de aprendizaje por niveles, en la fase de pretest, segun
estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Control Experimental

Niveles Estudiantes Porcentaje Estudiantes Porcentaje
Bajo 3 9.7% 1 3.20%
Medio 21 67.7% 22 71.00%
Alto 7 22.6% 8 25.80%
Total 31 100.0% 31 100.0%
Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 8. Clasificacion de estrategias de aprendizaje por niveles, segin estudiantes
encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Fase pretest. Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Interpretacion:

En la tabla 17 y figura 8 anexa se aprecia en la fase de pretest, que las estrategias de
aprendizaje tanto para el grupo de control como para el grupo experimental, no evidenciaron
mayor diferencia significativa, asi para el grupo de control en el nivel medio fue 67.7%,
mientras que para el grupo experimental fue 71.0%; de manera similar se puede afirmar con
respecto al nivel alto, donde el grupo de control logro 22.6%, mientras para el grupo

experimental fue 25.8%. Por ultimo, para el nivel bajo se hallé que el grupo de control se
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posiciond de un 9.7%; mientras que para el grupo experimental este represento solo 3.2%.
Por tanto, en esta fase se pone de manifiesto que no hay mayores diferencias significativas
entre las valoraciones categdricas de los estudiantes del grupo de control y del experimental,
lo que permite colegir que en esta fase ambos grupos evidenciaron conocimientos previos
similares en relacion a las estrategias de aprendizaje, corroborandose de esta manera la
necesidad de plantear una intervencién entre los estudiantes del grupo experimental para
alcanzar en un nivel alto el logro de competencias en los estudiantes de la Facultad de
Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I.

Dimensiones de estrategias de aprendizaje

Lectura

Tabla 18

Clasificacion de lecturas por niveles, en la fase de pretest, segun estudiantes encuestados
de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica,
2019 - 1.

Control Experimental
Niveles Estudiantes Porcentaje Estudiantes Porcentaje
Bajo 6 19.4% 3 9.7%
Medio 16 51.6% 22 71.0%
Alto 9 29.0% 6 19.4%
Total 31 100.0% 31 100.1%
Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 9. Clasificacion de lecturas por niveles, segun estudiantes encuestados de la Facultad
de Ciencias e Ingenierias. Fase pretest. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019
- 1.
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Interpretacion:

En la tabla 18 y figura 9 anexa se aprecia en la fase de pretest, que las lecturas como
estrategia de aprendizaje, tanto para el grupo de control como para el grupo experimental,
no evidenciaron mayor diferencia significativa, asi para el grupo de control en el nivel medio
fue 51.6%, mientras que para el grupo experimental fue 71.0%; de manera similar se puede
afirmar con respecto al nivel alto, donde el grupo de control logro 29.0%, mientras para el
grupo experimental fue 19.4%. Por Gltimo, para el nivel bajo se hallé que el grupo de control
se posiciond de un 19.4%; mientras que para el grupo experimental este representd solo
9.7%. Por tanto, en esta fase se pone de manifiesto que no hay mayores diferencias
significativas entre las valoraciones categdricas de los estudiantes del grupo de control y del
experimental, lo que permite colegir que en esta fase ambos grupos evidenciaron
conocimientos previos similares en relacion a las lecturas como estrategia de aprendizaje,
corroborandose de esta manera la necesidad de plantear una intervencion entre los
estudiantes del grupo experimental para alcanzar en un nivel alto el logro de competencias
en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informética, 2019 — I.

Andlisis de casos

Tabla 19
Clasificacion de analisis de casos por niveles, en la fase de pretest, segun estudiantes
encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - I.

Control Experimental
Niveles Estudiantes Porcentaje Estudiantes Porcentaje
Bajo 4 12.9% 2 6.5%
Medio 10 32.3% 18 58.1%
Alto 17 54.8% 11 35.5%
Total 31 100.0% 31 100.1%

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 10. Clasificacion de analisis de casos por niveles, segln estudiantes encuestados de
la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Fase pretest. Universidad Peruana de Ciencias e
Informaética, 2019 - I.

Interpretacion:

En la tabla 19 y figura 10 anexa se aprecia en la fase de pretest, que los andlisis de casos
como estrategia de aprendizaje, tanto para el grupo de control como para el grupo
experimental, no evidenciaron mayor diferencia significativa, asi para el grupo de control
en el nivel medio fue 32.3%, mientras que para el grupo experimental fue 58.1%; de manera
similar se puede afirmar con respecto al nivel alto, donde el grupo de control logro 54.8%,
mientras para el grupo experimental fue 35.5%. Por Gltimo, para el nivel bajo se hallé que
el grupo de control se posicionod de un 12.9%; mientras que para el grupo experimental este
representd solo 6.5%. Por tanto, en esta fase se pone de manifiesto que no hay mayores
diferencias significativas entre las valoraciones categoricas de los estudiantes del grupo de
control y del experimental, lo que permite colegir que en esta fase ambos grupos
evidenciaron conocimientos previos similares en relacion a los analisis de casos como
estrategia de aprendizaje, corroborandose de esta manera la necesidad de plantear una
intervencion entre los estudiantes del grupo experimental para alcanzar en un nivel alto el
logro de competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 —I.
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Exposiciones

Tabla 20
Clasificacion de analisis de casos por niveles, en la fase de pretest, segun estudiantes

encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - I.

Control Experimental

Niveles Estudiantes Porcentaje Estudiantes Porcentaje
Bajo 1 3.2% 1 3.2%
Medio 12 38.7% 14 45.2%
Alto 18 58.1% 16 51.6%
Total 31 100.0% 31 100.0%
Fuente: Elaboracion propia.

60.0% 58.1%

. 51.6%
50.0% 45.2%
(+)

40.0% S

30.0%

20.0%

10.0% 3.2% 3.2%

0.0%
PORCENTAIE PORCENTAIJE
CONTROL EXPERIMENTAL

Exposiciones
Fase de Pretest

Bl Bajo E Medio M Alo

Figura 11. Clasificacién de exposiciones por niveles, segln estudiantes encuestados de la
Facultad de Ciencias e Ingenierias. Fase pretest. Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - 1.

Interpretacion:

En la tabla 20 y figura 11 anexa se aprecia en la fase de pretest, que las exposiciones como
estrategia de aprendizaje, tanto para el grupo de control como para el grupo experimental,
no evidenciaron mayor diferencia significativa, asi para el grupo de control en el nivel medio
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fue 38.7%, mientras que para el grupo experimental fue 45.2%; de manera similar se puede
afirmar con respecto al nivel alto, donde el grupo de control logro 58.1%, mientras para el
grupo experimental fue 51.6%. Por ultimo, para el nivel bajo se hall6 que el grupo de control
se posiciond de un 3.2%; mientras que para el grupo experimental también 3.2%. Por tanto,
en esta fase se pone de manifiesto que no hay mayores diferencias significativas entre las
valoraciones categoricas de los estudiantes del grupo de control y del experimental, lo que
permite colegir que en esta fase ambos grupos evidenciaron conocimientos previos similares
en relacién a las exposiciones como estrategia de aprendizaje, corroborandose de esta
manera la necesidad de plantear una intervencidén entre los estudiantes del grupo
experimental para alcanzar en un nivel alto el logro de competencias en los estudiantes de
la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica,
2019 —I.

Aulas virtuales

Tabla 21
Clasificacion de aula virtual por niveles, en la fase de pretest, segun estudiantes
encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - I.

Control Experimental
Niveles Estudiantes Porcentaje Estudiantes Porcentaje
Bajo 5 16.1% 0 0.0%
Medio 15 48.4% 21 67.7%
Alto 11 35.5% 10 32.3%
Total 31 100.0% 31 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 12. Clasificacion de aulas virtuales por niveles, segun estudiantes encuestados de la
Facultad de Ciencias e Ingenierias. Fase pretest. Universidad Peruana de Ciencias e

Informética, 2019 - I.

Interpretacion:

En latabla 21 y figura 12 anexa se aprecia en la fase de pretest, que las aulas virtuales como
estrategia de aprendizaje, tanto para el grupo de control como para el grupo experimental,
no evidenciaron mayor diferencia significativa, asi para el grupo de control en el nivel medio
fue 48.4%, mientras que para el grupo experimental fue 45.2%; de manera similar se puede
afirmar con respecto al nivel alto, donde el grupo de control logro 35.5%, mientras para el
grupo experimental fue 51.6%. Por tanto, en esta fase se pone de manifiesto que no hay
mayores diferencias significativas entre las valoraciones categoricas de los estudiantes del
grupo de control y del experimental, lo que permite colegir que en esta fase ambos grupos
evidenciaron conocimientos previos similares en relacién al aula virtual como estrategia de
aprendizaje, corroborandose de esta manera la necesidad de plantear una intervencion entre
los estudiantes del grupo experimental para alcanzar en un nivel alto el logro de
competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad

Peruana de Ciencias e Informética, 2019 — I.

La evidencia empirica revela que, en la fase de pretest, los estudiantes encuestados
manifestaron conocimientos previos similares, es decir homogéneos, porque aplican
estrategias de aprendizajes tradicionales en el ambito de la educacion superior. De lo que se

trata es de enfocar estas estrategias de aprendizaje basadas en la lectura, anélisis de casos,
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exposiciones y aula virtual, a través de un programa de modo que permita cambiar el actual
enfoque tradicional de los estudiantes orientados a obtener notas, por el enfoque de
competencias. Esta vision es importante para mejorar el logro de competencias entre los

estudiantes.

Resultados descriptivos en la fase de pretest y postest de logro
Tabla 22

Clasificacion de logro de competencias por niveles, en la fase de pretest-postest, segun
estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Pretest Postest
Niveles Control Experimental Control Experimental
f % f % f % f %

Inicio 12 38.7 16 51.6 11 355 1 3.2
Proceso 18 58.1 12 38.7 18 58.1 24 77.4
Logro 1 3.2 3 9.7 2 6.5 6 194
Total 31 100.0 31 100.0 31 100.0 31 100.0
Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 13. Clasificacion de logro de competencias por niveles, en la fase de pretest-postest,
segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana

de Ciencias e Informatica, 2019 - I.
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Interpretacion fase de pretest:

En la tabla 22 y figura 13, se aprecia en la fase de pretest que el nivel de logro de
competencias de los estudiantes del grupo de control y grupo experimental de la Facultad de
Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I, no
presentaron diferencias significativas en sus puntuaciones categoricas; asi una proporcion
de estudiantes del grupo de control se situd en el nivel inicio (38.7%), mientras para el grupo
experimental se ubico en este mismo nivel inicio (51.6%). De manera similar, tanto el grupo
de control como el grupo experimental tuvieron una importante proporcion en el nivel
proceso (38.7%). En cambio, en el nivel logro, el grupo de control solo alcanzé el 3.2%,
mientras que el grupo experimental, en este mismo nivel fue de 9.7%. En lineas generales,
tanto el grupo de control como el grupo experimental no percibieron diferencias
significativas en sus calificaciones categoricas en la fase de pretest, por lo que se colige que
existe homogeneidad en relacion con competencias instrumentales entre el grupo de control
y grupo experimental.

Interpretacion fase de postest:

Luego de aplicarse el programa de estrategias de ensefianza (lecturas, anlisis de casos,
exposiciones y aula virtual) con el objetivo de mejorar las competencias instrumentales en
los estudiantes del grupo experimental, se procedié nuevamente a evaluar y se encontrd en
la fase de postest, para el grupo experimental un crecimiento en el nivel proceso (77.4%) en
relacion con los del grupo de control, en el mismo nivel proceso (58.1%). Asimismo, se
encontré que el grupo de control se situd en nivel logro (6.5%), mientras que el grupo
experimental se ubicd en el mismo nivel logro (19.4%). Por tanto, de los resultados
obtenidos se infiere en esta fase que tanto el grupo de control como el grupo experimental,
difieren en los niveles categoricos. Resultado que no es producto del azar sino de la

induccidn de los estudiantes estimulados por el programa de estrategias de aprendizaje.
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Dimensiones del logro de competencias

Competencias instrumentales

Tabla 23

Clasificacion de logro de competencias instrumentales por niveles, en la fase de pretest-
postest, segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias.

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Pretest Postest
Niveles Control Experimental Control Experimental
f % f % f % f %
Inicio 12 38.7 17 54.8 12 38.7 1 3.2
Proceso 17 54.8 12 387 17 54.8 24 774
Logro 2 6.5 2 6.5 2 6.5 6 194
Total 31 100.0 31 100.0 31 100.0 31 100.0

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 14. Clasificacion de competencias instrumentales por niveles, en la fase de pretest-
postest, segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad

Peruana de Ciencias e Informética, 2019 - I.
Interpretacion fase de pretest:

En la tabla 23 y figura 14, se aprecia en la fase de pretest que el nivel de logro de
competencias instrumentales de los estudiantes del grupo de control y grupo experimental

de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e
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Informatica, 2019 - I, no presentaron diferencias significativas en sus puntuaciones
categoricas; asi una proporcion de estudiantes del grupo de control se situ6 en el nivel inicio
(38.7%), mientras para el grupo experimental se ubicd en este mismo nivel inicio (54.8%).
De manera similar, el grupo de control se hallé en el nivel proceso (54.8%) y el grupo
experimental en el nivel proceso (38.5%). En cambio, en el nivel logro tanto el grupo de
control como el grupo experimental alcanzaron el 6.5%. En lineas generales, tanto el grupo
de control como el grupo experimental no advirtieron diferencias significativas en sus
calificaciones categdricas en la fase de pretest, por lo que se colige que existe homogeneidad
en relacién con el logro de competencias instrumentales entre el grupo de control y grupo
experimental.

Interpretacion fase de postest:

Luego de aplicarse el programa de estrategias de ensefianza (lecturas, anlisis de casos,
exposiciones y aula virtual) con el objetivo de mejorar el logro de competencias en los
estudiantes del grupo experimental, se procedié nuevamente a evaluar y se encontré en la
fase de postest, para el grupo experimental un crecimiento en el nivel proceso (77.4%) en
relacion con los del grupo de control, en el mismo nivel proceso (58.1%). Asimismo, se
encontré que el grupo de control se situé en nivel logro (6.5%), mientras que el grupo
experimental se ubicd en el mismo nivel logro (19.4%). Por tanto, de los resultados
obtenidos se infiere en esta fase que tanto el grupo de control como el grupo experimental,
difieren en los niveles categoricos. Resultado que no es producto del azar sino de la

induccion de los estudiantes estimulados por el programa de estrategias de aprendizaje.

Competencias interpersonales

Tabla 24

Clasificacion de logro de competencias interpersonales por niveles, en la fase de pretest-
postest, segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias.
Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Pretest Postest
Niveles Control Experimental Control Experimental
f % f % f % f %
Inicio 12 38.7 17 54.8 12 38.7 1 3.2
Proceso 17 54.8 12 38.7 17 54.8 24 77.4
Logro 2 6.5 2 6.5 2 6.5 6 19.4
Total 31 100.0 31 100.0 31 100.0 31 100.0

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 15. Clasificacion de competencias instrumentales por niveles, en la fase de pretest-
postest, segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad

Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.
Interpretacion fase de pretest:

En la tabla 24 y figura 15, se aprecia en la fase de pretest que el nivel de logro de
competencias interpersonales de los estudiantes del grupo de control y grupo experimental
de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e
Informatica, 2019, no presentaron diferencias significativas en sus puntuaciones categoricas;
asi una proporcion de estudiantes del grupo de control se situd en el nivel inicio (38.7%),
mientras para el grupo experimental se ubico en este mismo nivel inicio (54.8%). De manera
similar, el grupo de control se hall6 en el nivel proceso (54.8%) y el grupo experimental en
el nivel proceso (38.5%). En cambio, en el nivel logro tanto el grupo de control como el
grupo experimental alcanzaron el 6.5%. En lineas generales, tanto el grupo de control como
el grupo experimental no advirtieron diferencias significativas en sus calificaciones
categoricas en la fase de pretest, por lo que se colige que existe homogeneidad en relacion

con el logro de competencias interpersonales entre el grupo de control y grupo experimental.

Interpretacion fase de postest:

Luego de aplicarse el programa de estrategias de ensefianza (lecturas, anélisis de casos,
exposiciones y aula virtual) con el objetivo de mejorar el logro de competencias
interpersonales en los estudiantes del grupo experimental, se procedié nuevamente a evaluar

y se encontro en la fase de postest, para el grupo experimental un crecimiento en el nivel
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proceso (67.7%) en relacion con los del grupo de control, en el mismo nivel proceso

(45.2%). Asimismo, se encontré que el grupo de control se situ6é en nivel logro (9.7%),

mientras que el grupo experimental se ubicd en el mismo nivel logro (32.3%). Por tanto, de

los resultados obtenidos se infiere en esta fase que tanto el grupo de control como el grupo

experimental, difieren en los niveles categoricos. Resultado que no es producto del azar sino

de la induccidn de los estudiantes estimulados por el programa de estrategias de aprendizaje.

Competencias sistémicas

Tabla 25

Clasificacion de logro de competencias sistémicas por niveles, en la fase de pretest-postest,

segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad

Peruana de Ciencias e Informéatica, 2019 - I.

Pretest Postest
Niveles Control Experimental Control Experimental
f % f % f % f %

Inicio 13 41.9 16 51.6 12 38.7 1 3.0
Proceso 16 51.6 13 419 18 58.1 25 81.0
Logro 2 6.5 2 6.5 2 3.2 5 16.0
Total 31 100.0 31 100.0 31 100.0 31 100.0
Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 16. Clasificacion de competencias sistémicas por niveles, en la fase de pretest-

postest, segun estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad

Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.
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Interpretacion fase de postest:

En la tabla 25 y figura 16, se aprecia en la fase de pretest que el nivel de logro de
competencias sistémicas de los estudiantes del grupo de control y grupo experimental de la
Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica,
2019 - I, no presentaron diferencias significativas en sus puntuaciones categdricas; asi una
proporcion de estudiantes del grupo de control se situ6 en el nivel inicio (41.9%), mientras
para el grupo experimental se ubicé en este mismo nivel inicio (51.6%). De manera similar,
el grupo de control se hallo en el nivel proceso (51.6%) y el grupo experimental en el nivel
proceso (41.9%). En cambio, en el nivel logro tanto el grupo de control como el grupo
experimental alcanzaron el 6.5%. En lineas generales, tanto el grupo de control como el
grupo experimental no advirtieron diferencias significativas en sus calificaciones
categoricas en la fase de pretest, por lo que se colige que existe homogeneidad en relacion

con el logro de competencias sistémicas entre el grupo de control y grupo experimental.

Interpretacion fase de postest:

Luego de aplicarse el programa de estrategias de ensefianza (lecturas, anlisis de casos,
exposiciones y aula virtual) con el objetivo de mejorar el logro de competencias sistémicas
en los estudiantes del grupo experimental, se procedié nuevamente a evaluar y se encontrd
en la fase de postest, para el grupo experimental un crecimiento en el nivel proceso (81.0%)
en relacién con los del grupo de control, en el mismo nivel proceso (58.1%). Asimismo, se
encontrd que el grupo de control se situé en nivel logro (3.2%), mientras que el grupo
experimental se ubicé en el mismo nivel logro (16.0%). Finalmente, hubo una variacion
significativa en el grupo experimental en el nivel inicio (3.0%), mientras que el grupo de
control, en este mismo nivel, fue de 38.7%. Por tanto, de los resultados obtenidos se infiere
en esta fase que tanto el grupo de control como el grupo experimental, difieren en los niveles
categoricos. Resultado que no es producto del azar sino de la induccion de los estudiantes

estimulados por el programa de estrategias de aprendizaje.
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4.1.3. Prueba de normalidad

Tabla 26

Prueba de Kolmogorov-Smirnov de la variable: logro de competencia

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Logro de Competencias Pretest ,294 62 ,000 745 62 ,000
Logro de Competencias Postest ,352 62 ,000 ,739 62 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion:

En la tabla 26 se aprecia la variable logro de competencias, en la fase de pretest, al cual le
corresponde como estadistico un K-S = 0.294, p = .000 < .05, de manera que se rechaza la hip6tesis
de normalidad de los datos (p >.05); de la misma manera, ocurre para la misma variable en la fase
de postest, cuyo estadistico K-S = 0.352, p = .000 < .05, por tanto, también se rechaza la hip6tesis
de normalidad de los datos (p > .05). De manera que los datos de ambas variables son de indole no
paramétricos, razon por el cual es necesario aplicar como estadistico en el contraste de hipdtesis la

U Mann Whitney.

4.1.4. Contrastacion de las hipotesis de investigacion
Hipotesis general

Ho: Las estrategias de aprendizaje no producen un efecto favorable en el logro de
competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 —I.

Hi: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de
competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 —I.

La prueba de hipdtesis general se realiza mediante las hipotesis estadisticas

siguientes:



Nivel de confianza = 95%

a = 0.05 nivel critico

Ho: M1 =2

Hal oz pe
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A continuacién, se efectud el contraste de hipotesis mediante el andlisis inferencial

empleando para tal efecto la prueba U Mann Whitney. Tal como se muestra los

resultados en la siguiente tabla.

Tabla 27

Contraste de hipotesis mediante U de Mann Whitney en el logro de competencias por

niveles, en la fase de pretest-postest, segin estudiantes encuestados de la Facultad de

Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — |

Estadisticos

Control (n = 31)

Pretest

Experimental (n = 31)

Test U Mann Whitney

Rango promedio

Suma promedio

32.82

1017.50

30.18

935.50

U =439.500
Z=-.648

p=.517

Estadisticos

Control (n = 31)

Postest

Experimental (n = 31)

Test U Mann Whitney

Rango promedio

Suma promedio

25.53

791.50

37.47

1161.50

U =295.500
Z=-3.159

p =.002

Interpretacion:

En la tabla 27, el promedio en el nivel de logro de competencias de los estudiantes

encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica, 2019 - I, en el pretest es similar al 95% de confianza (grupo control 32.82 y
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grupo experimental 30.18) de acuerdo con la prueba no paramétrica U Mann Whitney, Z =
-.648 y p = .695 > 0.05 no presentando diferencias significativas respecto a los estudiantes
del grupo de control como a los estudiantes del grupo experimental. Luego, en la fase de
postest el promedio de logro de competencias de los estudiantes es diferente al 95% de
confianza (25.53 para el grupo de control y 37.47 para el grupo experimental) de acuerdo
con la prueba no paramétrica U Mann Whitney, Z = -3.159 (p =.002 < 0.05) por lo que, los
estudiantes del grupo experimental obtuvieron mejores niveles en el logro de competencias
después de la aplicacion del programa de estrategias de aprendizaje. Por tanto, se rechaza la
hipdtesis nula y se acepta la hipotesis alterna: Las estrategias de aprendizaje producen un
efecto favorable en el logro de competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e

Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I.
Hipotesis especifica
Hipdtesis especifica 1:

Ho: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro interpersonal en
los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de
Ciencias e Informatica, 2019 — I.

Hii: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro interpersonal en
los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 — I.
La prueba de hipdtesis general se realiza mediante las hipétesis estadisticas siguientes:
Nivel de confianza = 95%
a = 0.05 nivel critico
Ho: M1 =2
Ha: Pz p2

A continuacion, se efectud el contraste de hipotesis mediante el analisis inferencial
empleando para tal efecto la prueba U Mann Whitney. Tal como se muestra los resultados
en la siguiente tabla.
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Tabla 28

Contraste de hipdtesis mediante U de Mann Whitney en el logro de competencias
instrumentales por niveles, en la fase de pretest-postest, segun estudiantes encuestados de la
Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019
- 1.

Pretest

Estadisticos Test U Mann Whitney
Control (n = 31) Experimental (n = 31)
Rango promedio 33.84 29.16 U =408.000
Suma promedio 1049.00 904.00 Z=-1.145
p=.252

Postest
Estadisticos

Control (n =31) Experimental (n = 31) Test U Mann Whitney
Rango promedio 25.13 37.87 U =283.000
Suma promedio 779.00 1174.00 Z=-3324
p =.001

Interpretacion:

En la tabla 28, el promedio en el nivel de logro de competencias instrumentales de los
estudiantes encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de
Ciencias e Informatica, 2019 - I, en el pretest es similar al 95% de confianza (grupo control
32.82 y grupo experimental 30.18) de acuerdo con la prueba no paramétrica U Mann
Whitney, Z = -1.145 y p = .252 > 0.05 no presentando diferencias significativas los
estudiantes del grupo de control respecto a los estudiantes del grupo experimental. Luego,
en la fase de postest el promedio de logro de competencias instrumentales de los estudiantes
es diferente al 95% de confianza (25.13 para el grupo de control y 37.87 para el grupo
experimental) de acuerdo con la prueba no paramétrica U Mann Whitney, Z = -3.324 (p =
.001 < 0.05) por lo que, los estudiantes del grupo experimental obtuvieron mejores niveles
en el logro de competencias instrumentales después de la aplicacion del programa de
estrategias de aprendizaje. Por tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipotesis

alterna: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de



90

competencias instrumentales en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de

la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I.
Hipotesis especifica 2:

Ho: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de competencias
interpersonales en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 —I.

Hiv: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de competencias
interpersonales en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la

Universidad Peruana de Ciencias e Informética, 2019 — .
La prueba de hipdtesis general se realiza mediante las hipotesis estadisticas siguientes:
Nivel de confianza = 95%
a = 0.05 nivel critico
Ho: H1 =2
Hii pi# M2

A continuacién, se efectud el contraste de hipotesis mediante el analisis inferencial
empleando para tal efecto la prueba U Mann Whitney. Tal como se muestra los resultados

en la siguiente tabla.
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Tabla 29

Contraste de hipdtesis mediante U de Mann Whitney en el logro de competencias
interpersonales por niveles, en la fase de pretest-postest, segun estudiantes encuestados de
la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica,
2019 - 1.

Pretest

Estadisticos Test U Mann Whitney
Control (n = 31) Experimental (n = 31)
Rango promedio 32.61 30.39 U =446.000
Suma promedio 1011.00 942.00 Z=-541
p =.588

Postest
Estadisticos

Control (n =31) Experimental (n = 31) Test U Mann Whitney
Rango promedio 23.26 39.74 U =225.000
Suma promedio 721.00 1232.00 Z=-4.023
p =.000

Interpretacion:

En la tabla 29, el promedio en el nivel de logro de competencias interpersonales de los
estudiantes encuestados de la facultad de ciencias e ingenierias. Universidad Peruana de
Ciencias e Informatica, 2019, en el pretest es similar al 95% de confianza (grupo control
32.61 y grupo experimental 30.39) de acuerdo con la prueba no paramétrica U Mann
Whitney, Z = -541 y p = .588 > 0.05 no presentando diferencias significativas los
estudiantes del grupo de control respecto a los estudiantes del grupo experimental. Luego,
en la fase de postest el promedio de logro de competencias de los estudiantes es diferente al
95% de confianza (23.26 para el grupo de control y 39.74 para el grupo experimental) de
acuerdo con la prueba no paramétrica U Mann Whitney, Z = -4.023 (p = .000 < 0.05) por lo
que, los estudiantes del grupo experimental obtuvieron mejores niveles en el logro de
competencias interpersonales después de la aplicacion del programa de estrategias de
aprendizaje. Por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipdtesis alterna: Las

estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de competencias
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interpersonales en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad

Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I.
Hipotesis especifica 3:

Hio: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de competencias
sistémicas en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad

Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I.

His.Las estrategias de aprendizaje producen un efecto favorable en el logro de competencias
sistémicas en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad

Peruana de Ciencias e Informética, 2019 — I.
La prueba de hipdtesis general se realiza mediante las hipotesis estadisticas siguientes:
Nivel de confianza = 95%
a = 0.05 nivel critico
Ho: H1 =2
Hii pi# M2

A continuacién, se efectud el contraste de hipotesis mediante el analisis inferencial
empleando para tal efecto la prueba U Mann Whitney. Tal como se muestra los resultados

en la siguiente tabla.
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Tabla 30

Contraste de hipdtesis mediante U de Mann Whitney en el logro de competencias sistémicas
por niveles, en la fase de pretest-postest, seglin estudiantes encuestados de la Facultad de
Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 - I.

Pretest

Estadisticos Test U Mann Whitney
Control (n = 31) Experimental (n = 31)
Rango promedio 32.90 30.10 U =437.000
Suma promedio 1020.00 933.00 Z =-.687
p =.492

Postest
Estadisticos

Control (n =31) Experimental (n = 31) Test U Mann Whitney
Rango promedio 24.95 38.05 U =277.500
Suma promedio 773.50 1179.50 Z=-3527
p =.000

Interpretacion:

En la tabla 30, el promedio en el nivel de logro de competencias sistémicas de los estudiantes
encuestados de la Facultad de Ciencias e Ingenierias. Universidad Peruana de Ciencias e
Informatica, 2019 - I, en el pretest es similar al 95% de confianza (grupo control 32.90 y
grupo experimental 30.10) de acuerdo con la prueba no paramétrica U Mann Whitney, Z =
-.687 y p = .492 > 0.05 no presentando diferencias significativas los estudiantes del grupo
de control respecto a los estudiantes del grupo experimental. Luego, en la fase de postest el
promedio de logro de competencias sistémicas de los estudiantes es diferente al 95% de
confianza (24.95 para el grupo de control y 38.05 para el grupo experimental) de acuerdo
con la prueba no paramétrica U Mann Whitney, Z = -3.527 (p = .000 < 0.05) por lo que, los
estudiantes del grupo experimental obtuvieron mejores niveles en el logro de competencias
sistemicas después de la aplicacion del programa de estrategias de aprendizaje. Por tanto, se
rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipdtesis alterna: Las estrategias de aprendizaje
producen un efecto favorable en el logro de competencias sistémicas en los estudiantes de
la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica,
2019 — 1.
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Capitulo V

5. DISCUSION

5.1. Discusién de resultados obtenidos

El objetivo general de la presente investigacion fue determinar el efecto de las estrategias de
aprendizaje en el logro de competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e
Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I. A partir de este
objetivo se formuld como hipotesis: Las estrategias de aprendizaje producen un efecto
favorable en el logro de competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e
Ingenierias de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I.

Bajo esta prerrogativa, se encontrd con respecto a la hipotesis general, el siguiente
resultado: Que en la fase de postest se produjo una variacion. Correspondio al grupo de

control en el nivel proceso (58.1%) mientras en el grupo experimental el nivel proceso
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(77.4%), esto representd una diferencia de 19.3%; de la misma manera, se encontrd que el
grupo de control alcanzo para el nivel logro (6.5%), en tanto que el grupo experimental, se
situd en el nivel logro (19.4%), con una diferencia de 12.9 puntos porcentuales. De misma
forma, se puede afirmar con respecto al grupo de control un nivel inicio (35.5%), mientras
que, para el grupo experimental, se dio un decremento en el nivel inicio (3.2%), lo que
significO un descenso de -32.2 puntos porcentuales. Estos resultados descriptivos se
corroboran al hallarse un valor (U = 277.500, Z= -3.527, p = .000 < 0.05), poniéndose en
evidencia que los puntajes categoricos del grupo de control y del grupo experimental difieren
significativamente. Estos datos confirman lo encontrado por Ortiz (2017), al sefialar que el
56,16% de los estudiantes utilizan igual a méas del 55% de las estrategias de adquisicion de
informacion logrando niveles altos a muy altos en su rendimiento académico. Destacando
con ello la importancia que tienen entre los estudiantes que manejen estrategias de
aprendizaje, siendo un componente que da un valor agregado en el logro de competencias
de aquellos. Por tanto, un programa de estrategias de aprendizaje, debe ser un factor
recurrente en las aulas, tarea que compete en el contexto aulico promoverlo por parte del
docente, vy, en el hogar, aplicarlo de forma permanente por parte del propio alumno, como
un elemento importante que pone de manifiesto sus habitos de estudio.

Con respecto a la hipo6tesis especifica 1:

Se obtuvo en la fase de postest una variacion como resultado de aplicar el programa
de estrategias de aprendizaje. Asi, con respecto al grupo de control, obtuvo en el nivel
proceso (54.8%) mientras en el grupo experimental el nivel proceso (77.4%), esto representd
una diferencia de 22.6%; de la misma manera, se encontro que el grupo de control alcanzé
para el nivel logro (6.5%), en tanto que el grupo experimental, se situd en el nivel logro
(19.4%), con una diferencia de 12.9 puntos porcentuales. Asimismo, se puede afirmar con

respecto al grupo de control un nivel inicio (38.7%), mientras que, para el grupo
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experimental, se dio un decremento en el nivel inicio (3.2%), lo que significé un descenso
de -35.5 puntos porcentuales. Estos resultados descriptivos se corroboran al hallarse un valor
(U = 283.000, Z= -3.324, p = .001 < 0.05), poniéndose en evidencia que los puntajes
categoricos del grupo de control y del grupo experimental difieren significativamente. Los
resultados hallados coinciden con los trabajos tanto de Paucar (2015) como de Vildoésola
(2017), sobre todo este ultimo, que en materia de estrategias de aprendizaje logré identificar
a las habilidades cognitivas, habilidades metacognitivas y manejo de recursos con una
validez de 85% y confiabilidad de 83%, demostrando de esta manera que las estrategias
juegan un papel importante en la adquisicion de nuevo conocimiento, que le permiten al
estudiante apropiarse de nuevos conocimientos y saber hacer cosas nuevas en base al
desarrollo de capacidades que estén orientadas a la resolucion de problemas. De alli que las
competencias instrumentales, sean un predictor del rendimiento académico. Sin embargo, a
ello debe agregarse la enorme importancia que tiene para el estudiante, en su compleja tarea
de aprendizaje, la motivacion. Por ello, la chispa que activa las competencias instrumentales
es aquella, toda vez que constituye un estimulo que conduce a realizar acciones a las
personas. En ese sentido, el resultado hallado por Teran (2016), en su trabajo sobre la
motivacion y estrategias de aprendizaje, encontrd que hay una relacion entre la motivacion
y las estrategias de aprendizajes, lo que en cierto modo constituye una predisposicion por
parte de los estudiantes hacia el estudio y el aprendizaje sistematico en la medida que ponen
en accion sus competencias instrumentales.

Por lo tanto, resulta importante, para el devenir de las instituciones de educacion
superior estimular entre los estudiantes, la realizacion continua de talleres enfocados en el
desarrollo de competencias instrumentales, que fortalezcan entre los estudiantes la solucién
de situaciones problematicas y tomar decisiones adecuadas.

Con respecto a la hipdtesis especifica 2:
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Se obtuvo en la fase de postest una variacion como resultado de aplicar el programa de
estrategias de aprendizaje. Asi, con respecto al grupo de control, obtuvo en el nivel proceso
(45.2%) mientras en el grupo experimental el nivel proceso (67.7%), esto representd una
diferencia de 22.5%; de la misma manera, se encontrd que el grupo de control alcanzé para
el nivel logro (9.7%), en tanto que el grupo experimental, se situd en el nivel logro (32.3%),
con una diferencia de 22.6 puntos porcentuales. Asimismo, se puede afirmar con respecto al
grupo de control un nivel inicio (45.2%), mientras que, para el grupo experimental, se dio
un decremento en el nivel inicio (0.0%), lo que significd un descenso de -45.2 puntos
porcentuales. Estos resultados descriptivos se corroboran al hallarse un valor (U = 225.000,
Z=-4.023, p =.000 < 0.05), poniéndose en evidencia que los puntajes categoricos del grupo
de control y del grupo experimental nuevamente difieren significativamente. Un estudio
realizado por Ciro (2012), discrepa de lo hallado en el presente estudio, dado que este
investigador encontrd6 que las estrategias de adquisicion, organizacion y de indole
motivacional son las que resultan las mas adecuadas en el aula, sin embargo, en un rango
del 40% al 48% de los profesores no las utilizaban para estimular el aprendizaje entre los
estudiantes. Aunque en otro estudio Saldafia (2014) y Navea (2015), encontraron como un
factor importante la motivacion en las estrategias de aprendizaje para obtener un buen
rendimiento académico. Esto quiere decir que el desarrollo individual de cada estudiante en
el marco de una dindmica socializadora en donde ellos interactuan y se interrelacionan se
les hace preciso contar con determinadas competencias que les permita precisamente poder
comunicarse, intercambiar informacion y adquirir nuevos conocimientos, asumir
responsabilidades, trabajar en grupo, entre otros. Por tanto, se destaca lo importante que
demanda las competencias interpersonales en el mundo actual caracterizado por la
incertidumbre y el cambio. Por ello, esta competencia como elemento dinamizador de las

relaciones interpersonales entre los estudiantes con sus pares, la sociedad, profesion y el
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mundo global facilitado por la tecnologia le permiten desarrollar una clase de competencias
que abre las puertas para un aprendizaje colaborativo, regido por la inteligencia emocional
y donde la empatia es el factor determinante que permita a los estudiantes que se estan
formando para la vida profesional a desenvolverse de forma adecuada, por ello que no se
puede escatimar esfuerzos por afirmar el liderazgo, la persuasion y el desarrollo de
habilidades blandas que posibiliten mejores oportunidades. Por lo tanto, se hace necesario
que los docentes, estimulen entre los estudiantes habilidades blandas, como aspecto
sustancial para afirmar el desarrollo de competencias interpersonales, toda vez que la
realidad del mundo actual, estructurado en forma de sociedades-red, de estructura horizontal

exige una mayor interrelacion entre personas para sacar adelante proyectos conjuntos.

Con respecto a la hipoétesis especifica 3:

Se obtuvo en la fase de postest una variacién como resultado de aplicar el programa de
estrategias de aprendizaje. De manera que, con respecto al grupo de control, obtuvo en el
nivel proceso (58.1%) mientras en el grupo experimental el nivel proceso (81.0%), esto
represent6 una diferencia de 23.9%; de la misma manera, se encontrd que el grupo de control
alcanzo para el nivel logro (3.2%), en tanto que el grupo experimental, se situ6 en el nivel
logro (16.0%), con una diferencia de 12.8 puntos porcentuales. Asimismo, se puede afirmar
con respecto al grupo de control un nivel inicio (38.7%), mientras que, para el grupo
experimental, se dio un decremento en el nivel inicio (3.0%), lo que significo un descenso
de -35.7 puntos porcentuales. Estos resultados descriptivos se corroboran al hallarse un valor
(U = 277.500, Z= -3.527, p = .000 < 0.05), poniendose en evidencia que los puntajes
categoricos del grupo de control y del grupo experimental nuevamente difieren
significativamente. Este hallazgo se engarza con el estudio realizado por Mendoza (2013),

con respecto a la adquisicion y desarrollo de competencias profesionales entre los aspirantes
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a optar grados en el magisterio, dejando entrever la necesidad de que los estudiantes
desarrollen competencias sistémicas, sobre la base del aprendizaje autonomo, creatividad,
el pensamiento critico, habilidad para trabajar de manera auténoma y adoptar iniciativas y
desarrollar proyectos emprendedores. Es en este marco que, resulta importante, para los
estudiantes, que las escuelas profesionales, se centren en el desarrollo de competencias
sistémicas, a traves de talleres vivenciales, en donde el aspecto central sea “aprender a
aprender” con una mirada critica para resolver problemas de forma creativa, apelando al
liderazgo y al trabajo auténomo, a la hora de poner en marcha proyectos de innovacion,

motivado por la mejora continua.
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5.2. Conclusiones

Primera: Se determind el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de
competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la
Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — 1, al situarse el grupo
experimental en la fase de postest en el nivel de logro (19.4%) y proceso (77.4%)
y un rango promedio (37.39), mientras el grupo de control alcanzd en el nivel logro
(6.5%) y proceso (58.1%) y un rango promedio (25.53), diferencia significativa que
fue corroborada con la prueba U Mann Whitney (U =17.500, Z =-3-159, p =.002).
Por tanto, las puntuaciones categoricas del grupo de control y grupo experimental
difieren significativamente debido al efecto de las estrategias de aprendizaje en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informética, 2019 — I.

Segunda: Se determind el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de
competencias en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la
Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I, al situarse el grupo
experimental en la fase de postest en el nivel de logro (19.4%) y proceso (77.4%)
y un rango promedio (37.39), mientras el grupo de control alcanzé en el nivel logro
(6.5%) y proceso (58.1%) y un rango promedio (25.53), diferencia significativa que
fue corroborada con la prueba U Mann Whitney (U =17.500, Z = -3-159, p =.002).
Por tanto, las puntuaciones categoricas del grupo de control y grupo experimental
difieren significativamente debido al efecto de las estrategias de aprendizaje en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 — I.
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Tercera: Se determing el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de competencias

Cuarta:

en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad
Peruana de Ciencias e Informatica, 2019 — I, al situarse el grupo experimental en la
fase de postest en el nivel de logro (19.4%) y proceso (77.4%) y un rango promedio
(37.39), mientras el grupo de control alcanzo en el nivel logro (6.5%) y proceso
(58.1%) y un rango promedio (25.53), diferencia significativa que fue corroborada
con la prueba U Mann Whitney (U = 17.500 , Z = -3-159, p =.002). Por tanto, las
puntuaciones categoricas del grupo de control y grupo experimental difieren
significativamente debido al efecto de las estrategias de aprendizaje en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 — I.

Se determind el efecto de las estrategias de aprendizaje en el logro de competencias
en los estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad
Peruana de Ciencias e Informética, 2019 — I, al situarse el grupo experimental en la
fase de postest en el nivel de logro (19.4%) y proceso (77.4%) y un rango promedio
(37.39), mientras el grupo de control alcanz6 en el nivel logro (6.5%) y proceso
(58.1%) y un rango promedio (25.53), diferencia significativa que fue corroborada
con la prueba U Mann Whitney (U = 17.500 , Z = -3-159, p =.002). Por tanto, las
puntuaciones categoéricas del grupo de control y grupo experimental difieren
significativamente debido al efecto de las estrategias de aprendizaje en los
estudiantes de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad Peruana de

Ciencias e Informatica, 2019 — I.
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5.3. Recomendaciones

Primera:

Segunda:

Recomendar al Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad
Peruana de Ciencias e Informatica, 2019, implementar un programa de estrategias
de aprendizaje, como un factor permanente en las aulas, tarea que compete en el
contexto aulico promoverlo por parte del docente, a través de talleres de

aplicacion sobre estudios de caso.

Recomendar al Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad
Peruana de Ciencias e Informatica, 2019, se lleve a cabo anualmente un evento
para estimular entre los estudiantes, la realizacion continua de talleres enfocado
en el desarrollo de competencias instrumentales, que fortalezcan entre aquellos la

solucidn de situaciones problematicas y tomar decisiones adecuadas.

Tercera: Recomendar al Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad

Peruana de Ciencias e Informatica, 2019, se haga necesario que los docentes,
estimulen entre los estudiantes habilidades blandas, como aspecto sustancial para
afirmar el desarrollo de competencias interpersonales, a través de coaching
enfocado en el desarrollo personal, toda vez que la realidad del mundo actual, esta
estructurada en forma de sociedades-red, de estructura horizontal que exige una

mayor interrelacion entre personas para sacar adelante proyectos conjuntos.

Cuarta: Recomendar al Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenierias de la Universidad

Peruana de Ciencias e Informatica, 2019, se centren en el desarrollo de
competencias sistémicas, a traves de talleres vivenciales, donde el aspecto central

sea “aprender a aprender” con una mirada critica para resolver problemas de
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forma creativa, apelando al liderazgo y al trabajo auténomo, con el propoésito de

poner en marcha proyectos de innovacion, motivado por la mejora continua.
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ANEXOS



Anexo 1. Matriz de consistencia

Problema Obijetivos Hipétesis Variables/ Indicadores | Metodologia
Dimensiones
Problema Obijetivo Hipdtesis general: | Variable uno: | Técnicas de Método
general: general: Hg. Las | Estrategias de | subrayado General
¢Cudl es el | Determinar estrategias de | aprendizaje Técnica de Aplicada
efecto de las | el efecto de | aprendizaje fichaje Explicativa
estrategias de | las producen un | Lecturas
aprendizaje estrategias de | efecto favorable Critica Disefio
en el logro de | aprendizaje en el logro de Inferencia Cuasi
competencias | en el logro de | competencias en | Analisis de Seguridad experimental
en los | competencias | los estudiantes de | casos
estudiantes en los | la Facultad de Poblacién
de la | estudiantes Ciencias e Dominio del | 73 estudiantes
Facultad de | de la | Ingenierias de la tema
Ciencias e | Facultad de | Universidad Exposiciones Fluidez Muestra
Ingenierias Ciencias e | Peruana de verbal 62 estudiantes
de la | Ingenierias Ciencias e de la Facultad
Universidad | de la | Informética, 2019 | Aula Virtual Recursos de Ciencias e
Peruana de | Universidad | —1. Foros Ingenierias de
Ciencias e | Peruana de Chat la
Informatica, | Ciencias e | Hipotesis Universidad
2019 - 1? Informatica, | especificas: Peruana de
2019 1. Hil. Las | Variable dos: | Testde Ciencias e

Problemas estrategias de | Logro de conocimiento | Informatica
especificos: Objetivos aprendizaje competencias | Seleccion de
¢Cudl es el | especificos: | producen un informacion | Técnica
efecto de las | Determinar efecto favorable Organizacién | Encuesta
estrategias de | el efecto de | en el logro | Cognitivo de
aprendizaje las cognitivo en los informacion | Instrumentos
en el logro | estrategias de | estudiantes de la Comprensién | Cuestionario
cognitivo en | aprendizaje Facultad de de
los en el logro | Ciencias e informacién
estudiantes cognitivo en | Ingenierias de la | Instrumental
de la | los Universidad Observacion
Facultad de | estudiantes Peruana de de practicas
Ciencias e | de la | Ciencias e Aprendizaje

Ingenierias Facultad de | Informatica, 2019 | Actitudinal dialégico
de la | Ciencias e | —1.
Universidad | Ingenierias Hi2. Las Observacion
Peruana de | de la | estrategias de de conductas
Ciencias e | Universidad | aprendizaje Autonomia

Informatica, | Peruana de | producen un en el
2019 - 1I? Ciencias e | efecto favorable aprendizaje
¢Cudl es el | Informatica, |en el logro Confianza
efecto de las | 2019 - I. instrumental  en para
estrategias de | Determinar los estudiantes de aprender
aprendizaje el efecto de | la Facultad de
en el logro | las Ciencias e
instrumental | estrategias de | Ingenierias de la
en los | aprendizaje Universidad
estudiantes en el logro | Peruana de
de la | instrumental | Ciencias e
Facultad de | en los | Informética, 2019
Ciencias e | estudiantes -1

Ingenierias de la | Hi3. Las
de la | Facultad de | estrategias de
Universidad | Ciencias e | aprendizaje
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Peruana de
Ciencias e
Informatica,
2019 - I?
(Cuél es el
efecto de las
estrategias de
aprendizaje
en el logro
actitudinal en
los
estudiantes

de la
Facultad de
Ciencias e
Ingenierias
de la
Universidad
Peruana de
Ciencias e
Informatica,
2019 - I?

Ingenierias
de la
Universidad
Peruana de
Ciencias e
Informatica,
2019 1.
Determinar
el efecto de
las
estrategias de
aprendizaje
en el logro
actitudinal en
los
estudiantes
de la
Facultad de
Ciencias e
Ingenierias
de la
Universidad
Peruana de
Ciencias e
Informatica,
2019 — 1.

producen un
efecto favorable
en el logro

actitudinal en los
estudiantes de la

Facultad de
Ciencias e
Ingenierias de la
Universidad

Peruana de
Ciencias e

Informatica, 2019
—1.

121



122

Anexo 2. Instrumentos para la recoleccion de datos
CUESTIONARIO
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE UNIVERSITARIO
(CEAU)

Por favor, lee atentamente el cuestionario y contesta lo mas honestamente posible. Aunque
algunas preguntas puedan parecer similares, aseglrate de no dejar ninguna pregunta si
respuesta.

Los datos obtenidos de este estudio seran tratados de manera totalmente confidencial y seran
analizados exclusivamente en el contexto de esta investigacion.

Para una mejor respuesta a las interrogantes planteadas se presenta la siguiente tabla:

Respuesta Sigla Categoria
Nunca NU 1
Casi nunca CN 2
A veces AV 3
Casi siempre CS 4
Siempre S 5

Agradecemos de antemano su colaboracion.

Datos generales

Marque la opcion que corresponde a su estado:

Ciclo : I \ I v Vv

Carrera | : | Ingenieria de sistemas | Ingenieria industrial

Horario |: Lunes a viernes Lunes a viernes

Dias Sabado Séabado
F dad do civil Soltera Casada Conviviente Viuda

Sexo M Eda Estado civi Soltero Casado Conviviente Viudo

Trabajo Dependiente Trabajo Independiente Actividad

Condicion | Pablico Privado Autoempleo Ramo

Laboral Similar Solo estudia Estudia y trabaja
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CUESTIONARIO

DIMENSION 1: LECTURAS NU | CN | AV | CS | SI

SUBDIMENSION: Técnicas de subrayado

Indicador: Subrayado pensamiento completo

1 | Subrayo las palabras que representan una pista| 1 2 3 4 5
importante a la idea principal.

2 | Evito marcar aquello que no me aporta informacion 1 2 3 4 5
acerca del concepto central.

3 | Subrayo y luego tengo una gran cantidad de términos 1 2 3 4 5
que me confunden

Indicador: Subrayado pensamiento incompleto

4 | Marco solo las partes que contienen la idea principal 1 2 3 4 5
de manera exacta.

5 | Evito subrayar demas para tener un mejor resumen del 1 2 3 4 5
enunciado principal.

6 | Marco las ideas claves que me ayudan a comprender 1 2 3 4 5
todo el texto.

Indicador: Subrayado tipo telegrama

7 | Me concentro en subrayar solo una idea fundamental y | 1 2 3 4 5
un apoyo imprescindible para comprender lo que leo.

8 | Evito la redundancia de expresiones porque no alteran 1 2 3 4 5
el significado del concepto central.

9 | Elijo las palabras correctas que me sirven de puntos de 1 2 3 4 5
apoyo para entender el texto.

Indicador: Sefalizacion personalizada

10 | Me resulta apropiado resaltar la idea principal 1 2 3 4 5
utilizando un doble subrayado.

11 | Me gusta destacar los detalles de apoyo empleando 1 2 3 4 5
colores

12 | Realizo una distincién de las ideas principales usando 1 2 3 4 5
mi propia simbologia y las ideas secundarias con otros
simbolos que me facilitan entender el texto leido.

SUBDIMENSION 2: Técnicas de fichaje

Indicador: Fichas bibliogréaficas

13 | Anoto los datos de los libros que suelo consultar. 1 2 3 4 5

14 | Ordeno las fichas bibliograficas de acuerdo a la| 1 2 3 4 5
procedencia de la fuente (biblioteca, universidad,
institucion pablica, organismo privado, entre otros).

15 | Tengo un formato definido donde pongo los datos de 1 2 3 4 5
los libros consultados.

Indicador: Fichas hemerograficas

16 | Anoto los datos de revistas que suelo consultar 1 2 3 4 5
regularmente.

17 | Anoto los datos de articulos de revistas que suelo 1 2 3 4 5

consultar.
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18

Anoto los datos de los periddicos que suelo leer.

I

ol

19

Anoto los datos de un articulo periodistico que he
leido.

o

Ind

icador: Fichas de investigacion

20

Incorporo los temas de interés de un libro, articulo de
revista o periddico en una ficha.

21

Suelo realizar fichas textuales con elipsis para
sintetizar conceptos.

22

Suelo utilizar fichas textuales indirectas para reforzar
puntos de vista de una tematica.

23

Realizo fichas de resumen tan pronto termino de leer
un texto de interés.

24

Realizo fichas de sintesis para tener una vision de
conjunto del tema que investigo.

25

Recurro a fichas criticas sobre determinados temas que
son de mi dominio y consigno mis propios juicios.

26

Pongo especial interés en el parafraseo de citas
textuales para tener una mejor interpretacion de las
ideas que investigo.

DIMENSION 2: ANALISIS DE CASOS

Ind

icador: Preguntas de investigacion

27

Los analisis de casos planteados por los docentes en
clase, establecen las interrogantes de investigacion.

28

Suelo leer el texto y luego formular las preguntas de
investigacion a mi grupo.

29

Me gusta escuchar las ideas de mis compafieros y luego
juntos formular las preguntas de investigacion.

Ind

icador: Proposiciones tedricas

30

Me enfoco en determinados dominios tematicos, para
abordar el estudio de la realidad.

31

Desarrollo mis propias proposiciones tedricas a partir
de lo que observo.

32

Doy un fundamento técnico al andlisis del caso y
propongo una estrategia de solucion.

Ind

icador: Unidades de analisis

33

Identifican los sujetos u objetos de estudio a ser
estudiados.

34

Establece comparaciones coherentes con las preguntas
de investigacion.

35

Analiza la realidad concreta utilizando categorias e
indicadores.

Ind

icador: Vinculacién logica de los datos

36

Establece el proceso inductivo del caso, a partir del
problema que investiga.
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37 | Establece la cadena de evidencias a partir de la 2 3 4 5
recoleccion de datos.

38 | Establece comparaciones con otros casos similares 2 3 4 5

Indicador: Interpretacion de datos

39 | Pone en tension las competencias apropiadas que se 2 3 4 5
requieren para solucionar el problema.

40 | Realiza la explicacion de las ideas construidas por el 2 3 4 5
grupo de estudio.

41 | Llega a la generacion de nuevos conocimientos. 2 3 4 5

DIMENSION 3: EXPOSICIONES

Indicador: Dominio del tema

42 | Expresa de manera concreta la temética establecida por el 2 3 4 5
docente.

43 | Explica el tema de forma sencilla, clara y ordenada. 2 3 4 5

44 | Establece interaccion con el auditorio aclarando aspectos 2 3 4 5
difusos.

Indicador: Técnica de exposicion

45 | La informacion proporcionada gira en torno del tema 2 3 4 5

46 | La informacién esta ordenada y enfatiza los aspectos 2 3 4 5
importantes del tema.

47 | Respeta las normas de exposicion: entonacion, gestos y 2 3 4 5
vocabulario.

DIMENSION 4: AULA VIRTUAL

Indicador: Examenes en linea.

48 | Seingresa a la plataforma virtual para resolver los examenes 2 3 4 5
planteados por el docente

49 | Los examenes en linea se basan en estudios de caso 2 3 4 5

50 | Se realiza la solucion de los exdmenes en linea en el aula 'y 2 3 4 5
se justifica sus respuestas.

Indicador: Recursos didacticos

51 | Se utiliza materiales y medios didacticos para reforzar los 2 3 4 5
aprendizajes significativos.

52 | Llevaen orden el portafolio de trabajos teéricos y practicos. 2 3 4 5

53 | Valora los productos creados y le sirve de material didactico 2 3 4 5
para su aprendizaje.

Indicador: Foros

54 | Contesta en el tiempo oportuno las preguntas 2 3 4 5
planteadas por el docente

55 | Generan blogs y se producen debates en linea en torno 2 3 4 5
de las tematicas sefialadas por el docente.

Indicador: Chat/Whatsap

56 | Se crea grupo de Whatsap con el objetivo de comunicar 2 3 4 5
los avances de la experiencia curricular.

57 | Se promueve la interaccion entre los estudiantes y se 2 3 4 5

aclara dudas en relacion a los aprendizajes.
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CUESTIONARIO DE LOGRO DE COMPETENCIAS GENERICAS

(CLCG)

A continuacion, se presentan una serie de cuestiones que tienen que ver con las competencias y
habilidades que pueden ser importantes para el buen desempefio de su profesion en un futuro

inmediato.

Por favor, lee atentamente el cuestionario y contesta lo més honestamente posible. Las
respuestas pueden ser de gran utilidad para la mejora de la planificacion de su carrera de cara a
los futuros alumnos.

Los datos obtenidos de este estudio seran tratados de manera totalmente confidencial y seran

analizados exclusivamente en el contexto de esta investigacion.

Para una mejor respuesta a las interrogantes planteadas se presenta la siguiente tabla:

Respuesta Sigla Categoria
Nada NA 1
Poco PO 2
Regular RE 3
Bastante BA 4
Mucho MU 5

Datos generales

Marque con una X en los casilleros donde corresponda la opcidn a su situacion actual:

Ciclo I | I IV | V
Carrera Ingenieria de sistemas Ingenieria industrial
Horario Lunes a viernes Lunes a viernes
Dias Sabado Séabado
S F Edad Estado civil Soltera Casada Conviviente Viuda
exo M a stado civi Soltero Casado Conviviente Viudo
Trabajo Dependiente Trabajo Independiente Actividad
Condicion | Publico Privado Autoempleo Ramo . . .
Laboral Similar Solo estudia Estudia y trabaja

Para cada una de las competencias que se presentan a continuacion, indique por favor la importancia
que, en su opcidn, tiene la competencia o habilidad para el ejercicio de su profesion; de acuerdo con los
estudios que sigue en la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica de Huaraz.
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CUESTIONARIO DE COMPETENCIAS GENERICAS

DIMENSION 1: COMPETENCIAS INSTRUMENTALES NA

2y
m

w
>

C

Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis

Capacidad de organizar y planificar

Conocimientos generales basicos

Conocimientos basicos de la profesion

Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

Conocimiento de una segunda lengua

Habilidades bésicas de manejo de la computadora

VNP WINEF

diversas)

Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para
buscar y analizar informacion proveniente de fuentes

RlRR R R PR

NNNI\JI\JNNI\JB

WWWwww|wlw

IR R R R

ala|ala|a|lala|la|Z

9 | Resolucion de problemas

[ER

N

w

I

ol

10 | Toma de decisiones

[ER

N

w

I

ol

DIMENSION 2: COMPETENCIAS INTERPERSONALES

11 | Capacidad critica y autocritica

12 | Trabajo en equipo

13 | Habilidades interpersonales

14 | Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

15 | Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas

16 | Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad

17 | Habilidad de trabajar en un contexto internacional

18 | Compromiso ético

N

NINININININININ

WWWwWwwww w

e I R R

grlorororjoljor ool

DIMENSION 3: COMPETENCIAS SISTEMICAS

19 | Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

20 | Habilidades de investigacion

21 | Capacidad de aprender

22 | Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

23 | Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

24 | Liderazgo

25 | Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises.

26 | Habilidad para trabajar de forma autbnoma

27 | Disefio y gestion de proyectos

28 | Iniciativa y espiritu emprendedor

29 | Preocupacion por la calidad

30 | Motivacion de logro

N R

NINININININININININININ

WWWWW W W W www|w

R R R I R R R R R

oglojorjorjorjorjorforforforforo
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Anexo 3. Base de datos
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Prueba piloto

ITEM10

0.71

PD
112
135
106
120
110
81

106
108
117
132
117
107
115
95

79
242.95

0.903

0.934

ITEM9

0.40

ITEM8

0.84

ITEM7

0.64

ITEM6

0.41

ITEM5

0.95

ITEM4

0.97

ITEM3

0.31

ITEM2

0.83

ITEM1

0.52

Epl
Ep2
Ep3
Ep4d
Ep5
Ep6
Ep7
Ep8
Ep9

Ep10

Epll

Ep12
Ep13

Epld
Ep15

2

COMPETENCIAS SISTEMICAS

ITEM30

0.83
23.49
1.034

ITEM29

0.64

ITEM28

1.11
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0.35
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0.31

ITEM25

0.97

ITEM24

0.70

ITEM23

0.52

ITEM22

0.60

ITEM21

1.69

ITEM20

1.21

ITEM19

1.26
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Anexo 4. Evidencia d
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Anexo 5. Autorizacion de publicacion en el repositorio

L] NIVERSIDAD

) I° ERUANA DE
: C IENCIAS E
I NFORMATICA

& Ubivessished & foremo, bov

FORMULARIO DE AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION
DE TRABAJO DE INVESTIGACION O TESIS
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UPCI

1.- DATOS DEL AUTOR
i Nombres: ?(' mtfl S&“ J“S (;’\993 &L +‘°

Apellidos

g g0'53‘4 \80 Correo electrénico:_ EQ),§§ gm LZM G
Domicilio:_3R.. Los Cigneces 324 \1“”'\\"21 G{l} = o -
Teléfono fijo: Teléfono celular: qq? 853 135

2.- IDENTIFICACION&L TRABAJO O TESIS
Facultad/Escuela: 23 8’“
Tipo: Trabajo de Investigacién Bachiller () Tesis ( )C)

Titulo del Trabajo de Inves {{gacnon / Tesis:
gFCc,af Ac Qu es ’\\POS xﬂnm&:yic - Ls_w Ae. W‘Z\Emd'
\ (4 3 L4 AQ. GM\ \/

Rwns & Gimdsy o Tefioncendtics, 208 - 5.

3.- OBTENER:

Bachiller ( ) Titulo( ) Mg.(X) Dr.( ) PhD.( )
4. AUTORIZACION DE PUBLICACION EN VERSION ELECTRONICA

~ Por la presente declaro que el documento indicado en el item 2 es de mi autoria y exclusiva titularidad,
ante tal razén autorizo a la Universidad Peruana Ciencias e Informatica para publicar la versiéon -
electrénica en su Repositorio Institucional (http://repositorio.upci.edu.pe), segun lo estipulado en el
Decreto Legislativo 822, Ley sobre Derecho de Autor, Art23 y Art.33.

Autorizo la publicaciéon de mi tesis (marque con una X):
) Si, autorizo el depésito y publicacién total.
() No, autorizo el depdsito ni su publicacion.

Col constancia firmo el presente documento en la ciudad de Lima, a los
dias del mes de _poVitmbyne  de 2019.
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